
 

صنفــی  انجمن‌هــای  عالــی  کانــون  رئیــس 
ــرای  ــران ب ــه کارگ ــه اینک ــاره ب ــا اش ــران ب کارگ
ــه حضــور  تأمیــن هزینــه هــای زندگــی مجبــور ب
هســتند  مختلــف  مشــاغل  در  شــیفته  چنــد 
ــرای حــل مشــکلات  ــی ب ــت اقدام ــرا دول گفت:چ

نمی‌کنــد. کارگــران 
ــی انجمن‌هــای  ــون عال ســمیه گلپــور، رئیــس کان
ــاره  ــا اش ــی ب ــو ی ــران در گفت‌وگ ــی کارگ صنف
ــورم  ــت: ت ــران گف ــتی کارگ ــکلات معیش ــه مش ب
افســار گســیخته ای کــه مســئولین تــوان کنتــرل 
ــد، فقــط در حــوزه معیشــت خوراکــی  آن را ندارن
ــه  کارگــران در یــک مــاه اخیــر افزایــش قریــب ب
50 درصــدی داشــته اســت. دیگــر هیــچ اثــری از 
اعمــال افزایــش45 درصــدی حداقــل دســتمزد در 
ــش  ــدارد، افزای ــران وجــور ن ســبد معیشــت کارگ
از مشــاغل  بــی حــد و مــرز فــرار کارگــران 
رســمی بــا حقوقــی بــه انــدازه نصــف ســبد 
ــی کار در  ــورای عال ــده ی ش ــن ش ــت تعیی معیش
بهمن1403بــه مشــاغل کامــاً غیــر رســمی صرفــاً 
ــودن  ــر ب ــوس شــاغل فقی ــت نجــات از کاب ــه عل ب
ــر  ــاز فقی ــی ب ــد ول ــر کار کن ــی کارگ ــت یعن اس

باشــد.
ــان  ــع کارفرمای ــن وض ــن بی ــه داد: در ای  وی ادام
هــم چنگــی بــه دل نمی‌زنــد، خــوف قطعــی 
ــتگاه  ــه دس ــن ماه ــص چندی ــدم ترخی ــرق ، ع ب
رویــه  بــی  ورود   ، گمــرک  از  تولیــدی  هــای 
ــران و  ــدی در ای ــابه تولی ــولات مش ــاق محص قاچ
ــا  ــی ب ــان ایران ــده کارفرمای ــش بازن ــت از پی رقاب
محصــولات چینــی و بونجولــی کــه کمتــر از یــک 
ــرف  ــازار مص ــه ب ــص و روان ــرک ترخی روز از گم
کشــور مــی شــوند تــا کمــر تولیــد داخــل را خــرد 
ــی و  ــی قانون ــود اتباع ــه وج ــر از هم ــد و بدت کنن
ــه  ــاس یق ــی از لب ــال دگردیس ــی در ح غیرقانون
آبــی کارگــری بــه لبــاس یقــه ســفید کارفرمایــی 
ــم  ــازار برخــی محصــولات را ه ــف ب هســتند و ک
در بخــش کارگــری و هــم در بخــش کارفرمایــی از 
جامعــه کار و تولیــد ایــران و ایرانــی مــی گیرنــد.

برخــی  اتهــام  بیــن  ایــن  در  افــزود:  گلپــور 
و  کار  جامعــه  بــه  صاحب‌نظــران  و  مســئولین 
ــد  ــی گوین ــه م ــت ک ــران هس ــرای کارگ ــد ب تولی
ــد و  ــام نمی‌دهن ــر کاری را انج ــه ه ــران ک کارگ
ــع  ــد. در واق ــی افت ــاع م ــت اتب ــه دس ــذا کار ب ل
ــت.   ــران اس ــه کارگ ــت ب ــک تهم ــوع ی ــن موض ای
تهمتــی کــه حضــور چنــد شــیفته کارگــران 
ــف  ــاغل مختل ــی در مش ــرد ایران ــریف زن و م ش
ــی  ــت اجتماع ــای حمای ــل ه ــه حداق ــی ک درحال
ــر  ــی ب ــط بطلان ــد؛ خ ــاغل ندارن ــم در آن مش ه
ــرای  ــه ای ب ــاً بهان ــت و قطع ــت نارواس ــن تهم ای
توجیــه مســئولان بــی کفایــت در حــوزه اشــتغال 
و حضــور میلیونــی کارگــران بــدون داشــتن حتــی 
حــق بیمــه ، درمــان ، بازنشســتگی ،مســکن 
ــی  ــنپ و تپس ــح و....در اس ــوزش ،ورزش ،تفری ،آم
و ورزشــگاه‌ها و اســتخرها و از فروشــگاه هــای 
ــمی  ــتاران غیررس ــا و پرس ــا دکانه ــراق ت پرطمط
ــس  ــق التدری ــان ح ــاتید و معلم ــگاه‌ها، اس ،آرایش
، کارگــران ســاختمانی و خبرنــگاران و کشــاورزان 
و پیشــه وران و مربیــان آمــوزش رانندگــی و 
هنرمنــدان و موســیقی دانــان و ...تــا همــه آنهایــی 
ــای  ــا و نهاده ــه ه ــرکت‌ها و وزارتخان ــه در ش ک
ــده  ــران ش ــان وی ــی کاریش ــور زندگ ــمی کش رس
ــکاران و دلالان شــیکی شــده اســت کــه  ی پیمان
ــام حــذف  ــع تشــخیص مصلحــت نظ ــوز مجم هن
ــخیص  ــام تش ــت نظ ــه مصلح ــان را ب ستمگریش
نــداده اســت و کارگــران همچنــان منتظــر نجــات 
از یــوق پیمانــکاران هســتند. وی بــا بیــان اینکــه به 
راســتی چــرا هیــأت دولــت حــق مســکن کارگــری را 
در ســال هــای متوالــی ســرکوب کــرده اســت؟ گفت: 
ــد ایجــاد ســوءتغذیه در  ــه رون چــرا دولــت نســبت ب
ــی  ــرا ایمن ــی کند؟چ ــال م ــران اهم ــواده کارگ خان
ــراردادی  ــاً ق ــرا قالب ــی یابد؟چ ــامان نم ــران س کارگ
بــه کارگــران داده نمیشــود؟چرا بدهــی هــای دولــت 
بــه کارگــران در ســازمان تامیــن اجتماعــی پرداخــت 
نمیشــود و هــر روز بــه آن اضافــه میشــود؟چرا قانــون 
الــزام در بخــش درمــان کارگــران هیــچ وقــت اجــرا 
نمیشــود؟چرا همــه امکانــات عمومــی کــه مختــص 
آحــاد مــردم بویــژه محرومیــن و مســتضعفین و 
ــد  ــا چن ــت ب ــریف هس ــران ش ــگان و کارگ پابرهن
ــق  ــن ح ــود و همی ــی ش ــیم م ــاع تقس ــون اتب میلی

ــود؟ ــغ می‌ش ــران دری ــز از کارگ ــدک نی ــی ان زندگ

ــش دو  ــا کاه ــن ۱۴۰۴ ب ــودرو در فروردی ــد خ تولی
ــه مــدت مشــابه ســال گذشــته  درصــدی نســبت ب
ــد ون و  ــال، تولی ــن ح ــا ای ــت؛ ب ــوده اس ــراه ب هم
ــد  ــی رش ــش خصوص ــنگین در بخ ــای س خودروه
قابــل توجهــی داشــته، در حالــی کــه تولیــد اتوبــوس 
در سراســر کشــور بــا افــت چشــمگیری مواجه شــده 
ــت،  ــمی وزارت صنع ــای رس ــی آماره ــت.  بررس اس
معــدن و تجــارت از وضعیــت تولیــد خــودرو در 
ــه  ــد ک ــان می‌ده ــال ۱۴۰۴ نش ــاه س ــتین م نخس
ــن  ــه فروردی ــی خــودرو نســبت ب ــد کل گرچــه تولی
ســال گذشــته کاهــش یافتــه، امــا برخــی گروه‌هــای 
ــاری در  ــای ب ــا و خودروه ــی همچــون ون‌ه خودروی
بخــش خصوصــی رونــدی افزایشــی داشــته‌اند. ایــن 
ــزرگ کشــور،  ــه دو خودروســاز ب ــی اســت ک در حال
ایران‌خــودرو و ســایپا، در تولیــد برخــی انــواع خــودرو 
ــا  ــوس، فعالیتــی نداشــته‌اند ی ــه ون و مینی‌ب از جمل

ــد. ــت کرده‌ان ــد ثب ــش تولی کاه
از مجمــوع ۶۰ هــزار و ۴۷۰ دســتگاه خــودرو تولیدی 
در نخســتین مــاه از ســال ۱۴۰۴ کــه نســبت بــه ۶۱ 
هــزار و ۷۰۸ دســتگاه تولیــدی در فروردیــن ماه ســال 
ــه کــرده اســت،  گذشــته، افــت دو درصــدی را تجرب
ــودرو، ۱۲۸  ــد خ ــدی از کل تولی ــهم دو درص ــا س ب

دســتگاه ون تولیــد شــده اســت.
۱۲۸ دســتگاه ون تولیــدی صرفــا تولیــد شــرکت‌های 
خودروســاز خصوصــی اســت و ایران‌خــودرو و ســایپا 

تولیــدی در ایــن نــوع خــودرو نداشــته‌اند.
ــاه  ــن م ــاه فروردی ــد ون در یکم ــزان تولی ــن می ای
امســال ۱۱.۳ درصــد بیشــتر از تولیــد آن‌هــا در 
ــد  ــتگاه تولی ــه ۱۱۵ دس ــت ک ــن ۱۴۰۳ اس فروردی
ــاری، ۲۸  ــال ج ــاه از س ــتین م ــود.در نخس ــده ب ش
دســتگاه مینی‌بــوس و میدل‌بــاس تولیــد شــده 
ــد خودروســازان  ــا، همگــی تولی ــه همچــون ون‌ه ک
دیگــر جــز دو خــودرو ســاز بــزرگ هســتند و رشــد 
ــه ۱۷ دســتگاه تولیــدی  ۶۴.۷ درصــدی را نســبت ب
در فروردیــن مــاه ســال گذشــته، ثبــت کــرده اســت.

ــوس  ــتگاه اتوب ــال ۳۹ دس ــی امس ــه ابتدای در یکماه
ــه  ــت ۴۰.۹ درصــدی نســبت ب ــه اف ــد شــده ک تولی
تولیــد اتوبــوس در مــدت مشــابه ســال گذشــته دارد. 
ــد  ــوس تولی ــتگاه اتوب ــن ۱۴۰۳، ۶۶۶ دس در فروردی
شــده بــود. تیــراژ اتوبوس‌هــای تولیــدی ســهم 
یــک درصــدی از مجمــوع تولیــد انــواع خودروهــا در 
فروردیــن مــاه امســال دارد.همچنیــن گفتنــی اســت 
کــه از ۳۹ اتوبــوس تولیــدی امســال، ۳۲ دســتگاه را 
خودروســازان مونتاژی، هفــت دســتگاه را ایران‌خودرو 
تولیــد کرده‌انــد و ســایپادیزل )بــه عنــوان زری 
مجموعــه گــروه خودروســازی ســایپا( تولیــد اتوبوس 

در نخســتین مــاه از ســال جــاری نداشــته اســت.
طبــق آمــار وزارات صنعــت، معــدن و تجــارت، تیــراژ 
تولیــد کامیــون، کامیونــت و کشــنده در فروردین ماه 
ــه تیــراژ  ــا رشــد ۲۳.۷ درصــدی نســبت ب امســال، ب
تولیــد آن‌هــا در ســال گذشــته )۷۱۷ دســتگاه(، 
۸۸۷ دســتگاه ثبــت شــده اســت. از ایــن ۸۸۷ 
ــا  ــاری ســنگین تولیــد شــده ب دســتگاه خــودروی ب
ســهم ۱.۵ درصــدی از کل تولیــد انــواع خودروهــای 
ــد ســایپا، ۴۶۲ دســتگاه  کشــور، ۱۱۵ دســتگاه تولی
ــایر  ــد س ــتگاه تولی ــودرو و ۳۱۰ دس ــد ایران‌خ تولی
خودروهــای  تولیــد  است.بررســی  خودروســازان 
غیرســواری بــه تفکیــک خودروســازان بــه تفکیــک 
ــاری  ــال ج ــور س ــدت مذک ــی در م ــش خصوص بخ
۱۲۸ دســتگاه ون تولیــد کــرده کــه نســبت بــه ۲۰ 
دســتگاه تولیــدی در فروردیــن مــاه ســال گذشــته، 

ــت. ــته اس ــد داش ــدی رش ۵۴۰ درص
ــه  ــاس از ۱۸ دســتگاه ب ــوس و میدل‌ب ــد مینی‌ب تولی
۲۸ دســتگاه رســیده و رشــد ۶۴.۷ درصــدی را ثبــت 
کــرده اســت. در مقابــل امــا تولیــد اتوبــوس، کامیون، 
ــه  ــد در مقایس ــت تولی ــا اف ــنده ب ــت و کش کامیون
تولیــد فروردیــن ۱۴۰۴ و ۱۴۰۳ روبــرو شــده‌اند.

تولیــد اتوبــوس بــا افــت ۴۴.۸ درصــدی ۵۸ دســتگاه 
بــه ۳۲ دســتگاه و کامیــون، کامیونــت و کشــنده بــا 
افــت ۳.۴ درصــدی از ۳۲۱ دســتگاه تولیــدی در 
فروردیــن مــاه ۱۴۰۳ بــه ۳۱۰ دســتگاه در فروردیــن 
امســال رســیده اســت. گــروه صنعتــی ایران‌خــودرو 
نیــز در فروردیــن ماه امســال هفــت دســتگاه اتوبوس 
و ۴۶۲ دســتگاه خــودروی ســنگین بــاری )کامیــون، 
کامیونــت و کشــنده( تولیــد کرده اســت؛ در مقایســه 
بــا آمــار تولیــد فروردیــن مــاه ســال گذشــته، تولیــد 
اتوبــوس ۱۲.۵ درصــد افــت کــرده امــا ســنگین‌های 
بــاری )کامیــون، کامیونــت و کشــنده( ۲۵.۲ درصــد 

افزایــش داشــته اســت.

رشد چشمگیر تولید ون و 
خودروهای باری بخش خصوصی

کار آفرینی و اشتغال تولید و تجارت

کار چند شیفته کارگران 
برای یک لقمه نان

برنامه‌ریزی وزارت‌خانه‌های نفت و نیرو برای استفاده از سیستم‌های کنترلی در نیروگاه حرارتیوزیر کار: شستا در تولید انرژی پاک مشارکت می‌کند
ــاه اجتماعــی گفــت: شســتا  ــر تعــاون، کار و رف - وزی
)شــرکت ســرمایه گــذاری تامیــن اجتماعــی( بــا توجه 
بــه نیــاز کشــور در زمینــه تولیــد انــرژی هــای پــاک و 

تجدیدپذیــر مشــارکت مــی کنــد.
 احمــد میــدری در نشســت بررســی مســائل حــوزه 
تعــاون کار و رفــاه اجتماعــی اســتان همــدان بــا 
ــاس  ــزود: براس ــر اف ــه کار و گارگ ــت هفت گرامیداش
سیاســت‌گذاری دولــت بــرای رفــع ناترازی‌هــای 
انــرژی یــک میلیــارد و ۵۰۰ میلیــون دلار تســهیلات 
ارزی بــه منظــور واردات تجهیــزات نیروگاه‌هــای 

ــت. ــه اس ــاص یافت ــیدی اختص خورش
ــی  ــزود: بخش ــی اف ــاه اجتماع ــاون کار و رف ــر تع وزی
ــتا و  ــرکت‌های شس ــک ش ــا کم ــزات ب ــن تجهی از ای
ــرای  ــت و بازنشســتگی آینــده ســاز ب صنــدوق حمای

ــی شــود. ــاک اســتفاده م ــرژی پ ــد ان تولی
وی اظهــار کــرد: مــا امــروز در نشســت هیــات دولــت، 
چنــد موضــوع را بررســی کردیــم کــه یکــی از مهــم‌ 
ــر  ــیدی ب ــای خورش ــب پنل‌ه ــوارد آن، نص ــن م تری

روی پشــت‌بام ســاختمان‌های اداری اســت.
میــدری عنــوان کــرد: نقشــه جامــع توســعه و 
پیشــرفت اســتان همــدان بســیار ارزشــمند اســت و 
ــد. ــیم می‌کن ــتان را نرس ــن اس ــعه‌ای ای ــداف توس اه

وی افــزود: حــوزه گوهــر ســنگ‌ها و گیاهــان دارویــی 
اســتان همــدان ظرفیت‌هــای زیــادی دارد و بــر 
ــا مشــارکت بخــش خصوصــی و  ــت و ب اســاس اولوی
ــرد. ــد ک شــرکت شســتا در آن ســرمایه‌گذاری خواه

وی تاکیــد کــرد: همــدان مهــد بزرگانــی بوعلی‌ســینا، 
ــن  ــه ای ــرگاه ب ــت و ه ــوده اس ــو ب ــر و دیاک باباطاه
ــت و  ــاهد اصال ــد ش ــفر می‌کنی ــران س ــای ای جغرافی

تمــدن شــهرهای کشــور هســتیم‌.

ــازمان  ــم س ــر اقلی ــوا و تغیی ــی ه ــز مل ــس مرک رئی
ــزاری  ــه برگ ــاره ب ــا اش ــت ب ــط زیس ــت محی حفاظ
نهمیــن جلســه کارگــروه ملــی کاهــش آلودگــی هــوا 
ــای  ــرر شــد وزارت‌خانه‌ه ــن جلســه مق ــت: در ای گف
سیســتم‌های  از  اســتفاده  بــرای  نیــرو  و  نفــت 
کنترلــی در نیــروگاه حرارتــی برنامــه ریــزی کننــد.

 احمــد طاهــری دربــاره جزئیــات مصوبــات نهمیــن 
جلســه کارگــروه ملــی کاهــش آلودگــی هــوا توضیــح 
داد: دربــاره اســتفاده از سیســتم‌های کنترلــی بــرای 
ــازوت و  ــرف م ــکان مص ــه ام ــی ک ــروگاه حرارت نی
تولیــد آلایندگــی بــالا را دارنــد، بــا توجــه بــه 
جلســات برگــزار شــده در ذیــل کارگــروه ملــی 
ــیدیم  ــه رس ــن نتیج ــه ای ــوا ب ــی ه ــش آلودگ کاه
ــرای  ــی ب ــتم کنترل ــتفاده از سیس ــکان اس ــه ام ک

نیروگاه‌هــای حرارتــی وجــود دارد.
ــد وزارت  ــرر ش ــاس مق ــن اس ــر ای ــه داد: ب وی ادام
نیــرو ایــن موضــوع را بــا جدیــت پیگیــری کــرده و با 
همــکاری وزارت نفــت در راســتای اجــرای ایــن طرح 
ــروه  ــه کارگ ــزارش آن را ب ــرده و گ ــزی ک ــه ری برنام

ملــی ارائــه کنــد.
ــرح  ــه ط ــن جلس ــن در ای ــرد: همچنی ــار ک وی اظه
بــا  برقــی  موتورســیکلت  جایگزینــی  پایلــوت 
ــهر  ــاوگان ش ــی در ن ــوده بنزین ــیکلت فرس موتورس

ــت. ــرار گرف ــی ق ــورد بررس ــران م ته
ــازمان  ــط س ــه توس ــنهادی ک ــزود: پیش ــری اف طاه
حفاظــت محیــط زیســت، اســتانداری تهــران، وزارت 
خانه‌هــای نفــت و صمــت و شــهرداری تهــران مبنــی 
بــر پیــاده ســازی طــرح اســتفاده از ۲۰ هــزار نــاوگان 
ــا همــکاری  ــران ب ــی در شــهر ته موتورســیکلت برق
ــرر  ــه و مق ــود، ارائ ــده ب ــه ش بخــش خصوصــی تهی

وزیــر تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی همچنیــن گفــت: 
ــی  ــاف نظرهای ــور اخت ــتان‌های کش ــی از اس در برخ
در انتصابــات بیــن نماینــدگان و مســوولان وجــود دارد 
امــا همدلــی و اتحــاد مســوولان اســتان همــدان بــرای 
ــرده  ــان ک ــمند، کار را آس ــای ارزش ــتن گام‌ه برداش

اســت.
ــاون، کار  ــت، وزارت تع ــرد: در دول ــان ک وی خاطرنش
ــاغل  ــهیل‌گری از مش ــوول تس ــی مس ــاه اجتماع و رف
خــرد اســت و بــه عنــوان مثــال در حــوزه پوشــاک کــه 
مــردم بعضــی روســتاهای کبودرآهنــگ در آن فعــال 
ــاغل در  ــر ش ــون نف ــک میلی ــه ی ــک ب هســتند، نزدی

کشــور داریــم.
ــاد  ــال انعق ــی در ح ــه داد: تفاهم‌نامه‌های ــدری ادام می
ــاک  ــک پوش ــدی کوچ ــای تولی ــا واحده ــت ت هس
در روســتاهای کبودرآهنــگ بــه تولیدکننــدگان و 

ــوند. ــل ش ــور متص ــزرگ کش ــای ب برنده
وی بــا تاکیــد بر ایجــاد ارزش افــزوده بــرای محصولات 
خــام، افــزود: ۹۰ درصــد از تولیــدات گیاهــان دارویــی 
اســتان همــدان از جملــه رازیانــه، گشــنیز، ســیاه‌دانه 
و کشــمش بــرای برخــی از مصــارف بــه کشــورهای از 

جملــه ترکیــه خــام فروشــی می‌شــود.

ــه  ــس از امضــای تفاهم‌نام ــدی پ ــد در جلســه بع ش
ــه  ــل ب ــه صــورت کام ــن طــرح ب ــی ای ــه اجرای برنام

کارگــروه ملــی ارائــه شــود.
 نهمیــن جلســه کارگــروه ملــی کاهــش آلودگــی هــوا 
عصــر روز گذشــته بــا حضــور محمدجعفــر قائم‌پنــاه 
ــاری  ــینا انص ــور و ش ــس جمه ــی رئی ــاون اجرای مع
معــاون رئیــس جمهــور و رئیــس ســازمان حفاظــت 
محیــط زیســت در نهــاد ریاســت جمهــوری برگــزار 
ــار  ــت در انفج ــط زیس ــات محی ــریح اقدام ــد. تش ش

اســکله شــهید رجایــی
انصــاری در ایــن جلســه ســه اقــدام محیــط زیســتی 
ایــن ســازمان بعــد از انفجــار در اســکله شــهید 

ــود. ــرده ب ــریح ک ــی را تش رجای
وی گفــت: در نخســتین ســاعات ســانحه، ســتاد 
زیســت  بحرانــی در ســازمان حفاظــت محیــط 
تشــکیل و ســانحه از ســه جنبــه حائــز اهمیــت 
ــاب  ــوا، پس ــی ه ــه آلودگ ــتی از جمل ــط زیس محی
ــار  ــرای مه ــا ب ــده ه ــوش کنن ــی از خام ــوده ناش آل
اتــش و پســماند ناشــی از تخریــب کانتینرهــا و 
محتویــات آنهــا مــورد بررســی و پیگیــری قــرار 
گرفــت و دربــاره همــه آنهــا اقدامــات لازم انجام شــد.

وزیــر تعــاون کار و رفــاه اجتماعــی بــا اشــاره بــه اینکه 
ــده‌ای  ــزارش تکان‌دهن ــری گ ــه کارگ ــوزه بیم در ح
ــون  ــرد: ۱۲ میلی ــح ک ــت، تصری ــده اس ــتخراج ش اس
ــطح  ــی در س ــن اجتماع ــاری تامی ــده اجب ــه ش بیم
کشــور داریــم کــه ۷۵ درصــد را آقایــان و ۲۵ درصــد 

را خانم‌هــا تشــکیل می‌دهنــد.
وی ادامــه داد: از بهمــن ۱۴۰۲ تــا بهمــن ۱۴۰۳ 
ــوان  ــد را بان ــدگان جدی ــه ش ــدود ۸۳ درصــد بیم ح
تشــکیل دادنــد کــه نشــان مــی دهــد آقایــان تمایــل 
ــمت  ــه س ــد و ب ــاری دارن ــه اجب ــه بیم ــری ب کمت
ــده  ــوع آین ــن موض ــد و ای ــی می‌رون ــش فرمای خوی

ــدازد. ــر می‌ان ــه خط ــا را ب ــروی آق ــن نی تامی
ــاحت  ــوی مس ــرد: الگ ــار ک ــن اظه ــدری همچنی می
ــدا  ــش پی ــا کاه ــاس واقعیت‌ه ــر اس ــد ب ــکن بای مس
کنــد و اقدامــات موثــری در حــوزه تســهیلات مســکن 
ــانی  ــروی انس ــود نی ــزود: کمب ــرد.وی اف ــورت گی ص
ــز  ــوزش پزشــکی نی ــان و آم در وزارت بهداشــت درم
ــک در  ــن پزش ــرای تامی ــش ب ــاد چال ــب ایج موج

ــت. ــده اس ــی ش ــن اجتماع ــتان‌های تامی بیمارس
ــرد: در  ــد ک ــی تاکی ــاه اجتماع ــاون کار و رف ــر تع وزی
ــرای  ــی ب ــور اقدامات ــتخدامی کش ــازمان اداری اس س
افزایــش حقــوق کارگــران و بــه خصــوص کارمنــدان 
در نظــر گرفتــه شــده کــه جزئیــات ایــن خبــر خــوش 
ــت: در  ــن گف ــود. وی همچنی ــام می‌ش ــه زودی اع ب
حــوزه اورژانــس اجتماعــی حــدود یــک هــزار و ۲۰۰ 
ــه بهزیســتی شــده‌اند.  ــاده ورود ب ــد، آم ــروی جدی نی
میــدری بیــان کــرد: دســتمزد نگهــداری افــراد معلول 
۴۰ درصــد و مســتمری بازنشســتگان ۴۵ درصــد 
افزایــش یافتــه اســت تــا مشــکلات جامعــه کاهــش 

یابــد.

ــازمان  ــش در س ــه همکاران ــرد ک ــد ک انصــاری تاکی
حفاظــت محیــط زیســت، بــه ویــژه در اداره کل 
ــات و  ــان عملی ــا پای ــزگان ت ــت هرم ــط زیس محی
ــه  ــی در صحن ــهید رجای ــدر ش ــل بن ــازی کام پاکس
ــت  ــای لازم را جه ــود و توصیه‌ه ــد ب ــر خواهن حاض
ــد داد.  ــه خواهن ــی ارائ ــار آلودگ ــری از انتش جلوگی
ــل  ــران ح ــردم ته ــد م ــش از ۷۰ درص ــته بی خواس

ــت ــوا اس ــی ه ــاله آلودگ مس
همچنیــن معــاون اجرایــی رئیــس جمهــور در ایــن 
ــف  ــری تکالی ــت در پیگی ــت دول ــر جدی ــه ب جلس
تعییــن شــده بــرای دســتگاه‌های اجرایــی در زمینــه 

کاهــش آلودگــی هــوا، تاکیــد کــرد.
ــه  ــه هم ــر اینک ــد ب ــا تاکی ــاه ب ــر قائم‌پن محمدجعف
دســتگاه اجرایــی در حــوزه عمــل بــه قانــون برنامــه 
ــور  ــس جمه ــت: رئی ــوند، گف ــد می‌ش ــم رص هفت
ــق  ــت و طب ــم اس ــه هفت ــرای برنام ــه اج ــد ب متعه
برنامــه هفتــم، بایــد دربــاره عملکــرد اجرایــی 
هــوا  آلودگــی  کاهــش  حــوزه  در  دســتگاه‌ها 
ــژه موضــوع  ــه طــور وی ــذا ب ــه کنیــم ل گــزارش ارائ
ــا  ــم ت ــری می‌کنی ــوا را پیگی ــی ه ــش آلودگ کاه
ــس  ــی رئی ــاون اجرای ــویم. مع ــردم نش ــرمنده م ش
جمهــور گفــت: در نظرســنجی علمــی کــه از مــردم 
ــش از  ــت، خواســته بی ــران صــورت گرف اســتان ته
۷۰ درصــد مــردم تهــران حــل مســاله آلودگــی هــوا 
ــاک  ــوای پ ــد ه ــق می‌خواهن ــه ح ــردم ب ــت. م اس
داشــته باشــند، بنابرایــن خواســته مــن از مســئولین 
دســتگاه‌های اجرایــی در حــوزه آلودگــی هــوا 
ــی کاهــش  ــروه مل ــات کارگ ــه مصوب ــن اســت ک ای
ــدی  ــا رضایتمن ــد ت ــی کنن ــوا را اجرای ــی ه آلودگ

ــود. ــل ش ــردم حاص م

وزیر نفت گفت: صادرات نفت با وجود تشدید تحریم‌ها در بالاترین سطح ممکن ادامه دارد اما این 
تنها آغاز مسیر ماست.

نباید فرصت‌های اشتغال خود را به اتباع خارجی تقدیم کنیم

ادامه صادرات نفت در بالاترین سطح با وجود تحریم‌ها نفت و انرژی 

عمران و اشتغال

موضــوع جــذب و بــه کارگیــری نیــروی کار خارجــی 
در تمــام کشــورها وجــود دارد و کشــور مــا نیــز از آن 
مســتنثی نیســت، منتهــی بــه جهــت تعــادل عرضه و 
تقاضــا در بــازار کار، جلوگیــری از اشــغال فرصت‌هــای 
شــغلی توســط اتبــاع خارجــی و همچنیــن ملاحظات 
امنیتــی و پیامدهــای اجتماعــی ایــن امــر بایــد تحــت 
کنتــرل و نظــارت کامــل باشــد تــا در ایــن فراینــد بــه 
جامعــه خصوصــا کارگــران کشــور آســیب وارد نشــود.

 قانــون کار در مــاده ۱۲۰ صراحتــا اعــام کــرده کــه 
ــه کار  ــران مشــغول ب ــد در ای ــه نمی‌توانن ــاع بیگان اتب
ــا حــق کار  ــد ورود ب شــوند مگــر آن کــه دارای روادی
ــای  ــن و آیین‌نامه‌ه ــق قوانی مشــخص باشــند و مطاب
ــاده ۱۸۱  ــب م ــه موج ــه کار دارند.ب ــه، پروان مربوط
قانــون کار نیــز کارفرمایانــی کــه اتبــاع بیگانــه فاقــد 
ــار  ــدت اعتب ــه م ــه‌ای ک ــاع بیگان ــا اتب ــه کار و ی پروان
پروانــه کارشــان منقضــی شــده اســت بــه کار 
ــر از آن  ــه را در کاری غی ــاع بیگان ــا اتب ــد و ی گمارن
ــد  ــه کار آنهــا قیــد شــده اســت، بپذیرن چــه در پروان
ــب  ــی و مرات ــات خاط ــرایط و امکان ــه ش ــه ب ــا توج ب
ــا ۱۸۰ روز  ــس از ۹۱ روز ت ــازات حب ــه مج ــرم ب ج
محکــوم خواهنــد شــد.بی‌تردید همانگونــه کــه اعــزام 
نیــروی کار خارجــی از کشــورهای دیگــر جریــان دارد، 
پذیــرش نیــروی کار خارجــی توســط کشــور مــا نیــز 

ــر اســت. ــاب ناپذی ــل توجــه و اجتن ــی قاب موضوع
ــزام  ــان، اع ــطح جه ــر و در س ــال‌های اخی ــی س ط
ــده  ــک پدی ــه ی ــور ب ــارج از کش ــه خ ــروی کار ب نی
ــال  ــه دنب ــراد ب ــده و اف ــل ش ــد تبدی ــال رش در ح
کار در کشــورهای  و  بــرای کســب  فرصت‌هایــی 
از  بســیاری  حــال  عیــن  در  هســتند.  خارجــی 
کشــورهای پیشــرفته دنیــا تــاش مــی کننــد کمبــود 
ــای  ــرش نیروه ــق پذی ــود را از طری ــای کار خ نیروه
ــذب و  ــن ج ــر ای ــران کنند.بناب ــی جب کار بین‌الملل
بــه کارگیــری نیــروی کار خارجــی در تمــام کشــورها 
وجــود دارد و کشــور مــا نیــز از آن مســتنثی نیســت 
ــازار  ــا در ب ــادل عرضــه و تقاض ــت تع ــه جه ــا ب منته
کار، جلوگیــری از اشــغال فرصت‌هــای شــغلی توســط 
اتبــاع خارجــی و همچنین مســائل امنیتــی، اقتصادی 

افتتاحیــه  در  نفــت  وزیــر  پاک‌نــژاد؛  محســن 
بیســت‌ونهمین نمایشــگاه بین‌المللــی نفــت، گاز، 
ــی از رؤســای ســه  ــا قدردان ــش و پتروشــیمی ب پالای
ــورای  ــس ش ــدگان مجل ــت، نماین ــای دول ــوه، اعض ق
ــف  ــورهای مختل ــان کش ــفرا و میهمان ــامی، س اس
ــن  ــا در ای ــم ت ــی داری ــی تاریخ ــروز فرصت ــت: ام گف
ــی، ظرفیت‌هــای صنعــت نفــت  ــی بین‌الملل گردهمای
ایــران را بــه جهانیــان معرفــی کنیــم. ایــن نمایشــگاه 
تنهــا یــک گردهمایــی تجــاری نیســت، بلکــه نمــادی 
ــه هــاب  ــل شــدن ب ــرای تبدی ــران ب ــی ای ــزم مل از ع

ــت. ــه‌ای اس ــای منطق ــز همکاری‌ه ــرژی و مرک ان
ــه شــعار امســال نمایشــگاه به‌عنــوان  ــا اشــاره ب وی ب
»ســرمایه‌گذاری در صنعــت نفــت، ضامــن رشــد 
و توســعه اقتصــادی«، ایــن شــعار را همســو بــا 
ــال  ــاز س ــاب در آغ ــم انق ــر معظ ــای رهب رهنموده
ایــن شــعار  انتخــاب  افــزود:  و  دانســت  جدیــد 
نشــان‌دهنده اولویت‌هــا و رویکــرد وزارت نفــت در 

ــت. ــاری اس ــال ج س
وزیــر نفــت بــا اشــاره به گســتره وســیع این نمایشــگاه 
ــا  ــت ت ــی از بالادس ــوزه تخصص ــش از 37 ح ــه بی ک
ــا  ــط ب ــای مرتب ــت و گاز و موضوع‌ه ــت نف پایین‌دس
ــی  ــارت و بازرگان ــی، تج ــن مال ــرمایه‌گذاری، تأمی س
و فناوری‌هــای نویــن را پوشــش می‌دهــد، گفــت: 
ــتارت‌آپ‌های  ــوآور، اس ــا و ن ــرکت‌های نوپ ــور ش حض
ــاوری  ــای فن جســور، دانشــگاه‌های پیشــرو و پارک‌ه
در کنــار شــرکت‌های بــزرگ صنعتــی، عمــق پیونــد 
تجربــه و نــوآوری را در مســیر پیشــرفت صنعــت نفت 

ــذارد. ــش می‌گ ــه نمای ب
از  ایــن دوره  برگــزاری  اصلــی  پاک‌نــژاد، هــدف 
قالــب  در  ســرمایه‌گذاری  تقویــت  را  نمایشــگاه 
پروژه‌هــای مشــخص عملیاتــی اعــام کــرد و گفــت: 
ــر  ــد ب ــت بای ــت نف ــه صنع ــم ک ــن باوری ــر ای ــا ب م
ــف  ــای پیشــرفته بازتعری ــش روز و فناوری‌ه ــه دان پای
ــل  ــاخت داخ ــت از س ــیر، حمای ــن مس ــود و در ای ش
و توانمندســازی نیروهــای متخصــص ایرانــی، اولویــت 

ــت. ــدی ماس ج
ــول  ــت در ط ــای وزارت نف ــه اقدام‌ه ــاره ب ــا اش وی ب
ــه  ــن وزارتخان ــه ای ــان اینک ــا بی ــته و ب ــاه گذش 9 م
ــای  ــم، گام‌ه ــت چهارده ــاق دول ــوب میث در چارچ
ــون  ــی جــدی در راســتای تحقــق اهــداف قان عملیات

و اجتماعــی ایــن امــر بایــد تحــت کنتــرل و نظــارت 
صــورت گیــرد و حضــور اتبــاع  و نیروهــای کار 
ــوی  ــن حــال جل خارجــی ســاماندهی شــود و در عی
ــه  ــه کشــور گرفت ــاع غیرمجــاز ب ــی اتب ورود غیرقانون
در کشــور  کار خارجــی  نیــروی  شود.ســاماندهی 
ضــروری اســت امــا حــذف کامــل آنهــا غیرواقع‌بینانــه 
اســت بــا ایــن حــال حفــظ چرخــه تولیــد در اولویــت 
اســت و فراینــد اســتفاده از نیــروی کار خارجــی نبایــد 
بــه ضــرر کارگــر ایرانــی باشــد.در حــال حاضــر برخــی 
مشــاغل در کشــور هســتند مثــل کار در مرغداری‌هــا 
ــوات کــه نیــروی  ــا کنــدن چــاه و قن و گاوداری‌هــا ی
کار داخلــی ممکــن اســت چنــدان تمایلــی بــه کار در 
آنهــا نداشــته باشــد امــا در عــوض نیــروی کار خارجی 
ــاله  ــن مس ــفانه همی ــی ‌پذیرد.متاس ــا را م کار در آنه
ــیاری  ــته بس ــال گذش ــد س ــا در چن ــده ت ــث ش باع
ــوق و  ــرار از پرداخــت حق ــه ف ــه بهان ــان ب از کارفرمای
دســتمزد واقعــی بــه نیــروی کار یــا عــدم واریــز بیمه، 
از نیــروی کار خارجــی بــه جهــت ارزان بودن اســتفاده 
ــینی -  ــک حس ــید مال ــتا س ــن راس ــد. در همی کنن
معــاون توســعه کارآفرینــی و اشــتغال وزیر تعــاون، کار 

ــه داد:  ــم پیشــرفت برداشــته اســت، ادام ــه هفت برنام
ــوزه  ــی در ح ــای مهم ــوص قرارداده ــن خص در همی
ــی و  ــای نفت ــد از میدان‌ه ــت تولی ــعه و نگهداش توس
ــده،  ــای انجام‌ش ــا پیگیری‌ه ــده و ب ــد ش گازی منعق
ــن تکلیــف  ــا تعیی ــن قرارداده ــون تعــدادی از ای تاکن
در  طــرح  چنــد  همچنیــن  شــده‌اند،  تنفیــذ  و 
ــع‌آوری  ــای جم ــه طرح‌ه ــف ازجمل ــای مختل حوزه‌ه
گازهــای مشــعل و کیفی‌ســازی پالایشــگاه‌ها بــه 
بهره‌بــرداری رســیده یــا آمــاده بهره‌بــرداری هســتند.

ــت  ــد نف ــت تولی ــه ظرفی ــان اینک ــا بی ــت ب ــر نف وزی
ــزار  ــزان 150 ه ــه می ــم ب ــت چهارده ــور در دول کش
ــون  ــدود 30 میلی ــام ح ــد گاز خ ــکه در روز، تولی بش
ــه پالایشــی کشــور  مترمکعــب در روز، ظرفیــت روزان
180 هــزار بشــکه و ظرفیــت ســالانه محصــولات 
ــت،  ــه اس ــش یافت ــن افزای ــون ت ــیمی 7 میلی پتروش
بیــان کــرد: تولیــد بنزیــن و نفــت‌گاز کشــور به‌ترتیــب 
7 و 8 میلیــون لیتــر در روز افزایــش یافتــه و صــادرات 
ــا وجــود تشــدید تحریم‌هــا در بالاتریــن  نفــت نیــز ب
ســطح ممکــن ادامــه دارد، امــا ایــن تنهــا آغــاز مســیر 
ماســتپاک‌نژاد از برنامه‌ریــزی بــرای تکمیــل بیــش از 

و رفــاه اجتماعــی - معتقــد اســت: در همــه جــای دنیا 
نیــروی کار خارجــی بخشــی از چرخــه تولیــد اســت 
ــد.وی  ــه تولیــد آســیب بزن ــد ب و حــذف آنهــا می‌توان
ضمــن اشــاره بــه حضــور اتبــاع خارجــی در بــازار کار 
ــروی کار خارجــی را ضــروری  تهــران، ســاماندهی نی
ــت و  ــه دانس ــا را غیرواقع‌بینان ــل آنه ــذف کام ــا ح ام
گفــت: تنهــا پرداخــت حقــوق و مزایــا بــرای جــذب و 
حفــظ نیــروی کار کافــی نیســت، بلکــه باید به ســمت 
ــن مســکن و ســایر  ــر تامی بســته‌های تشــویقی نظی

ــم. ــی بروی ــای رفاه حمایت‌ه
ــد از  ــتفاده هدفمن ــرای اس ــق ب ــتگذاری دقی سیاس
ــاون  ــه مع ــود ک ــی ب ــی موضوع ــروی کار خارج نی
اشــتغال وزیــر کار بــر آن تاکیــد کــرد و گفــت: حفــظ 
ــان  ــد اطمین ــا بای ــت ماســت ام ــد اولوی ــه تولی چرخ
حاصــل کنیــم کــه ایــن فرآینــد بــه ضــرر کارگــران 
ایرانــی نباشــد.اظهارات معــاون اشــتغال وزیــر کار در 
حالــی مطــرح می‌شــود کــه ســمیه گلپــور - رئیــس 
ــر  ــران - ب ــی کارگ ــای صنف ــی انجمن‌ه ــون عال کان
ــاور اســت کــه در شــرایط کنونــی در حــال از  ایــن ب
دســت دادن برخــی از صنــوف تخصصــی نــه تنهــا در 

ــرمایه‌گذاری  ــا س ــت ب ــت نف ــزرگ صنع ــرح ب 30 ط
ــال 1404  ــان س ــا پای ــارد دلاری ت ــدود 10 میلی ح
خبــر داد و گفــت: تکمیــل ایــن طرح‌هــا منجــر 
ــد  ــت تولی ــکه‌ای ظرفی ــزار بش ــش 250 ه ــه افزای ب
روزانــه نفــت کشــور، همچنیــن افزایــش 30 میلیــون 

ــه گاز خــام خواهــد شــد. مترمکعبــی تولیــد روزان
وی در ادامــه بــه محورهــای عمــده‌ای کــه بــا هــدف 
ــت  ــرفت و تقوی ــم پیش ــه هفت ــداف برنام ــق اه تحق
نقش‌آفرینــی بخــش خصوصــی در صنعــت نفــت در 
ــرد و از  ــاره ک ــرار دارد، اش ــت ق دســتور کار وزارت نف
جــذب ســرمایه و تأمیــن منابــع مالــی بــرای اجــرای 
ــام  ــوان محــور نخســت ن ــعه‌ای به‌عن ــای توس طرح‌ه
ــد از  ــت تولی ــعه و نگهداش ــرای توس ــت: ب ــرد و گف ب
میدان‌هــای نفتــی و گازی، در ســال بــه بیــش از 
ــور  ــم، به‌ط ــاز داری ــی نی ــع مال ــارد دلار مناب 20 میلی
طبیعــی، جــذب ایــن مقــدار ســرمایه در گــرو طراحی 
و بازآرایــی ابزارهــا و ارائــه راهکارهــای نوین و اســتفاده 

ــت. ــد اس ــای جدی از ظرفیت‌ه
ــرای  ــران ب ــت وزی ــر هیئ ــه اخی ــت از مصوب ــر نف وزی
در  پتروشــیمی‌ها  و  انرژی‌بــر  صنایــع  مشــارکت 

عرصــه کارگــری بلکــه در عرصــه کارفرمایــی هســتیم 
ــع  ــوف و صنای ــل در صن ــان اصی ــی از کارفرمای و خیل
ــد. ــتفاده می‌کنن ــی اس ــروی کار خارج ــد از نی و تولی

ایــن حجــم از ورود بــی رویــه و هجــوم اتبــاع خارجــی 
ــن  ــغلی را از بی ــای ش ــا فرصته ــه تنه ــور ن ــه کش ب
بــرده بلکــه فرصتهــای آموزشــی، تغذیــه‌ای، ‌ رفاهــی، 

درمانــی و بیمارســتانی را هــم گرفتــه اســت.
از  بســیاری  در  حاضــر  حــال  در  می‌گویــد:  وی 
حــرف و صنایــع، صفــر تــا صــد کار در دســت 
ــه آنهــا وابســته  ــه نوعــی ب اتبــاع خارجــی اســت و ب
ــه ضــرر  ــد ب ــه یاب ــه ادام ــن روی ــر ای ــا اگ هســتیم ام
ــون  ــس کان ــت. رئی ــران اس ــژه کارگ ــه وی ــه ب جامع
عالــی انجمن‌هــای صنفــی کارگــران بــا انتقــاد از ورود 
بی‌رویــه اتبــاع بیگانــه بــه کشــور گفــت: ایــن حجــم 
از ورود بــی رویــه و هجــوم اتبــاع خارجــی بــه کشــور 
ــرده بلکــه  ــن ب ــا فرصت‌هــای شــغلی را از بی ــه تنه ن
فرصت‌هــای آموزشــی و تغذیــه‌ای، ‌ رفاهــی، درمانــی 

ــت. ــه اس ــم گرفت ــتانی را ه و بیمارس
گلپــور می‌گویــد: بیــش از ۸۰ درصــد زایش‌هــا 
ــاع  ــدان اتب ــه فرزن ــق ب ــران متعل ــگاه‌های ای در زایش
اســت و ایــن مســاله باعــث شــده فضــای آن کســی 
کــه بایــد فرزنــدش در زایشــگاه متولــد شــود و ایرانــی 
ــئول  ــام مس ــن مق ــه ای ــه گفت ــود. ب ــر ش ــود کمت ش
کارگــری اگــر جلــوی هجــوم بــی رویــه اتبــاع 
خارجــی بــه کشــور گرفتــه نشــود اولیــن آســیبش را 
جامعــه کارگــری خواهنــد دیــد زیــرا جامعــه کارگری 
بــه حداقل‌هــای معیشــتی و درمانــی و آموزشــی 
راضــی شــده و بایــد ایــن حداقل‌هــا را تقســیم کنــد. 
پیشــتر بهــزاد ســام دلیــری -  مدیــرکل تعــاون، کار 
ــاره  ــن اش ــران - ضم ــتان ته ــی اس ــاه اجتماع و رف
ــرای اســتان  ــر مجــاز ب ــاع غی ــه مشــکلاتی کــه اتب ب
ــود: تبعــات بهداشــتی،  ــد، گفتــه ب ــه وجــود آورده‌ان ب
ــه  ــت ک ــرایطی اس ــا در ش ــی تنه ــی، امنیت اجتماع
اتبــاع غیــر مجــاز بــه دلیــل نبــودن نظــارت در ســطح 
ــد در  ــه می‌خواهن ــد و چنانچ ــاد کرده‌ان ــتان ایج اس
اســتان فعالیــت کننــد بایــد مجوزهــای لازم را دریافت 

کننــد.

ــت  ــی مثب ــوان گام ــای گازی به‌عن ــعه میدان‌ه توس
یــاد کــرد و ادامــه داد: بــر اســاس قانــون برنامــه هفتم 
پیشــرفت، مســیر ســرمایه‌گذاری ایــن بخش‌هــا 
ــوار شــود و  ــد هم ــرازی گاز بای به‌منظــور کاهــش نات
ان‌شــاءالله در همیــن نمایشــگاه نخســتین قــرارداد در 

ــه منعقــد خواهــد شــد. ــن زمین ای
ــا بیــان اینکــه محــور نخســت اقدام‌هــای  ــژاد ب پاک‌ن
ــاد  ــد انعق ــت، تســهیل فرآین ــتورکار وزارت نف در دس
ــوع در  ــن موض ــرد: ای ــح ک ــت، تصری ــا اس قرارداده
ــم  ــام معظ ــد مق ــورد تأکی ــا م ــر باره ــال‌های اخی س
رهبــری قــرار گرفتــه اســت. اینکــه فرآینــد انعقــاد و 
تنفیــذ قراردادهــا ســه تــا چهــار ســال زمــان ببــرد، به 
هیــچ عنــوان قابــل توجیــه نیســت و یکــی از موانــع 
اصلــی در جــذب ســرمایه هــم همیــن موضــوع بــوده 

اســت.
وی ادامــه داد: خوشــبختانه بــا تلاش‌هــای انجام‌شــده 
و اخــذ مصوبــه شــورای اقتصــاد در راســتای کاهــش 
ــان  ــدت زم ــا، م ــاد قرارداده ــد انعق ــان در فرآین زم
تنفیــذ قراردادهــای بالادســتی نفــت و گاز از حــدود 3 

ســال بــه کمتــر از یــک ســال کاهــش یافــت.
وزیــر نفــت بــا اشــاره بــه مفــاد دیگــر مصوبــه اخیــر 
شــورای اقتصــاد گفــت: افزایــش جذابیــت قراردادهای 
بالادســتی نفــت و گازی بــا اســتفاده از افزایــش نــرخ 
بــازده داخلــی قراردادهــا، مشــوق‌های مالیاتــی و 
ــر دســتمزد  ــازاد ب ــد م ــه تولی ــاداش اضاف پرداخــت پ
ــده  ــه ش ــر گرفت ــه در نظ ــن مصوب ــتحقاقی در ای اس
اســت.وزیر نفــت، مذاکــرات بــرای اســتفاده بهینــه از 
ســایر ظرفیت‌هــای داخلــی از جملــه منابــع صنــدوق 
ــع بین‌المللــی  توســعه ملــی و بانک‌هــا و جــذب مناب
را از جملــه اقدام‌هایــی کــه در دســتور کار وزارت نفــت 
قــرار دارد دانســت و افــزود: امیدواریــم در ســال جاری 
ــش از  ــا، بی ــن ظرفیت‌ه ــه ای ــتفاده از مجموع ــا اس ب
ــرای توســعه میدان‌هــای  ــرارداد ب ــارد دلار ق 10 میلی

نفتــی و گازی منعقــد کنیــم.
ــول  ــداد تح ــزاری روی ــه برگ ــاره ب ــا اش ــژاد ب پاک‌ن
ــت و گاز  ــذاری و توســعه بالادســت نف در ســرمایه گ
ــه تازگــی برگــزار  ــداد کــه ب ــن روی بیــان کــرد: در ای
ــت  ــش از 200 فرص ــار بی ــتین ب ــرای نخس ــد ب ش
ســرمایه‌گذاری در بخــش بالادســت بــه صــورت 

ــد. ــه ش ــمی ارائ رس
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کسری بودجه ۴۰ میلیارد دلاری روسیه
وزارت دارایــی روســیه اعــام کــرد کــه کســری بودجــه روســیه در ژانویــه تــا آوریــل ۲۰۲۵، بــه ۳۹.۹ میلیــارد دلار رســید. بــر اســاس تخمیــن اولیــه، کســری بودجــه 

روســیه بــه ۳.۲۳ تریلیــون روبــل )۳۹.۹ میلیــارد دلار( رســید کــه ۲.۰۹ تریلیــون روبــل )۲۵.۸ میلیــارد دلار( کمتــر از مــدت مشــابه ســال گذشــته اســت.
وزارت دارایــی روســیه اعــام کــرد: طبــق تخمیــن اولیــه، حجــم درآمدهــای بودجــه فــدرال در ژانویــه تــا آوریــل ۲۰۲۵، در مجمــوع ۱۲.۲۷۴ میلیــارد روبــل بــوده کــه 
پنــج درصــد بیشــتر از حجــم درآمدهــا در مــدت مشــابه ســال ۲۰۲۴ اســت. خبرگــزاری تــاس گــزارش کــرد، بــر اســاس داده‌هــای منتشــر شــده، هزینه‌هــای بودجــه 
فــدرال، ۲۰.۸ درصــد افزایــش یافتــه و در مجمــوع ۱۵.۵ تریلیــون روبــل )۱۹۱.۳ میلیــارد دلار( ثبــت شــده اســت. ایــن وزارتخانــه خاطرنشــان کــرد کــه ســطح فعلــی 

کســری بودجــه، عمدتــا ناشــی از تامیــن مالــی پیش‌پرداخــت بــرای هزینه‌هــا در ژانویــه امســال و کاهــش درآمدهــای نفــت و گاز اســت.


