
 

اشــتغال  ســهم  می‌دهــد  نشــان  بررســی‌ها 
ناقــص در زمســتان ۱۴۰۳ نســبت بــه فصــل 
ــدا  ــش پی ــد کاه ــل ۰.۹ درص ــال قب ــابه س مش
و  ۱میلیــون  همچنــان  امــا  اســت،  کــرده 
ــص  ــتغال ناق ــر اش ــر درگی ــزار و ۹۹۰نف ۸۷۹ه

هســتند.
ــروی‌کار  ــری نی ــج طــرح آمارگی ــر اســاس  نتای ب
ــراد  ــکاری اف ــرخ بی زمســتان 1403 و  بررســی ن
15 ســاله و بیش‌تــر، 7.8 درصــد از جمعیــت 
بوده‌انــد.  بیــکار  بیــکار(،  و  )شــاغل  فعــال 
ــرخ بیــکاری حاکــی از  ــد تغییــرات ن بررســی رون
ــه فصــل  ــن شــاخص، نســبت ب ــه ای آن اســت ک
ــل ) زمســتان 1402( ، 0.8  ــال قب ــابه در س مش

ــت. ــه اس ــش یافت ــد کاه درص
ــص  ــتغال ناق ــت دارای اش ــهم جمعی ــی س بررس
ــد  ــان می‌ده ــر نش ــاله و بیش‌ت ــت 15 س جمعی
ــت  ــد جمعی ــتان 1403، 7.7 درص ــه در زمس ک
ــه دلایــل اقتصــادی )فصــل غیــرکاری،  شــاغل،‌ ب
ســاعت  بــا  کار  نکــردن  پیــدا  کاری،  رکــود 
هفتــه  در  ســاعت   44 از  کم‌تــر  و…(  بیش‌تــر 
کار کــرده و آمــاده بــرای انجــام کار اضافــی 
بوده‌انــد. ایــن در حالــی اســت کــه 37.5 درصــد 
از شــاغلین 15 ســاله و بیش‌تــر، بیــش از 49 

ســاعت در هفتــه کار کرده‌انــد.
ــاله  ــاغل 15س ــت ش ــن 7.7 درصــد جمعی بنابرای
ــن  ــد. ای ــوده ان و بیشــتر دارای اشــتغال ناقــص ب
ــان و در  ــتر از زن ــردان بیش ــن م ــاخص در بی ش
ــوده  ــهری ب ــاط ش ــتر از نق ــتایی بیش ــاط روس نق
اســت. ســهم اشــتغال ناقــص در زمســتان 1403 
نســبت بــه فصــل مشــابه ســال قبــل 0.9 درصــد 

کاهــش پیــدا کــرده اســت.
ــا  ــتر ب ــاله و بیش ــاغلین 15س ــهم ش ــی س بررس
ســاعت کاری معمــول 49ســاعت و بیشــتر نشــان 
مــی دهــد ،37.5درصــد شــاغلین بــه طــور 
ــه کار مــی  معمــول، 49ســاعت و بیشــتر در هفت
کننــد. ایــن شــاخص یکــی از نماگرهــای کار 
شایســته اســت کــه نشــان مــی دهــد در کشــور 
ــتاندارد  ــتر از اس ــاغلین بیش ــادی از ش ــهم زی س
ــه فصــل  کار مــی کننــد. ایــن شــاخص نســبت ب
مشــابه ســال قبل0.7درصــد افزایــش یافتــه  
ــص در  ــتغال ناق ــراد دارای اش ــداد اف ــت.  تع اس
ایــن فصــل حــدود 1میلیــون و 879هــزار و 

ــت. ــوده اس ــر ب 990نف
از  کمتــر  کاری  ســاعات  و  ناقــص  اشــتغال 
اقتصــادی،  پیامدهــای  تنهــا  نــه  اســتاندارد 
ــراه  ــه هم ــز ب ــی نی ــی و روان ــار اجتماع ــه آث بلک
دارد. بــرای کاهــش ایــن چالــش، نیــاز بــه 
همه‌جانبــه  همــکاری  و  جامــع  برنامه‌ریــزی 
ــود  ــروی کار وج ــان و نی ــت، کارفرمای ــان دول می
افزایــش  بــه  می‌تواننــد  اقدامــات  ایــن  دارد. 
رفــاه عمومــی و بهبــود وضعیــت بــازار کار منجــر 

ــوند. ش
از ســوی دیگــر برخــی از مشــاغل ناقــص در 
از 44ســاعت  بــازار کار ســاعت کاری بیشــتر 
ــن آمارهــای منتشــر  ــه دارد, طبــق آخری در هفت
شــده، بخــش قابل‌توجهــی از نیــروی کار جــوان 
بیــش از 44 ســاعت در هفتــه کار می‌کننــد، 
ــد  ــاغل فاق ــن مش ــیاری از ای ــه بس ــی ک در حال

ــتند. ــی هس ــای قانون ــغلی و مزای ــت ش امنی
ــاعات کاری  ــش س ــی افزای ــل اصل ــی از دلای یک
ــی  ــای زندگ ــن هزینه‌ه ــه تأمی ــاز ب ــی، نی طولان
ــد و  ــدرت خری ــورم، کاهــش ق ــش ت اســت. افزای
ــان را  ــدار، جوان ــه مشــاغل پای عــدم دسترســی ب
ــه پذیــرش مشــاغل کم‌درآمــد و حتــی  مجبــور ب
ــن،  ــت. همچنی ــرده اس ــان ک ــغل همزم ــد ش چن
کاهــش  دلیــل  بــه  کارفرمایــان  از  بســیاری 
هزینه‌هــا، شــرایط ســخت و ســاعات طولانــی 

را بــه نیــروی کار تحمیــل می‌کننــد.

نایــب ‌رئیــس اتــاق ایــران بــا بیــان اینکــه رونــق 
اقتصــادی ایــران مســتلزم آرامــش، ثبــات و 
جلــب اعتمــاد ســرمایه‌گذاران اســت، شــروع 
مذاکــرات ایــران و آمریــکا و بــه نتیجــه رســیدن 
آن می‌توانــد در تحقــق ایــن مولفه‌هــا مؤثــر 

ــد. باش
ــادن  ــع، مع ــی، صنای ــاق بازرگان ــام ات ــق اع  طب
ــب  ــوذن - نای ــین پیرم ــران، حس ــاورزی ای و کش
ــا  ــه ب ــران- در رابط ــی ای ــاق بازرگان ــس ات ‌رئی
بــر  آمریــکا،  ایــران  غیرمســتقیم  مذاکــرات 
ضــرورت احیــا و تقویــت ســطح روابــط اقتصــادی 
ــرده و  ــد ک ــا تاکی ــف دنی ــورهای مختل ــا کش ب
گفــت: بخــش خصوصــی همــواره بــر بهبــود 
ــی  ــطح بین‌الملل ــران در س ــادی ای ــط اقتص رواب
ــاز  ــه آغ ــه ب ــا توج ــال ب ــرده اســت. ح ــد ک تأکی
آمریــکا پیش‌بینــی  ایــران و  بیــن  مذاکــرات 
ــر  ــی ب ــرات مثبت ــدام اث ــن اق ــه ای ــود ک می‌ش
ــدت  ــور در کوتاه‌م ــادی کش ــت اقتص روی وضعی

و میان‌مــدت داشــته باشــد.
وی تصریــح کــرد: یکــی از آثــار محــوری شــروع 
کوتاه‌مــدت،  در  آمریــکا  و  ایــران  مذاکــرات 
ــاهد  ــه ش ــور ک ــود؛ همانط ــه ارز می‌ش ــوط ب مرب
هســتیم، نــرخ ارز رونــد نزولــی پیــدا کــرده کــه 
بیانگــر بازگشــت آرامــش بــه بــازار اســت. بدیهــی 
اســت اقتصــاد، در محیطــی آرام و بــدون تنــش، 
تــوان حرکــت دارد و تــاش بــرای برقــراری 
ــن  ــف ای ــورهای مختل ــا کش ــادی ب ــط اقتص رواب

ــد. ــاد برمی‌گردان ــه اقتص ــش را ب آرام
ــی  ــاق بازرگان ــدگان ات ــات نماین ــو هی ــن عض ای
ایــران، خاطرنشــان کــرد: فعــالان اقتصــادی 
ــه اقتصــادی را  ــاد در صحن ــد و اعتم ــای امی احی
ــد  ــاخص‌هایی می‌دانن ــن ش ــی از محوری‌تری یک
کــه بــرای تحقــق شــعار ســال، نیــاز اســت. اگــر 
قــرار باشــد در جــذب ســرمایه‌گذاری بــرای 
ــدم  ــد در ق ــیم بای ــته باش ــی داش ــد، توفیق تولی
ــور  ــاد کش ــرای اقتص ــی را ب ــق امیدبخش اول اف
ترســیم کنیــم کــه شــروع مذاکــرات بیــن ایــران 
ــد  ــه نتیجــه رســیدن آن می‌توان ــکا و در ب و آمری
موثــر باشــد و زمینه‌ســاز تقویــت روابــط تجــاری 
دیگــر  و  منطقــه  در  ایــران  ســرمایه‌گذاری  و 

ــد. ــه شــمار آی ــای هــدف ب بازاره
پیرمــوذن، جلــب اعتمــاد ســرمایه‌گذاران داخلــی 
و خارجــی بــرای ورود بــه بــازار ایــران را از آثــار 
ــته  ــکا دانس ــران و آمری ــرات ای ــدت مذاک میان‌م
ــات و آرامــش را  ــت، ثب ــرات، امین ــت: مذاک و گف
بــه اقتصــاد برمی‌گردانــد و بــه دنبــال آن شــاهد 
ــود.  ــم ب ــور خواهی ــی کش ــول مل ــود ارزش پ بهب
ــج  ــه تدری ــود، ب ــا ش ــرایط مهی ــن ش ــه ای چنانچ
ســرمایه‌گذاری در کشــور نیــز افزایــش پیــدا 
می‌کنــد. همان‌طــور کــه می‌دانیــم در ایــران 
بــرای  توجهــی  قابــل  بســیار  ظرفیت‌هــای 
ارزش‌افــزوده وجــود  تولیــد  و  ســرمایه‌گذاری 
ــه دلیــل فضــای نامســاعد اقتصــادی،  دارد کــه ب
ــود  ــا وج ــرمایه‌گذاری در آنه ــرای س ــزه‌ای ب انگی

نداشــته اســت.
وی افــزود: بــه نظــر می‌رســد در آینــده نزدیــک 
ــار ناشــی از شــرایط نامســاعد  شــاهد کاهــش آث
اقتصــادی خواهیــم بــود و عــاوه بــر رونــق 
ــق  ــز رون ــرمایه‌گذاری نی ــور، س ــارت در کش تج
پیــدا کنــد. اقتصــاد ایــران در ســال‌های گذشــته 
ــه  ــت. چنانچ ــوده اس ــرمایه ب ــروج س ــاهد خ ش
امیــد به‌وجــود آمــده در نتیجــه ایــن مذاکــرات، 
ــز در  ــرمایه نی ــروج س ــد خ ــود، رون ــت ش تقوی
کوتاه‌مــدت متوقــف می‌شــود و در بلندمــدت 
ــم  ــی خواهی ــرمایه‌های خارج ــذب س ــاهد ج ش
بــود. ســرمایه‌گذاری هــم بــه معنــای تولیــد 
بیشــتر و در نتیجــه تقویــت صــادرات اســت. 
ــران ســرعت  ــت چــرخ اقتصــاد ای ــن حرک بنابرای

پیــدا می‌کنــد.

توفیق در مذاکرات زمینه‌ساز 
ثبات اقتصادی است

کار آفرینی و اشتغال اقتصاد ایران

۱ میلیون و ۸۰۰ هزار 
ایرانی در دام اشتغال ناقص

ایران دارای ۷ درصد ذخایر معدنی دنیادستور رئیس جمهور و برنامه هفتم هر دو نادیده گرفته شد
ــی  ــد زمان ــه تأکی ــر نســبت ب ــاه تأخی حــدود ۶ م
برنامــه هفتــم توســعه و گذشــت بیــش از ســه‌ماه 
ــکیل  ــر تش ــی ب ــور، مبن ــس جمه ــتور رئی از دس
راهبــردی  مدیریــت  و  »ســازمان ‌بهینه‌ســازی 
دســتور  گرفتــن  نادیــده  به‌معنــای  انــرژی« 
ــت. ــم اس ــه هفت ــد برنام ــور و تأکی ــس جمه رئی

ــد  ــرژی، بای ــرف ان ــدت مص ــش ش ــور کاه به‌منظ
ــای  ــی بخش‌ه ــرف را در تمام ــازی مص ــه س بهین
مولــد و غیرمولــد کشــور در دســتور کار قــرار 
دهیــم و یکــی از مســائلی کــه موجــب شــده بهینه 
ــق نشــود،  ــران محق ــرژی در ای ســازی مصــرف ان
ــا  ــه، موازی‌کاری‌ه ــای مربوط ــدی ارگان‌ه ناکارآم
ــود  ــدم وج ــی از ع ــی‌های ناش ــا بهانه‌تراش و بعض

ــوده اســت. ــی ب ــزار قانون اب
برنامــه هفتــم توســعه بــه منظــور رفــع ایــن 
ــاس  ــر اس ــه ب ــه داده ک ــکاری را ارائ مشــکل، راه
آن مــی بایســت »به‌منظــور ایجــاد هماهنگــی 
در  متمرکــز  و  کلان  مدیریــت  و  فرابخشــی 
حــوزه بهینه‌ســازی مصــرف انــرژی، مدیریــت 
بهینــه ناتــرازی انــرژی در بخشــهای مختلــف 
ــرژی و  ــدت ان ــش ش ــات کاه ــت ملاحظ ــا رعای ب
ــرژی  ــازی ان ــای بهینه‌س ــرای طرحه ــری اج پیگی
ــن  ــرژی و تعیی ــرف ان ــه و مص ــهای عرض در بخش
یارانه‌‌هــای  کلیــه  تخصیــص  نحــوه  و  میــزان 
ــون  ــل قان ــرای کام ــا اج ــش ب ــر بخ ــرژی در ه ان
ــازی  ــازمان ‌بهینه‌س ــا، »س ــردن یارانه‌ه هدفمندک
نظــر  زیــر  را  انــرژی«  راهبــردی  مدیریــت  و 
ــه موافقــت وی از تجمیــع  رئیس‌جمهــور منــوط ب
در  موجــود  ســازمانی  ادغــام ‌ظرفیت‌هــای  و 
ــازمان  ــوخت، س ــرف س ــازی مص ــرکت بهینه‌س ش

عضــو اتــاق بازرگانــی تهــران ضمــن اشــاره بــه اینکــه 
ایــران ۷ درصــد ذخایــر معدنی دنیــا را در اختیــار دارد 
ــر روی و ســرب و مــس در  ــده بیشــترین ذخای و دارن
ــتفاده از  ــرورت اس ــر ض ــی‌رود، ب ــمار م ــان به‌ش جه
ــعه  ــه توس ــاد از جمل ــی در اقتص ــرمایه‌های مردم س
فعالیت‌هــای معدنــی و صنایــع معدنــی تاکیــد کــرد.

ــع،  ــی، صنای ــاق بازرگان ــو ات ــی - عض ــی فغان  مرتض
معــادن و کشــاورزی تهــران - گفــت: عــاوه بــر حدود 
۷۰ میلیــارد دلار دارایــی راکــد مردم در داخل کشــور، 
ــارد دلار  ــش از ۱۰۰۰ میلی ــا بی ــاس برآورده ــر اس ب
ســرمایه ایرانیــان خــارج از کشــور اســت کــه بخــش 
ــای  ــذب در حوزه‌ه ــت ج ــدد قابلی ــن ع ــی از ای مهم
ــدن را  ــش مع ــه بخ ــران از جمل ــاد ای ــف اقتص مختل
ــگاه  ــن مشــارکت مردمــی در اقتصــاد و ن دارد، بنابرای
ویــژه بــه ســرمایه ایرانیــان خــارج از کشــور می‌توانــد 
موجــب تحــولات در اشــتغال زایــی و رونــق اقتصــادی 

شــود.
وی افــزود: ارزش منابــع معدنــی ایــران در حــال 
حاضــر از کل منابــع معدنــی دنیــا ۷ درصــد اســت و 
هــر دلار ســرمایه‌گذاری در بخــش معــدن معــادل ۸.۲ 
ــا  ــیاری از چالش‌ه ــراه دارد.  بس ــه هم دلار ارزآوری ب
و بحران‌هایــی کــه در ســال‌های اخیــر در حــوزه 
ــه  ــی توجهــی ب اقتصــاد کشــور روی داده، ناشــی از ب

ایــن مهــم بــوده اســت.
فغانــی بــا بیــان اینکــه ســرمایه‌گذاری یکــی از عوامــل 
ــرای رشــد اقتصــادی اســت، اظهــار کــرد:  اساســی ب
میانگیــن حجــم حقیقــی ســرمایه‌گذاری ناخالــص در 
ــارد  ــزار میلی ــدود ۹۴ ه ــال‌های ۱۴۰۳- ۱۴۰۰ ح س
تومــان بــود کــه اختــاف ۲۳ هــزار میلیــارد تومانــی 
بــا میانگیــن دهــه ۹۰ دارد و ایــن نشــان‌دهنده 

ــرق  ــرژی ب ــر و بهــره‌وری ان انرژی‌هــای تجدیدپذی
ــت حمل‌و‌نقــل و ســوخت  )ســاتبا( و ســتاد مدیری

ــود« ــیس ش تأس
برنامــه هفتــم توســعه بــه دولــت چهاردهــم تکلیــف 
کــرده کــه اساســنامه ایــن ســازمان ظــرف ســه‌‌ماه 
ــون برنامــه هفتــم( به‌تصویــب ‌هیــأت  ــاغ قان )از اب
ــاله  ــه پنج‌س ــاز برنام ــه آغ ــاند. اگرچ ــران برس وزی
هفتــم توســعه از ابتــدای ســال 1403 دیــده شــده، 
ــم در دوم  ــه هفت ــاغ برنام ــه اب ــه ب ــا توج ــا ب ام
ــا دوم  ــم ت ــت چهارده ــل، دول ــال قب ــاه س مردادم
آبان‌مــاه 1403 فرصــت داشــت کــه اساســنامه 
راهبــردی  مدیریــت  و  »ســازمان ‌بهینه‌ســازی 
ــانده و  ــران رس ــت وزی ــد هیئ ــه تأیی ــرژی« را ب ان
ایــن ســازمان را تشــکیل دهــد امــا بــا وجــود گــذر 
از ایــن تاریــخ، هیــچ خبــری از تصویــب اساســنامه 

ــت نیســت. ــن ســازمان در دول ای
ــا  رئیــس جمهــور هــم در دی‌مــاه ســال 1403، ب
ــی،  ــد قانون ــن بن ــرای ای ــر در اج ــه تأخی ــاره ب اش
ســازمان  داد  دســتور  قــوا  ســران  جلســه  در 
انــرژی  راهبــردی  مدیریــت  و  بهینه‌ســازی 

تشــکیل شــود.

ــر  ــال اخی ــد س ــران در چن ــاد ای ــی اقتص عقب‌ماندگ
اســت.

ــادن و کشــاورزی  ــع، مع ــی، صنای ــاق بازرگان عضــو ات
تهــران گفــت: افــراد بــه جــای اینکــه در بخــش تولیــد 
از جملــه معــدن ســرمایه‌گذاری کننــد، منابــع مالــی 
خــود را وارد بــازار ارز و طــا می‌کننــد، زیــرا در حــال 
ــرمایه‌گذاری  ــرای س ــی ب ــل امن ــد، مح ــر تولی حاض
نیســت و همــه فقــط بــه زودبــازده بــودن ســود توجــه 
دارنــد و بابــت ســرمایه‌گذاری بلندمــدت نگــران 

هســتند.
وی افزایــش حقــوق مالکانــه و سیاســتگذاری‌های 
ــوزه  ــرمایه‌گذاری در ح ــدی س ــع ج ــط را از موان غل
ــه منظــور رفــع ایــن  معــدن عنــوان کــرد و گفــت: ب
چالش‌هــا، بخــش معــدن بایــد از تصــدی گــری 
ــی  ــش خصوص ــار بخ ــود و در اختی ــارج ش ــت خ دول
قــرار بگیــرد و دولــت فقــط نقــش یــک ناظــر را ایفــا 

کنــد.
ــادن و کشــاورزی  ــع، مع ــی، صنای ــاق بازرگان عضــو ات
تهــران تاکیــد کــرد: در صورتــی کــه دولــت و مجلــس 
ــادن و  ــت مع ــود وضعی ــرای بهب ــی ب ــات اساس اقدام
همچنیــن اصــاح مدیریــت آن انجــام دهنــد، شــاهد 

ــرژی در  ــرازی ان ــود نات ــروه بهب ــه کارگ در جلس
از ظهــر روز پ‌5دیمــاه  بخــش گاز کــه بعــد 
1403  بــا حضــور مســعود پزشــکیان رئیــس 
ــس  ــس مجل ــاف رئی ــر قالیب ــد باق ــور، محم جمه
شــورای اســامی و حجــت الاســام محســنی 
ــه  ــور ب ــس جمه ــود، رئی ــده ب ــزار ش اژه‌ای برگ
ــود  ــی بهب ــرح مل ــرای ط ــریع در اج ــور تس منظ
ســازمان  تشــکیل  دســتور  انــرژی،  ناتــرازی 
را  انــرژی  راهبــردی  مدیریــت  و  بهینه‌ســازی 

ــرد. ــادر ک ص
جمهــور  رئیــس  دســتور  از  ســه‌ماه  از  بیــش 
می‌گــذرد و هنــوز ســازمان مربوطــه تشــکیل 
تصویــب  و  تدویــن  از  هــم  خبــری  و  نشــده 

نیســت. آن  اساســنامه 
بــرق،  ناتــرازی  ناتــرازی آب،  در ســال 1404، 
ناتــرازی گاز و حتــی ناتــرازی ســوخت نســبت 
راهــکار  تنهــا  و  شــده  تشــدید  گذشــته  بــه 
سیاســت‌گذاری  ناترازی‌هــا،  رفــع  کوتاه‌مــدت 
درســت در بخــش مصــرف و تأمیــن انــرژی اســت. 
در چنیــن شــرایطی، عــدم تمکیــن دولــت و عــدم 
توجــه وزرای نیــرو و نفــت بــه تأکیــد برنامــه 
هفتــم توســعه و دســتور رئیــس جمهــور، تبعــات 
ــال خواهــد داشــت. ــرای کشــور به‌دنب ــی ب مضاعف

مشــخص نیســت چــرا وزرای نفــت و نیــرو از 
ادامــه شــرایط فعلــی و عــدم وجــود ســازمانی بــا 
ــرف  ــازی مص ــه بهینه‌س ــفاف در زمین ــرد ش عملک
ــر  ــن دو وزی ــد و چــرا ای ــرژی اســتقبال می‌کنن ان
و حتــی نماینــدگان مجلــس، پیگیــر تصویــب 
هرچــه زودتــر اساســنامه ایــن ســازمان و تشــکیل 

ــتند. آن نیس

افزایــش بــازده مالــی معــادن، ایجــاد اشــتغال در ایــن 
حــوزه و ارتقــای وضعیــت معیشــتی کارگــران معــدن 
ــره  ــرخ به ــوص ن ــا درخص ــود و نگرانی‌ه ــم ب خواهی

ــد. ــادن کاهــش می‌یاب ــر مع ــر آن ب ــه و تاثی مالکان
وی در گفت‌وگــو بــا صداوســیما، کمبــود منابــع 
ــره ارزش در  ــدن زنجی ــل نش ــل تکمی ــی را دلی مال
ــه  ــود اینک ــا وج ــزود: ب ــت و اف ــدن دانس ــش مع بخ
ــار  ــا را در اختی ــی دنی ــر معدن ــد ذخای ــران ۷ درص ای
دارد و دارنــده بیشــترین ذخایــر روی و ســرب و مــس 
در جهــان به‌شــمار مــی‌رود، امــا بیشــتر فرآوردهــای 
معدنــی بــه صــورت خــام بــا کمتریــن ارزش افــزوده 

صــادر می‌شــود.
ــران  ــون ای ــم اکن ــه ه ــان اینک ــا بی ــی ب ــای فغان آق
دوازدهمیــن کشــور معدنــی جهــان اســت، گفــت: هم 
ــدات  ــدی از ارزش تولی ــهم ۳ درص ــران س ــون ای اکن
ــر  ــدی از ذخای ــهم ۱۵ درص ــان و س ــی در جه معدن
معدنــی جهــان را دارد. همچنیــن کشــورمان در حوزه 
ــا ســهم ۷.۱ درصــدی، رتبــه هفتــم  آهــن و فــولاد ب
ذخایــر آهــن جهــان را در اختیــار دارد، امــا بــا وجــود 
ــره  ــران در زنجی ــل توجــه، ســهم ای ــر قاب ــن ذخای ای
ــا  ــولادی تنه ــولات ف ــولاد و محص ــن و ف ارزش آه
ــن  ــه ۲۴ را در بی ــوده و رتب ــد ب ــک درص ــدود ی ح

ــان دارد. ــورهای جه کش
ــالیانه  ــد س ــق رش ــادی، تحق ــناس اقتص ــن کارش ای
۱۳درصــدی در بخــش معــدن در برنامــه هفتــم 
توســعه را نیازمنــد تزریــق ۶۰ میلیــارد دلار ســرمایه 
ــر  ــال حاض ــت: در ح ــت و گف ــش دانس ــن بخ ــه ای ب
ارزش موجــودی بخــش معــدن ۱۱میلیارد دلار اســت 
کــه در پایــان برنامــه هفتــم توســعه در ســال ۱۴۰۷ 

ــارد دلار برســد. ــه ۷۱ میلی ــد ب بای

بررسی جزئیات بسته حمایتی وزارت راه وشهرسازی از مستاجران حاکی از افزایش سقف تسهیلات 
ودیعه مسکن و تأمین مسکن کارگران با ۳ مدل متفاوت است.

بانک‌ها در پرداخت تسهیلات به تولید کمک کنند

جزئیات بسته پیشنهادی وزارت راه برای حمایت از مستاجران راه و مسکن 

پول | ارز | بانک 

رئیــس ســازمان بازرســی کل کشــور بــا تاکیــد 
بــر نظــارت بــر هزینه‌کــرد تســهیلات در محــل 
خــود، گفــت: از لیســت بدهــکاران کلان بانکــی کــه 
ــد  ــد نبای ــه نکردن ــد هزین ــر تولی ــهیلات را در ام تس

ــد. ــل ش غاف
ــی  ــازمان بازرس ــل از س ــه نق ــراج ب ــزارش س ــه گ ب
کل کشــور، ذبیــح الله خداییــان در نشســتی بــا 
مدیــران عامــل بانک‌هــای دولتــی و غیردولتــی، 
الزامــات شــبکه بانکــی بــرای تحقــق شــعار »ســرمایه 
گــذاری بــرای تولیــد« را تشــریح کــرد و بــا اشــاره بــه 
ــوان »ســرمایه‌گذاری  ــه عن ــذاری ســال 1404 ب نامگ
بــرای تولیــد« از ســوی رهبــر معظــم انقــاب، عمــل 

ــی دانســت. ــف شــرعی و قانون ــک تکلی ــه آن را ی ب
وی ادامــه داد: هــر کــدام از مســئولان بایــد بــه اجرای 
ایــن سیاســت و شــعار مقیــد باشــند و بــه آن عمــل 
کننــد و در همیــن راســتا از مدیــران عامــل بانک‌هــا 
ــمت  ــه س ــهیلات را ب ــا تس ــود ت ــی ش ــت م درخواس
ــرا  ــد زی ــوق دهن ــد س ــر تولی ــرمایه‌گذاری در ام س
صــرف تســهیلات در بخش‌هــای واســطه‌ای نــه تنهــا 
مشــکل جامعــه را رفــع نمی‌کنــد بلکــه آن را افزایــش 

می‌دهــد.
ــه  خداییــان از برنامه‌ریــزی ویــژه ســازمان بازرســی ب
ــه امــر  منظــور نظــارت بیشــتر در راســتای کمــک ب
ــرارگاه  ــکیل ق ــه تش ــاره ب ــا اش ــر داد و ب ــد خب تولی
ســرمایه گــذاری بــرای تولیــد در ایــن ســازمان، 
خاطرنشــان کــرد کــه بانک‌هــا بایــد در امــر پرداخــت 

ــه تولیــد کمــک کننــد. تســهیلات ب
ــر  ــد ب ــا تاکی ــازمان بازرســی کل کشــور ب ــس س رئی
ــود  ــل خ ــهیلات در مح ــرد تس ــر هزینه‌ک ــارت ب نظ
ــارت  ــتا نظ ــن راس ــد در ای ــا بای ــد: بانک‌ه ــادآور ش ی
دقیق‌تــری داشــته باشــند کــه اگــر تســهیلاتی 
ــود. ــرف ش ــود مص ــل خ ــود در مح ــت می‌ش پرداخ

کــه  افــرادی  بــرای  اقتصــادی  محرومیت‌هــای 
تســهیلات را در جــای خــود مصــرف نکننــد

وی بــرای کمــک بــه شــبکه بانکــی از مدیــران عامــل 
بانک‌هــا خواســت افــرادی کــه تســهیلات را در جــای 
خــود هزینــه نمی‌کننــد، بــه کمیســیون مــاده 6 قانون 

دولــت در قالــب طرحــی حمایتــی، تســهیلات ودیعــه 
ــان را  ــون توم ــردی 400 میلی ــقف ف ــا س ــکن ب مس
ــام  ــداد ام ــه ام ــای تحــت پوشــش کمیت ــه خانواره ب
ــهید و  ــاد ش ــتی، بنی ــازمان بهزیس ــی)ره(، س خمین
ــارم  ــا چه ــای اول ت ــن دهک‌ه ــران و همچنی ایثارگ
درآمــدی اختصــاص می‌دهــد. ایــن تســهیلات از 
محــل 20 هــزار میلیــارد تومــان اعتبــار در بنــد )ث( 
ــود. ــن می‌ش ــه 1404 تأمی ــون بودج ــره 15 قان تبص

شــرط اصلــی بهره‌منــدی از ایــن وام، نداشــتن ســابقه 
مالکیــت مســکن و معرفــی توســط نهادهــای ذی‌ربط 
ــر  ــادی ب ــار اقتص ــش فش ــرح، کاه ــدف ط ــت. ه اس
ــاره  ــازار اج ــاماندهی ب ــه س ــک ب ــتأجران و کم مس

مســکن اســت.
تسهیلات کمک ودیعه با نرخ مصوب

ــن،  ــازار زمی ــاماندهی ب ــون س ــاده 9 قان ــرای م در اج
شهرســازی  و  راه  وزارت  اجاره‌بهــا،  و  مســکن 
ــرخ مصــوب  ــا ن ــه مســکن ب تســهیلات کمــک ودیع
ــرده  ــب ک ــکن تصوی ــد مس ــتأجران فاق ــرای مس را ب
اســت. ســقف فــردی ایــن تســهیلات در شــهر تهــران 
حداقــل 300 میلیــون تومــان اســت و مجمــوع اعتبــار 
طــرح، 200 هــزار میلیــارد تومــان )معــادل 200 
همــت( بــرآورد شــده اســت.این تســهیلات بــا هــدف 
حمایــت از مســتأجران کلان‌شــهرها طراحــی شــده و 
اولویــت دریافــت بــا خانوارهــای فاقــد ســابقه مالکیت، 
زوج‌هــای جــوان )بــا حداکثــر 4 ســال از تاریــخ 
ازدواج(، زنــان سرپرســت خانــوار و خانواده‌هــای دارای 
ســه فرزنــد یــا بیشــتر اســت. مبلــغ ایــن وام ســالانه و 
ــز  ــورم نقطه‌به‌نقطــه اعلامــی مرک ــرخ ت ــر اســاس ن ب
ــن  ــره اول ای ــد. در تبص ــش می‌یاب ــران افزای ــار ای آم
ــای  ــه گروه‌ه ــی ب ــر اولویت‌ده ــت ب ــاده، به‌صراح م
ــد زوج‌هــای جــوان، خانواده‌هــای تحــت  خــاص مانن
پوشــش نهادهــای حمایتــی و زنــان سرپرســت خانوار 
تأکیــد شــده اســت. همچنیــن بانــک مرکــزی موظف 
اســت ظــرف دو هفتــه از زمــان ابــاغ مصوبه، ســهمیه 
هــر بانــک عامــل را تعییــن و اعــام کنــد. بــر اســاس 
تبصــره ســوم، دســتورالعمل اجرایــی ایــن مــاده 
ــا همــکاری وزارت راه و  ــه ب ــد ظــرف دو هفت ــز بای نی

شهرســازی تهیــه و منتشــر شــود.
سیاست‌های حمایتی از موجران

در چارچــوب اجــرای مــاده 7 قانــون ســاماندهی بــازار 

ســامت اداری مســتقر در ســازمان بازرســی معرفــی 
ــادی در  ــای اقتص ــا محرومیت‌ه ــرای آنه ــا ب ــد ت کنن
ــه توضیــح  ــن زمین ــه شــود.خداییان در ای نظــر گرفت
داد: در ســازمان بازرســی کل کشــور کمیســیون 
مــاده 6 قانــون ارتقــای ســامت نظــام اداری و 
ــدگان  ــی از نماین ــکل از هیات ــاد متش ــا فس ــارزه ب مب
ــه، وزارت  ــوه قضایی ــور، ق ــی کل کش ــازمان بازرس س
ــوان  ــات، دی ــی، وزارت اطلاع ــادی و دارای ــور اقتص ام
محاســبات، بانــک مرکــزی، اتــاق بازرگانــی و صنایــع 
و معــادن ایــران و اتــاق تعــاون ایــران مســتقر اســت 
کــه اگــر تســهیلات در جــای خــود هزینــه نشــود این 
کمیســیون بــه شــعبه خاصــی کــه متشــکل از 3 نفــر 
ــی هســتند، موضــوع  ــژه دســتگاه قضای از قضــات وی
را پیشــنهاد می‌دهــد و درنهایــت محرومیت‌هــای 
اقتصــادی تاثیرگــذار بــرای فــردی که تســهیلات را در 
جــای خــود مصــرف نکــرده اســت، اعمــال می‌شــود.

ــات  ــه معوق ــاره ب ــا اش ــی ب ــازمان بازرس ــس س رئی
بانک‌هــا نیــز اظهــار داشــت: لیســت بدهــکاران کلان 
ــس  ــور منعک ــی کل کش ــازمان بازرس ــه س ــی ب بانک
ــدام و  ــغ اق ــن مبال ــول ای ــه وص ــبت ب ــا نس ــود ت ش

ــازی  ــا، وزارت راه و شهرس ــکن و اجاره‌به ــن، مس زمی
مجموعــه‌ای از مشــوق‌ها و سیاســت‌های مالــی را 
بــرای تشــویق موجــران بــه رعایــت نرخ‌هــای مصــوب 
و ســاماندهی بــازار اجــاره تصویــب کــرده اســت. ایــن 
بســته شــامل پرداخــت تســهیلات جعالــه مســکن و 
ــه  ــت ک ــی اس ــرای موجران ــی ب ــای مالیات معافیت‌ه
ــای  ــاره واحده ــه اج ــدام ب ــوب اق ــای مص ــا نرخ‌ه ب

ــد. ــود می‌کنن ــکونی خ مس
ــای  ــق بانک‌ه ــت از طری ــف اس ــزی موظ ــک مرک بان
عامــل، تســهیلات جعالــه مســکن را مطابــق تصمیــم 
هیئــت عالــی بانــک مرکــزی و تأییــد وزارت راه 
و شهرســازی بــه ایــن موجــران پرداخــت کنــد. 
شــوراهای مســکن اســتانی نیــز مکلفنــد در شــهرهای 
بــالای 100 هــزار نفــر جمعیــت و شــهرهای جدیــد، 
ــن  ــد. ای ــخص کنن ــا را مش ــش اجاره‌به ــقف افزای س
ــکن و  ــی مس ــورای عال ــب ش ــس از تصوی ــا پ نرخ‌ه

ــود. ــد ب ــرا خواهن ــتانداری‌ها، لازم‌الاج ــد اس تأیی
بــر اســاس مصوبــه دولــت، واحدهایــی کــه در ســال 
1404 بــرای نخســتین‌بار وارد بــازار اجــاره می‌شــوند، 
از محدودیــت ســقف افزایــش اجــاره معــاف هســتند. 
همچنیــن موجــران و مشــاوران املاکــی کــه از 

ــرد. ــرار گی ــد ق ــیر تولی ــهیلات در مس تس
ــا  ــروج بانک‌ه ــون خ ــرای قان ــر اج ــد ب ــا تاکی وی ب
ــون،  ــر قان ــق ب ــرد: مطاب ــگاه‌داری خاطرنشــان ک از بن
بانک‌هــا بایــد ظــرف ســه ســال، ســالانه 30 درصــد 
از بنگاه‌هــای خــود را واگــذار کننــد، از ســوی دیگــر 
طبــق آمــار ســازمان بازرســی کل کشــور اغلــب 
ــتند، از  ــان‌ده هس ــا زی ــادی بانک‌ه ــای اقتص بنگاه‌ه
اینــرو تاکیــد می‌شــود ضمــن اجــرای دقیــق قانــون 
ــای  و آســیب شناســی لازم، هرچــه ســریعتر بنگاه‌ه
ــتند،  ــا هس ــر دوش بانک‌ه ــاری ب ــه ب ــی ک زیان‌ده
واگــذار شــوند یــا بــا تشــکیل کنسرســیوم و همــکاری 
ــی و گازی  ــن نفت ــی، در میادی ــعه مل ــدوق توس صن

ــد. ــد باش ــرمایه مول ــا س ــد ت ــرمایه‌گذاری کنن س
ــه  ــاره ب ــا اش ــازمان بازرســی کل کشــور ب ــس س رئی
اختیــارات گســترده بانــک مرکــزی در خصــوص 
ــراز، گفــت: اصــاح بانک‌هــای  اصــاح بانک‌هــای نات
ناتــراز بایــد در اســرع وقــت پیگیــری شــود. رونــد این 
اصــاح کنــد اســت و مرتــب برداشــت از منابــع بانــک 
مرکــزی از ســوی بانک‌هــای ناتــراز بیشــتر می‌شــود؛ 
ــریعتر  ــه س ــر چ ــراز ه ــای نات ــد بانک‌ه ــن بای بنابرای

ــط  ــد، توس ــی کنن ــی تخط ــتورالعمل‌های ابلاغ دس
ســازمان تعزیــرات حکومتــی و مراجــع قضایــی تحــت 

پیگــرد قــرار خواهنــد گرفــت.
ــای  ــت نرخ‌ه ــرای رعای ــزه ب ــاد انگی ــتای ایج در راس
مصــوب، ســازمان امــور مالیاتــی موظــف شــده 
ــرای موجــران و مســتأجران  ــی ب ــای مالیات معافیت‌ه

ــد. ــال کن ــرح اعم ــن ط ــمول ای مش
شفاف‌سازی ارزش اجاری و افزایش عرضه

ــش عرضــه  ــازار و افزای ــای شــفافیت ب به‌منظــور ارتق
رســمی مســکن اســتیجاری، وزارت راه و شهرســازی 
اقدامــات متعــددی را در دســتور کار قــرار داده اســت. 
ــانی دوره‌ای ارزش  ــات، به‌روزرس ــن اقدام ــه ای از جمل
اجــاری توســط ســازمان امــور مالیاتــی اســت. پــس از 
هــر به‌روزرســانی، بایــد ظــرف یــک هفتــه ســامانه‌ای 
برخــط بــرای اطلاع‌رســانی عمومــی و دسترســی 

ــدازی شــود. وزارت راه و شهرســازی راه‌ان
در حــوزه افزایــش عرضــه، دو طــرح کلیــدی در 

دســتور کار دولــت قــرار دارد:
واحدهــای  بــا  دولتــی  اراضــی  تهاتــر  طــرح   

خصوصــی بخــش  تکمیل‌شــده 
ــران  ــرکت عم ــکن و ش ــن و مس ــی زمی ــازمان مل س

تعییــن تکلیــف شــوند و اگــر نیاز بــه افزایش ســرمایه 
و تجدیــد ارزیابــی امــوال و امــاک آنهــا اســت، اقــدام 
شــود؛ چــرا کــه بــه طــول انجامیــدن ایــن رونــد بــه 

ضــرر بانــک مرکــزی اســت.
ــاب  ــتباه انتص ــت اش ــه سیاس ــاره ب ــا اش ــان ب خدایی
مدیــر دولتــی بــرای بانک‌هــا و بنگاه‌هــای غیردولتــی 
ــرای  ــی ب ــر دولت ــاب مدی ــرد: انتص ــح ک ــراز تصری نات
ــه  ــر ب ــراز منج ــی نات ــای غیردولت ــا و بنگاه‌ه بانک‌ه
اصــاح نمی‌شــود، زیــرا عملکــرد مدیرانــی کــه بــرای 
ــراز  ــاری نات ــی و اعتب ــات مال ــک و موسس ــاح بان اص
ــاح  ــا را اص ــت آنه ــا وضعی ــه تنه ــده ن ــوب ش منص
نکــرده بلکــه مرتــب بــر بدهــی آن بنگاه‌هــا و افزایــش 

اضافــه برداشــت‌ها افزوده‌انــد.
ــر  ــد ب ــا تاکی ــازمان بازرســی کل کشــور ب ــس س رئی
رویکــرد نظــارت حمایتــی از بانک‌هــا اظهــار داشــت: 
ســازمان بازرســی کل کشــور بــه دنبــال مــچ گیــری و 
تشــکیل پرونــده علیــه مدیــران نیســت و تــاش دارد 
تــا بــا هشــدارهای بــه موقــع و پیشــنهادات اصلاحــی 
بــه مدیــران کمــک کنــد و برایــن اســاس آمــار 
هشــدارها و پیشــنهادات اصلاحــی ســازمان بازرســی 
بــا پرونده‌هــای تخلفاتــی یــا کیفــری ســازمان 

ــل مقایســه نیســت. بازرســی اصــا قاب
ــه تاکیــد رئیــس قــوه قضاییــه  ــا اشــاره ب خداییــان ب
مبنــی بــر کمــک دســتگاه‌های نظارتــی بــه مدیــران، 
گفــت: رویکرد ســازمان بازرســی کل کشــور این اســت 
کــه خطــا را بــا عمــد یکســان نبینــد. گاهــی ممکــن 
اســت یــک مدیــر لغــزش و خطــای غیرعمــدی 
مرتکــب شــود کــه بایــد بــه او کمــک کــرد ولــی اگــر 
بــا نیــت ســودجویی ایــن خطــا صــورت بگیــرد بایــد 

بــا شــدیدترین وجــه بــا آن برخــورد شــود.
ــا اســتقبال از  رئیــس ســازمان بازرســی کل کشــور ب
پیشــنهاد مدیــران عامــل بانک‌هــا نســبت به تشــکیل 
ــا حضــور  ــی و بانکــی ب ــروه مشــترک پول ــک کارگ ی
افــراد صاحبنظــر، مدیــران بانک‌هــا و نماینــدگان 
ــاون اقتصــادی  ــه مع ســازمان بازرســی کل کشــور، ب
ســازمان بازرســی ماموریــت داد کــه هرچــه ســریعتر 

ــروه را تشــکیل دهــد. ــن کارگ ای

ــی  ــی دولت ــده‌اند اراض ــاز ش ــد مج ــهرهای جدی ش
ــت  ــوده( را در ازای دریاف ــای فرس ــژه در بافت‌ه )به‌وی
واحدهــای مســکونی تکمیل‌شــده از بخــش خصوصی 
تهاتــر کننــد. مدیریــت ایــن واحدهــا شــامل اجــاره، 
تعمیــر و تخلیــه، بــا کارگــزاران وزارت راه خواهــد بود. 
دســتورالعمل اجرایــی ایــن طــرح بایــد ظــرف دو مــاه 

ــاغ شــود. ــر راه و شهرســازی اب توســط وزی
ــه  ــتیجاری در س ــد اس ــزار واح ــاخت 75 ه ــرح س ط

ســال آینــده
ــهرهای  ــهرها و ش ــاً در کلان‌ش ــا عمدت ــن واحده ای
بــزرگ ســاخته خواهنــد شــد و بــه زوج‌هــای جــوان 
ــای  ــخ ازدواج( و خانواره ــر 5 ســال از تاری ــا حداکث )ب
تحــت پوشــش کمیتــه امــداد و بهزیســتی اختصــاص 
می‌یابــد. زمیــن موردنیــاز بــا قیمــت منطقــه‌ای 
ــرار  ــاد مســکن و بخــش خصوصــی ق ــار بنی در اختی
ــن  ــت زمی ــاره، مالکی ــان دوره اج ــا پای ــرد و ت می‌گی

منتقــل نخواهــد شــد.
ــوارد  ــن طــرح شــامل م ــی ای ــی و حقوق شــرایط مال

ــر اســت: زی
تســهیلات ســاخت بــا نــرخ مصــوب بانــک مرکــزی و 

بازپرداخــت از محــل درآمدهــای اجــاره‌ای
ــر  ــا پنجــم ب ــه دهک‌هــای اول ت ــی ب تخصیــص نهای

اســاس تأییــد پایــگاه اطلاعــات رفــاه ایرانیــان
معافیت‌هــای مالیاتــی مطابــق تبصــره 11 مــاده 
 :BNMBS > 53 قانــون مالیات‌هــای مســتقیم
تکمیــل پروژه‌هــای نیمه‌تمــام و ســاخت مســکن 

ــازمانی س
ــه  ــش عرضــه و پاســخ‌گویی ب ــا هــدف افزای ــت ب دول
ــه  ــر را ب ــه کلان دیگ ــف، دو برنام ــار مختل ــاز اقش نی

ــانده اســت: ــب رس تصوی
تکمیل 300 هزار واحد نیمه‌تمام

ــه  ــدور پروان ــال از ص ــل دو س ــه حداق ــی ک واحدهای
ســاخت آن‌هــا گذشــته، مشــمول دریافــت تســهیلات 
ــه  ــی هزین ــا ارزیاب ــپرده‌گذاری ی ــه س ــاز ب ــدون نی ب
باقی‌مانــده خواهنــد بــود. ایــن تســهیلات بــرای 
ــت 5  ــا بازپرداخ ــع و ب ــر 100 مترمرب ــای زی واحده
ــر  ــد حداکث ــا بای ــود. پروژه‌ه ــت می‌ش ــاله پرداخ س
ظــرف 18 مــاه تکمیــل شــوند و بانــک مرکــزی مکلف 
اســت ظــرف ســه هفتــه، دســتورالعمل اجرایــی را بــه 

ــد. ــاغ کن ــل اب ــای عام بانک‌ه
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بسته حمایتی مستاجران تصویب شد/ پرداخت ۲ مدل وام ودیعه
ــن جلســه، بســته  ــرد: در ای ــار ک ــوری اظه ــه ریاســت رئیس‌جمه ــی مســکن ب ــزاری جلســه شــورای عال ــه برگ ــا اشــاره ب ــی ب ــی در گفت‌وگوی ــب‌الله طاهرخان حبی
پیشــنهادی وزارت راه و شهرســازی بــرای حمایــت از مســتأجران تصویــب شــد. وی ادامــه داد: مهم‌تریــن محــور ایــن بســته در کوتاه‌مــدت، پرداخــت دو نــوع وام ودیعــه 
بــه اجاره‌نشین‌هاســت. بــر ایــن اســاس، شــورای عالــی مســکن بــا پرداخــت وام 400 میلیــون تومانــی قرض‌الحســنه بــه اقشــار تحــت حمایــت موافقــت کــرد. وی 
افــزود: همچنیــن مطابــق روال ســال‌های گذشــته، وام ودیعــه بــه ســایر مســتأجران نیــز پرداخــت می‌شــود کــه در ایــن زمینــه، 200 همــت اختصــاص خواهــد یافــت. 
معــاون وزیــر راه و شهرســازی بــا اشــاره بــه ســاماندهی بــازار مســکن اســتیجاری گفــت: در ایــن راســتا، شــورای عالــی مســکن بــه وزارت راه و شهرســازی اجــازه داد از 

محــل امــاک، مســتغلات و اراضــی در اختیــار خــود، واحدهــای مســکونی میان‌قیمــت و اقتصــادی بــرای زوج‌هــای جــوان تأمیــن کنــد.


