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حدیث

مدیرعامــل نمایشــگاه بین‌المللــی شــهر آفتــاب 
گفــت: براســاس برآوردهــای صــورت گرفتــه هزینــه 
ســاخت شــهر آفتــاب بــه قیمــت روز ۶۰ هــزار 
ــارد تومــان اســت کــه ایــن هزینــه از حســاب  میلی
مــردم و بیت‌المــال اســت و قطعــاً بایــد از ایــن 
ــه نحــو مطلــوب  ــا هزینــه اشــاره شــده ب ظرفیــت ب

ــرد. ــتفاده ک اس
نمایشــگاه  مدیرعامــل  تقدســی‌نژاد؛  عبــاس   
افتتــاح  حاشــیه  در  آفتــاب  شــهر  بین‌المللــی 
دوازدهمیــن نمایشــگاه صنعــت تفریحات، ســرگرمی 
ــروز در محــل نمایشــگاه  ــح ام و شــهربازی کــه صب
ــع  ــاون صنای ــرادران؛ مع ــا حضــور ب ــاب ب ــهر آفت ش
عمومــی‌ وزرات صمــت برگــزار شــد، گفــت: در دنیــا 
ــا زندگــی‌ مــردم به‌صــورت  ســرگرمی و تفریحــات ب
مســتقیم ارتبــاط دارد و شــهربازی‌‌ها منجــر بــه 

ــود. ــراد می‌ش ــرژی اف ــه و ان ــش روحی افزای
ــا  ــینی خانواده‌ه ــی شهرنش ــه زندگ ــاره ب ــا اش وی ب
تصریــح کــرد: قطعــاً ایــن افــراد نیــاز بیشــتری بــه 
تفریحــات و ســرگرمی دارنــد ضمــن اینکــه مســئله 
تفریحــات و ســرگرمی و عــاوه بــر درآمدزایــی 
هــم  گردشــگر  و  توریســت  افزایــش  موجــب 

می‌شــود.
ــا  ــاب ب ــی شــهر آفت ــل نمایشــگاه بین‌الملل مدیرعام
اشــاره بــه اینکــه در کشــور مــا نیــز موضــوع تفریــح 
و ســرگرمی بــا معیشــت گــره خــورده اســت، گفــت: 
ــرگرمی و تفریحــات بیشــتر  ــفانه در بحــث س متأس
و  می‌کننــد  اســتفاده  آن  از  مرفــه  خانواده‌هــای 
ــن حــوزه  خانواده‌هــای محــروم و کم‌برخــوردار از ای

ــد. ــی نمی‌برن ــره کاف به
ــا در  ــه م ــد از جامع ــه 10 درص ــان اینک ــا بی وی ب
زندگــی خــود برنامه‌هــای تفریحــی و ســرگرمی 
ــی  ــار بســیار پایین ــن آم ــه داد: ای ــد، ادام می‌گنجانن
ــه  ــح، جامع ــدون تفری ــه ب ــه جامع ــرا ک ــت چ اس

ــت. ــور اس ــگر و رنج ــی، پرخاش عصب
ــهربازی  ــور 1600 ش ــرد: در کش ــه ک ــی اضاف تقدس
فعــال وجــود دارد کــه ایــن عــدد نســبت بــه 
جمعیــت مــا عــدد بســیار بالایــی نیســت و امیدواریم 
ــی در  ــات خوب ــاهد اتفاق ــدون ش ــزی م ــا برنامه‌ری ب
ــان  ــا بی ــن ‌ب ــی همچنی ــیم. تقدس ــوزه باش ــن ح ای
اینکــه در بخــش تفریحــات و ســرگرمی معــادل 250 
هــزار شــغل ایجــاد شــده اســت، گفــت: در فراینــد 
ــه کار  ــغول ب ــر مش ــک 100 نف ــرخ و فل ــاخت چ س
ــدای  ــراد از ابت ــن اف ــه ای ــوری ک ــه ط ــوند؛ ب می‌ش

دهقــان ایجــاد پلتفرم‌هــای محرومیت‌زدایــی را 
عامــل ســاد فراینــد توانمندســازی دانســت و گفــت: 
به‌جــای ســاخت زنجیره‌هــای  بایــد  مــا گاهــا 
جدیــد، حلقــه مفقــوده زنجیره‌هــای گذشــته را 

ــم ــل کنی تکمی
حســین دهقــان پــس از بازدیــد از بخش‌هــای 
و  مدیــران  جمــع  در  علــوی  بنیــاد  مختلــف 
اثرگــذاری  شــرط  بنیــاد،  ایــن  هیئت‌مدیــره 
اقدامــات در مناطــق محــروم را ایجــاد انگیــزه 
مانــدگاری در مناطــق دانســت و اظهــار کــرد: 
زمانــی تکلیــف مــا در یــک منطقــه محــروم تمــام 
ــرای  ــا ب ــرایط بق ــن باشــیم ش ــه مطمئ می‌شــود ک
ــم شــده اســت و  ــه فراه ــات در منطق ــی باثب زندگ
ــال  ــوان دنب ــچ ‌عن ــتضعفان به‌هی ــاد مس ــا بنی قطع
ــه  ــرار از وظیف ــی و ف ــف، شــرایط حداقل ــع تکلی رف

ــت. ــه نیس محول
وی در ادامــه، شــرط خــروج محرومیــن از چرخــه 
محرومیــت را ایجــاد امیــد و نشــاط دانســت و 
ــل ایجــاد ســازندگی، تحــرک و  ــت: نشــاط عام گف
ــردای  ــا ف ــن پارامتره ــه ای ــت و مجموع ــزه اس انگی
ــان  ــه ارمغ ــروم ب ــه مح ــک منطق ــرای ی ــر را ب بهت
ــق  ــی را در مناط ــور خودکفای ــد موت ــی‌آورد. بای م
هــدف روشــن کنیــم. مهمتریــن ویژگــی ایــن موتور 
ایــن اســت کــه در طــول زمــان کار می‌کنــد، 
ــرد  ــرژی‌اش را از خــودش می‌گی ــدار اســت و ان پای
ــری وابســته باشــد. ــه دیگ ــا ب ــرار نیســت دائم و ق

رئیــس بنیــاد مســتضعفان افــزود: یــک جامعــه بــه 
ــد  ــدا می‌کن ــه خدمــت پی ــه ب ــزان دسترســی ک می
ــد  ــال بای ــرای مث ــرد. ب ــه می‌گی از محرومیــت فاصل
ابزارهــای  از  فکــر کــرد کــه چطــور می‌تــوان 
نوظهــور ماننــد هــوش مصنوعــی دسترســی دائمــی 
کــودکان مناطــق محــروم را بــرای اســتفاده از 

ــرد. ــم ک ــات آموزشــی فراه امکان
ــراد را  ــه اف ــی ب ــی ذات ــاندن توانای ــان شناس ‌دهق
ــد  ــت و تاکی ــازی دانس ــن توانمندس ــن رک مهمتری
کــرد: انســان‌ها ذاتــا توانمنــد هســتند و وظیفــه مــا 
شناســاندن ایــن توانایــی بــه افــراد اســت. متاســفانه 
در طــول زمــان ناخــودآگاه برخــی مناطــق محــروم 
ــان‌  ــان را از می ــم و عزت‌نفــس آن ــر کرده‌ای را تحقی
برده‌ایــم و ایــن موجــب شــده اســت در آنــان 
حــس وابســتگی و نیــاز بــه دیگــران تقویــت شــود. 
ایــن قطعــا شــیوه درســت محرومت‌زدایــی نیســت 
ــع  ــن جوام ــی مســتمر ای ــه خودکفای ــد ب و نمی‌توان

منجــر شــود.
ــده  ــا فزاین ــه دائم ــک چرخ ــر را ی ــه فق ‌وی چرخ
ایــن  یعنــی  توانمندســازی  گفــت:  و  دانســت 
دیــدگاه را در فــرد بوجــود آوریــم کــه فقــر را 
ــا  بــرای خــود و اطرافیانــش نپذیــرد و ایــن تنهــا ب

ســال حیــن فعالیــت چــرخ و فلــک و ‌نگهداشــت آن 
ــه کار هســتند. مشــغول ب

ــیل  ــت و پتانس ــه ظرفی ــاره ب ــا اش ــه ب وی در ادام
نمایشــگاه شــهر آفتــاب گفــت: براســاس برآوردهای 
ــه  ــاب ب ــهر آفت ــاخت ش ــه س ــه هزین ــورت گرفت ص
ــه  ــت ک ــان اس ــارد توم ــزار میلی ــت روز 60 ه قیم
ایــن هزینــه از حســاب مــردم و بیت‌المــال اســت و 
قطعــاً بایــد از ایــن ظرفیــت بــا هزینــه اشــاره شــده 

ــه نحــو مطلــوب اســتفاده کــرد. ب
ــا پایــان ســال 12 نمایشــگاه  ــا بیــان اینکــه ت وی ب
ــود،  ــزار می‌ش ــاب برگ ــهر آفت ــل ش ــر در مح دیگ
ــگاه‌ها  ــن نمایش ــداد ای ــی‌رود تع ــال م ــت: احتم گف

ــدد اشــاره شــده باشــد. ــی بیشــتر از ع حت
ــا بیــان اینکــه در طــول  مدیرعامــل شــعر آفتــاب ب
ــود.  ــزار می‌ش ــور برگ ــگاه در کش ــال 600 نمایش س
ــن نمایشــگاه‌ها  ــح کــرد: اگــر هــر کــدام از ای تصری
ــول  ــد در ط ــل کنن ــور ح ــکل را در کش ــک‌ مش ی

ــش کشــور برطــرف خواهــد شــد. ســال 600 چال
راه‌انــدازی خانــه  ادامــه داد: مــا پیشــنهاد  وی 
ــکل  ــن تش ــم ای ــم و امیدواری ــگاهی را داری نمایش
بــا همــکاری اتحادیه‌هــا و انجمن‌هــای مربوطــه 

ــرد. ــکل بگی ش
بــه گــزارش تســنیم، بــرادران؛ معــاون صنایــع 
ــخنانی  ــان س ــا بی ــم ب ــت ه ــی وزارت صم عموم
ــت و  ــه ظرفی ــه ب ــا توج ــت: ب ــم گف ــن مراس در ای
ــاب  ــهر آفت ــگاه ش ــل نمایش ــه در مح ــی ک دسترس
بــرای  ایــن ظرفیــت  از  وجــود دارد می‌توانیــم 

اســتفاده کنیــم. نمایشــگاه‌ها  برگــزاری 
وی تصریــح کــرد: می‌توانیــم از ظرفیــت نمایشــگاه 
فراملــی  نمایشــگاه‌های  بــرای  آفتــاب  شــهر 
اســتفاده کنیــم و بــا یــک هم‌افزایــی در قالــب 
ــا  ــاط خــاص ب ــک انضب ــه ی جــداول نمایشــگاهی ب

ســایر مجموعه‌هــای نمایشــگاهی برســیم.

ــرد  ــکل می‌گی ــراد ش ــس در اف ــاد اعتمادبه‌نف ایج
ــا کمکــی را  ــی بســته ی ــر زمان ــه اگ ــه طــوری ک ب
ــاف  ــن را خ ــود و ای ــت ش ــد، ناراح ــه وی دادی ب
عــزت خــود بدانــد. مــا اگــر ایــن عــزت را در افــراد 
تقویــت کنیــم محرومیــت کمرنــگ می‌شــود و 
ــکل  ــس ش ــر عزت‌نف ــی ب ــدار مبتن ــرفت پای پیش

می‌گیــرد.
‌دهقــان تثبیــت جمعیــت، برگشــت مهاجــران 
و جمعیت‌پذیــر کــردن مناطــق را ســه شــرط 
ــی دانســت و گفــت: ایجــاد  ــی اصول محرومیت‌زدای
تعلــق ســرزمینی و هویت‌بخشــی بــه مناطــق 
بــرای  اســت.  پایــدار  محرومیت‌زدایــی  نوعــی 
اهالــی ثروت‌منــدی  از مناطــق،  مثــال خیلــی 
دارنــد کــه مشــتاق ســرمایه‌گذاری هســتند و 
بایــد بــا آغــوش بــاز آن‌هــا را در پیشــرفت مناطــق 
ــا  ــد ســاکنان مناطــق محــروم ب ــم. بای ســهیم کنی
ــاد  ــش ی ــوم خوی ــه زادب ــود ب ــق خ ــار از تعل افتخ
کننــد و ایــن حــس افتخــار و تعلــق ســرزمینی را 

بــه همه‌جــای کشــور برگردانیــم.
ــاد مســتضعفان توانمندســازی را رشــد  ‌رئیــس بنی
ــالم  ــی س ــای زندگ ــه معیاره ــیدن ب ــد رس ــا ح ت
تفســیر کــرد و افــزود: انســان ســالم می‌توانــد 
ــک  ــود را در ی ــد و خ ــی کن ــاد زندگ ــرط ش بلاش
ضمــن  و  کنــد  تعریــف  چندگانــه  مختصــات 
پذیــرش مســئولیت خــود بــا دیگــران ارتبــاط 
بگیــرد و در قالــب ایــن ارتبــاط بــه محیــط، بهــره 

ــد. ــب کن ــره کس ــاند و به برس
ــاد  ــازی را ایج ــرط توانمندس ــان ش ــین دهق ‌حس
بنیــاد  گفــت:  و  دانســت  خودیــار  جامعــه 
کــه  می‌شــود  وارد  منطقــه‌ای  در  مســتضعفان 
ــی  ــش خصوص ــت و بخ ــد و مل ــا نیامده‌ان دولت‌ه
ــی  ــن یعن ــدارد ای ــرمایه‌گذاری در آن را ن ــوان س ت
ــت  ــه دول ــات موجــود ب ــا امکان ــم ب ــاش می‌کنی ت
ــر  ــرای قش ــری ب ــرایط بهت ــا ش ــم ت ــک کنی کم
مســتضعف جامعــه و مناطــق محــروم ایجــاد کنــد.

پلتفرم‌هــای  ایجــاد  پایــان  در  ‌وی   
ــردن  ــاده و ارزان ک ــل س ــی را عام محرومیت‌زدای
فراینــد توانمندســازی دانســت و تاکیــد کــرد: 
مــا گاهــا بایــد به‌جــای ســاخت زنجیره‌هــای 
ــته را  ــای گذش ــوده زنجیره‌ه ــه مفق ــد، حلق جدی
ــای  ــن رویکرده ــی از مهمتری ــم و یک ــل کنی تکمی
بنیــاد علــوی در دوره جدیــد اســتفاده از ابــزار 
ــای  ــن حلقه‌ه ــردن ای ــرف ک ــرای برط ــه ب فناوران
مفقــوده اســت. بازنگــری جــدی در روش‌هــای 
قشــر  تــوان  از  اســتفاده  و  محرومیت‌زدایــی 
ابــزار فناورانــه  از  بــا اســتفاده  جــوان همــراه 
ــد عامــل تحــول در توانمندســازی مناطــق  می‌توان

باشــد. کم‌برخــوردار 

هزینه ساخت »نمایشگاه بین‌المللی شهر آفتاب« به قیمت روز 

۶۰ هزار میلیارد تومان است

تثبیت جمعیت،برگشت مهاجران و جمعیت‌پذیر کردن مناطق 

سه شرط محرومیت زدایی

سخنگوی دولت اعلام کرد:افزایش سن بازنشستگی شامل چه کسانی می‌شود؟

افزایش صد درصدی شرکتهای دانش بنیان با سهامداری دانشجویان و فارغ التحصیلان در دانشگاه تهران

ــش ســن  ــه افزای ــرد ک ــام ک ــت اع ســخنگوی دول
بازنشســتگی شــامل بازنشســتگان موجــود و کســانی 

ــود. ــرف بازنشســتگی هســتند، نمی‌ش ــه در ش ک
خبــری  نشســت  در  جهرمــی  بهــادری  علــی   
هفتگــی بــا بیــان اینکــه ایســتگاه متــرو پرنــد و ۱۹ 
ــور  ــور رئیس‌جمه ــا حض ــی ب ــیر ریل ــر مس کیلومت
ــروژه  ــن پ ــرد: ای ــار ک ــود، اظه ــرداری می‌ش بهره‌ب
ــد  ــس از بازدی ــه پ ــود ک ــی ب ــع اجرای دارای موان
ــاه  ــد در آذرم ــرو پرن ــی رئیــس جمهــور از مت میدان
ــود  ــای موج ــده، گره‌ه ــتورات صادرش ۱۴۰۱ و دس
بــاز شــد تــا قفــل بهره‌بــرداری از ۱۹ کیلومتــر 
مســیر ریلــی و ایســتگاه شــهر پرنــد بالاخــره 

ــود. ــته ش شکس
جزئیاتی از پروژه مترو پرند

وی یــادآور شــد: بخشــی از ایــن پــروژه، حدفاصــل 
ایســتگاه شــاهد تــا محــدوده شــهرآفتاب )بــه طــول 
۴ کیلومتــر( در ابتــدای ســال ۹۵ و بخــش دوم 
ــام  ــرودگاه ام ــا ف ــهرآفتاب ت حدفاصــل ایســتگاه ش
راحــل )بــه طــول ۲۶ کیلومتــر( در مردادمــاه ســال 
ــروژه،  ــرداری شــد و حــالا بخــش آخــر پ ۹۶ بهره‌ب
حدفاصــل ایســتگاه فــرودگاه امــام تــا شــهر جدیــد 
ــردم  ــار م ــر( در اختی ــول ۱۹ کیلومت ــه ط ــد )ب پرن

ــرار خواهــد گرفــت. ق
ــور  ــروژه مذک ــه داد: ارزش پ ــی ادام ــادری جهرم به
ــا  ــل ت ــام راح ــرودگاه ام ــل ف ــش حدفاص )در بخ
شــهر پرنــد( بــه ارزش امــروز کالا و خدمــات، 
ــت. ــان اس ــارد توم ــزار میلی ــر از ۶ ه ــی فرات مبلغ

وی همچنیــن بــا اشــاره بــه آغــاز عملیــات آبرســانی 
ــد  ــال جدی ــرداری از کان ــه خلیــج گــرگان و بهره‌ب ب
آشــوراده، گفــت: ایــن عملیــات یکــی از وعده‌هــای 
ــه اســتان گلســتان  ــت ب ســفر اســتانی هیئــت دول
ــال  ــد. کان ــاز ش ــته آغ ــه گذش ــه از هفت ــت ک اس

رئیــس پــارک علمــی و فنــاوری دانشــگاه تهــران گفت: 
ــرکت‌های  ــداد ش ــته تع ــم گذش ــال و نی ــک س در ی
ــارک  ــتقر در پ ــاور مس ــته‌های فن ــان و هس دانش‌بنی
علــم و فنــاوری دانشــگاه تهــران بــا ســهامداری 
دانشــجویان و فــارغ التحصیــان افزایــش صــد در 

ــت. ــه اس ــدی یافت ص
عبــاس علی‌آبــادی، وزیــر صنعــت، معــدن و تجــارت در 
نشســت بــا رئیس دانشــگاه تهــران در محل آزمایشــگاه 
ملــی قــوای محرکــۀ پیشــرفتۀ دانشــگاه تهــران برگــزار 
ــو در  ــداد ن ــک روی ــزاری ی ــی و برگ ــه طراح ــد، ب ش
ــانی  ــع انس ــه مناب ــه ب ــتای توج ــت در راس وزارت صم
ــداد  ــم و پژوهــش اشــاره کــرد و گفــت: ایــن روی و عل
ــدف  ــا ه ــه ب ــت‌های ماهان ــزاری نشس ــب برگ در قال
ــزرگ  ــاط ســازمانی بیــن شــرکت‌های ب ــراری ارتب برق
برگــزار  دانشــگاه‌ها  و  دانش‎بنیــان  شــرکت‌های  و 
می‌شــود کــه قــرار اســت نتیجــه آن، توســعه و حفــظ 

منابــع انســانی کشــور باشــد.
وزیــر صمــت در تشــریح بسترســازی‌های انجــام 
ــداد  ــب روی ــه در قال ــت ک ــوی وزارت صم ــده از س ش
نشســت‌های ماهانــه پیگیــری می‌شــود، بیــان داشــت: 
بــر اســاس قــرارداد منعقــد شــده بــا معاونــت علمــی 
و فنــاوری ریاســت جمهــوری، امــکان بهره‌منــدی 
ــا  ــی مهی ــای مالیات ــت معافیت‌ه ــرکت‌ها از ظرفی ش
شــده اســت. همچنیــن در دومین نشســت ایــن رویداد 

آشــوراده حــدود ۹ کیلومتــر طــول بــا عــرض ۷۰ تــا 
۴۴۰ متــر دارد و جزئــی از مهمتریــن مســیر انتقــال 
ــمار  ــه ش ــرگان ب ــج گ ــه خلی ــزر ب ــای خ آب دری
ــرداری  مــی رود. آبگیــری اولیــه آغــاز شــد و بهره‌ب
ــا  ــرگان ب ــج گ ــاء خلی ــت احی ــاز نخس ــل از ف کام
حضــور رئیــس جمهــوری در ســفر دور دوم بــه 

گلســتان انجــام خواهــد شــد.
ــس  ــفر رئی ــه س ــاره ب ــا اش ــت ب ــت دول ــر هیئ دبی
جمهــور بــه چیــن و ســفر اخیــر معــاون اول 
ــی  ــات عمران ــرد: عملی ــار ک ــور، اظه ــن کش ــه ای ب
ــفر  ــرارداد آن در س ــه ق ــام ک ــرودگاه ام ــاز ۲ ف ف
ــانگهای،  ــه ش ــور ب ــس جمه ــاون اول رئی ــر مع اخی
ــی و  ــرف چین ــارکت ط ــا مش ــود ب ــده ب ــا ش امض
ــد. کل  ــاز ش ــته آغ ــه گذش ــی هفت ــکار داخل پیمان
ــام  ــرودگاه ام ــعه ف ــاز دوم توس ــرمایه‌گذاری در ف س
ــا  ــت. ب ــال اس ــج س ــورو در پن ــارد ی ــز ۲.۵ میلی نی
افتتــاح کامــل ایــن فــاز ظرفیــت مســافری فــرودگاه 

ــت. ــد یاف ــش خواه ــر افزای ــون نف ــام ۳۵ میلی ام
ــهر  ــون ش ــم اکن ــد: ه ــادآور ش ــی ی ــادری جهرم به
فرودگاهــی امــام خمینــی ۲ ترمینــال مســافری دارد 
کــه ظرفیــت یکــی ۶ میلیــون مســافر در ســال اســت 
ــت  ــا ظرفی و در دســت توســعه و بازســازی اســت ت

جابجایــی مســافر آن بــه ۱۰ میلیــون نفــر برســد.
وی گفــت: ترمینــال ســام نیــز ظرفیــت جابجایــی 
۵ میلیــون مســافر در ســال را دارد. بــا احــداث 
ــی  ــرش و جابجای ــا ظرفیــت پذی ــد ب ــال جدی ترمین
ــی  ــهر فرودگاه ــال، ش ــافر در س ــون مس ۳۵ میلی
امــام راحــل می‌توانــد مجموعــا ۵۰ میلیــون مســافر 

ــد. در ســال را جابجــا کن
ســخنگوی دولــت اظهــار کــرد: ایــن ترمینال بســیار 
ــا اســتانداردهای  ــق ب ــد مطاب پیشــرفته اســت و بای
ــل کل  ــرای تکمی ــود. ب ــاخته ش ــا س روز دنی

نــو، بــه بحــث هوشمندســازی در کشــور پرداختیــم و 
ــی و  ــع فن ــط صنای ــع را فق ــه صنای ــم ک ــد کردی تاکی
مهندســی نمی‌دانیــم بلکــه اعتقــاد داریــم کــه اهمیــت 
ــر از  ــمند، کمت ــهر هوش ــی ش ــت‌های اجتماع پیوس

ــت. ــی آن نیس ــت‌های فن پیوس
علی‌آبــادی افــزود: آینــده هــم از منظــر تحــولات 
تکنولوژیــک و فناورانــه و هــم به لحاظ هوشمندســازی، 
متفــاوت از وضعیــت امــروز اســت و ناچــار هســتیم بــه 
ــن در وزارت  ــم. بنابرای ــولات بروی ــن تح ــتقبال ای اس
ــرای  ــم آوردن بســترهای لازم ب ــال فراه صمــت در ح
اســتقبال از ایــن تحــولات هســتیم و چنــد ده همــت 
ــای لازم  ــا و پروژه‌ه ــر طرح‌ه ــز ب ــرای تمرک ــع ب مناب
ــان  ــورد نیازم ــان علمــی م ــرار شــدن جری جهــت برق

ــم. ــم کرده‌ای فراه
ــران،  ــگاه ته ــودن دانش ــع ب ــه جام ــاره ب ــا اش وی ب
خاطرنشــان کــرد: هیــچ طــرح صنعتــی در کشــور اجرا 
نمی‌کنیــم مگــر پیوســت فرهنگــی و اجتماعی داشــته 
ــگاه  ــت دانش ــری از ظرفی ــا بهره‌گی ــن ب ــد. بنابرای باش
تهــران بــه عنــوان یــک دانشــگاه جامــع می‌توانیــم بــر 
روی طرح‌هــای صنعتــی، مطالعــه جامــع انجــام دهیم.

ــور  ــه ط ــردم ب ــه »م ــر اینک ــد ب ــا تاکی ــادی ب  علی‌آب
ملمــوس بایــد نتایج تحقیقــات و تولید علم در دانشــگاه 
را حــس کننــد و از ایــن اقدامــات بهره‌منــد شــوند تــا 
بتوانیــم بگوییــم کــه تعامــل دانشــگاه و صنعــت به یک 

ــروژه، پنــج ســال را در نظــر گرفتیــم. پ
مشمولان افزایش سن بازنشستگی

ــه  ــاره ب ــا اش ــن ب ــی همچنی ــادری جهرم به
ــار  ــتگی اظه ــن بازنشس ــش س ــوع افزای موض
ــه شــامل  ــش ســن بازنشســتگی ک ــرد: افزای ک
بازنشســتگان موجــود نمی‌شــود. همچنیــن 
بــرای کســانی کــه در شــرف بازنشســتگی 
هســتند نیــز ایــن امــر شــامل آنــان نمی‌شــود. 
رابطــه کارمنــدان دولــت بــا دولــت یــک رابطــه 
ــی اســت، یعنــی حــدود و مرزهــای آن را  قانون
ــا  ــق ب ــه مطاب ــد ک ــخص می‌کن ــذار مش قانونگ
مصالــح عمــوم و هــم حاکمیــت رعایــت شــود.
حقوق تا سقف ۱۲ میلیون تومان در ماه  

نتیجــه و خروجــی خوبــی رســیده اســت.« افــزود: بــه 
عنــوان مثــال در زمینــه فعالیت‌هــای آزمایشــگاه ملــی 
قــوای محرکــۀ پیشــرفتۀ دانشــگاه تهــران، تــا زمانــی 
کــه مــردم در تهــران، تبریــز و اصفهــان و کلانشــهرها 
از اتوبــوس برقــی و خــودروی برقــی بهره‌منــد نشــوند، 

نمی‌توانیــم بگوییــم کــه کارمــان تمــام شــده اســت.
ــای  ــه پروژه‌ه ــرای اینک ــرد: ب ــد ک ــت تاکی ــر صم وزی
ــع لازم  ــه ســرحد نتیجــه برســند دارای مناب علمــی ب
هســتیم. سیاســت مــا متمرکز بــر فنــاوری و نــوآوری و 
خلــق ثــروت اســت. هــر جا کــه خلق ثــروت بیشــتری 
ــویم و  ــز ش ــر روی آن متمرک ــد ب ــد، بای ــاق می‌افت اتف
بــر گلوگاه‌هــا تمرکــز کنیــم. از آزمایشــگاه ملــی قــوای 
محرکــۀ پیشــرفتۀ دانشــگاه تهــران انتظــار داریــم کــه 
آینــده را پیش‌بینــی کنــد و آینــده را بــرای مــا بســازد.

علــی اســدی، رئیــس پــارک علــم و فنــاوری دانشــگاه 
تهــران، در نشســت مشــترک رئیس دانشــگاه تهــران و 
وزیــر صنعــت، معــدن و تجــارت نیــز گفــت: مزیتی که 
پارک‌هــای دانشــگاهی نســبت بــه پارک‌هــای اســتانی 
مؤلفه‌هــای  زمینــه  در  دســتگاهی  پارک‌هــای  و 
ــد، ناظــر  ــاوری دارن ــوآوری و فن ــره ن موجــود در زنجی
بــر بهره‌منــدی پارک‌هــای دانشــگاهی از ظرفیــت 
ایده‌هــای دانشــجویان تحصیــات تکمیلــی و اعضــای 
ــزود: بیــش از 39  ــأت علمــی جــوان اســت. وی اف هی
ــی 70 درصــد  ــران یعن ــزار دانشــجوی دانشــگاه ته ه
ــه تحصیــل در دانشــگاه تهــران  دانشــجویان شــاغل ب
ــل  ــری تحصی ــد و دکت ــی ارش ــع کارشناس در مقاط
ایــن  رســاله‌های  و  پایان‌نامه‌هــا  می‌کننــد. 
ــدن  دانشــجویان دارای نوآوری‌هایــی اســت کــه پروران
ــد منجــر  ــا می‌توان ــه درون آنه ــو و خلاقان ــای ن ایده‌ه

ــود. ــاور ش ــته‌های فن ــکیل هس ــه تش ب
رئیــس پــارک علــم و فنــاوری دانشــگاه تهران بــا اعلام 
ــداد شــرکت‌های  اینکــه طــی 1.5 ســال گذشــته، تع
ــارک  ــتقر در پ ــاور مس ــته‌های فن ــان و هس دانش‌بنی
ــت  ــا محوری ــه ب ــران ک ــگاه ته ــاوری دانش ــم و فن عل
تکمیلــی،  تحصیــات  دانشــجویان  ســهامداری  و 
ــأت علمــی دانشــگاه  ــا اعضــای هی فارغ‌التحصیــان ی
ــرده  ــدا ک ــدی پی ــش 100 درص ــه، افزای ــکل گرفت ش
اســت؛ ادامــه داد: بــر اســاس متوســط جهانــی، حــدود 
ــا 30 درصــد هســته‌های فنــاوری کــه از محــل  25 ت
ــه  ــق ب ــد، موف ــکل می‌گیرن ــجویی ش ــای دانش ایده‌ه
ــوند.  ــان می‌ش ــرکت دانش‌بنی ــه ش ــدن ب ــل ش تبدی
در پــارک علــم و فنــاوری دانشــگاه تهــران نیــز میــزان 

مشمول مالیات نمی شود
ــه  ــا ب ــرد: بن ــام ک ــن اع ــت همچنی ســخنگوی دول
در  اصلاحــات  برخــی  رئیس‌جمهــوری  دســتور 
لایحــه بودجــه انجــام شــد تــا نســخه نهایــی کــه در 
ــه  ــس ارائ ــوری در مجل ــور رئیس‌جمه ــان حض جری
ــی  ــود. یک ــال ش ــم اعم ــات ه ــود، آن اصلاح می‌ش
از ایــن اصلاحــات افزایــش کــف معافیــت مالیاتــی 
ــه  ــد ب ــوق دارن ــت حق ــی دریاف ــان و کارگران کارکن
مبلــغ ۱۲ میلیــون تومــان در مــاه اســت کــه 

ــد. ــان می‌ده ــدی را نش ــش ۲۰ درص افزای
بهــادری جهرمــی تاکیــد کــرد: همــه کســانی 
ــقف ۱۲  ــا س ــتند و ت ــر هس ــا کارگ ــد ی ــه کارمن ک
میلیــون تومــان در مــاه حقــوق دریافــت می‌کننــد 

ــود. ــان نمی‌ش ــامل آن ــی ش ــه مالیات هیچگون

موفقیــت هســته‌های فنــاور کــه توســط دانشــجویان 
شــکل گرفتــه اســت، نزدیــک متوســط جهانــی اســت.

شــرکت‌های  تعــداد  اینکــه  اعــام  بــا  اســدی   
فنــاوری  و  علــم  پــارک  دانش‌بنیــان مســتقر در 
دانشــگاه تهــران نســبت بــه آغــاز ســال 1401، از رشــد 
50 درصــدی برخــوردار اســت؛ از وزیــر صمت خواســتار 
ــای لازم  ــی و ریل‌گذاری‌ه ــای قانون ــا حمایت‌ه ــد ت ش
ــرکت‌های  ــولات ش ــازی محص ــور تجاری‌س ــه منظ ب
دانش‌بنیــان انجــام گیــرد. رئیــس پــارک علــم و 
فنــاوری دانشــگاه تهــران همچنیــن خواســتار دســتور 
ــای  ــدور مجوزه ــهیل ص ــه تس ــت در زمین ــر صم وزی
کســب‌وکاری شــرکت‌های مســتقر در پارک‌هــای 

ــاوری شــد. ــم و فن عل
اســتاد دانشــکدگان کشــاورزی و منابــع طبیعــی 
ــرد:  ــد ک ــدار تاکی ــن دی ــان ای ــران در پای ــگاه ته دانش
ــت،  ــرم صم ــر محت ــاعد وزی ــر مس ــا نظ ــم ب امیدواری
ــاوری  ــم و فن ــای عل ــن پارک‌ه ــد بی ارتباطــی هدفمن
ــای  ــا در اتاق‌ه ــرد ت ــکل بگی ــی ش ــای بازرگان و اتاق‌ه
ــد  ــاق بیفت ــک تحــول و پوســت‌اندازی اتف ــی ی بازرگان
و بیشــتر بــه ســمت صــادرات محصــولات دانش‌بنیــان 

حرکــت کننــد.
ســید محمــد مقیمــی، رئیــس دانشــگاه تهــران، 
ــر  ــادی وزی ــاس علی‌آب ــا عب ــترک ب ــت مش در نشس
صنعــت، معــدن و تجــارت  گفــت: امیدواریم بــا تحرک 
ویــژه‌ای کــه دکتــر علی‌آبــادی در وزارت صمــت ایجــاد 
کرده‌انــد، ظرفیت‌هــای کشــور بویــژه در عرصــه 
صنعــت بــه گونه‌ای بســیج شــود کــه ارتبــاط دانشــگاه 
و صنعــت تســهیل و تســریع شــود و هم‌افزایــی خوبــی 

در ارتبــاط صنعــت و دانشــگاه ایجــاد کنیــم.
ــی، برخــی  ــی و تحقیقات ــای علم ــزود: در فضاه وی اف
ــه »تحقیــق  ــه مثاب ــی بیشــتر ب فعالیت‌هــای تحقیقات
ــت  ــن اس ــا ممک ــروژه آنه ــت و پ ــق« اس ــرای تحقی ب
باشــد؛ ولــی  بــرای محقق‌پــروری مفیــد  صرفــاً 
ــۀ  ــوای محرک ــی ق ــا در آزمایشــگاه مل ــد فعالیت‌ه رون
پیشــرفتۀ دانشــگاه تهــران نشــان می‌دهــد کــه عــاوه 
بــر اینکــه مدیریــت ایــن آزمایشــگاه محقق‌پــرور بــوده‌، 
کارشــان آنقــدر جــذاب و در راســتای حل مســئله بوده 
اســت کــه نظــر وزیــر محتــرم صمــت و مدیــران ارشــد 
صنعــت خــودرو را بــه ســوی خــود جلــب کــرده اســت 
ــی  ــای تحقیقات ــی فعالیت‌ه ــتفاده از خروج ــا اس ــا ب ت
ــودرو  ــت خ ــی در صنع ــوان تحول ــگاه بت ــن آزمایش ای

ایجــاد نمــود.

و  قانــون  براســاس  تأمین‌اجتماعــی  ســازمان 
در  اداری  عدالــت  دیــوان  هیئت‌عمومــی  آرای 
زمینــه فراینــد بررســی درخواســت‌های ادعــای 
ــون  ــمولان قان ــه مش ــدگان، از کلی ــابقه بیمه‌ش س
تأمین‌اجتماعــی خواســت پیــش از ارائــه درخواســت 
ــت درخواســت در  ــا ثب ــت اداری ی ــوان عدال ــه دی ب
ــون کار، درخواســت‌های  ــاف قان مراجــع حــل اخت
بــه  را  بیمه‌پــردازی  ســوابق  مــورد  در  خــود 
کمیته‌هــای تخصصــی بررســی ســوابق شــعب 

کننــد. ارائــه  تأمین‌اجتماعــی 
ــی و قوانیــن  ــور حقوق ــرکل ام عمــران نعیمــی مدی
ایــن ســازمان در پاســخ بــه ایــن ســوال کــه افــرادی 
ــه‌ای  ــابقه بیم ــاب س ــتغال و احتس ــی اش ــه مدع ک
هســتند، آیــا الزامــی بــه مراجعــه بــه مراجــع 
ــخ داد:  ــر پاس ــا خی ــد ی ــون دارن ــاف قان ــل اخت ح
ندارنــد  الزامــی  زمینــه  ایــن  در  بیمه‌شــدگان 
و افــرادی کــه مدعــی اشــتغال در کارگاه‌هــای 
مشــمول قانــون تأمین‌اجتماعــی هســتند ولــی 
ــان  ــی آن ــا حــق بیمــه دوران اشــتغال ادعای کارفرم
ــرده  ــت نک ــی پرداخ ــازمان تأمین‌اجتماع ــه س را ب
ــه ادارات کار مراجعــه کننــد و  اســت لازم نیســت ب
ــدارک  ــا م ــراه ب ــد درخواســت خــود را هم می‌توانن
ــی  ــش حقوق ــرارداد کار، فی ــم از ق ــتنداتی اع و مس
ــده  ــه اثبات‌کنن ــتمزدی ک ــی و دس ــدارک مال و م
اســت،  دســتمزد  دریافــت  و  اشــتغال  رابطــه 
مســتقیماً بــه کمیته‌هــای ادعــای اشــتغال مســتقر 
در شــعب بیمــه‌ای ســازمان تأمین‌اجتماعــی جهــت 
ــد و  ــه کنن ــا ارائ ــن کمیته‌ه ــی در ای ــرح و بررس ط

ضرورتــی نــدارد بــدواً بــه اداره کار مراجعــه کننــد.
ــش از  ــتغال پی ــای اش ــرح ادع ــزود: ط ــی اف نعیم
ــت اداری  ــوان عدال طــرح دادخواســت در شــعب دی
قابــل رســیدگی در شــعب ســازمان تأمین‌اجتماعــی 
دادنامه‌هــای هیئت‌عمومــی  اســاس  بــر  اســت. 
ــه  ــدت روی ــاد رأی وح ــت اداری  و مف ــوان عدال دی
ــی  ــوان عال ــورخ ۰۳/۰۳/۱۳۹۰ دی ــماره ۷۲۰ م ش
کشــور و تبصــره ۴ مــاده ۱۶ قانــون دیــوان عدالــت 
ــت  ــوان عدال ــعب دی ــکایت در ش ــرح ش اداری، ط
ــه  طــرح،  علیــه ســازمان تأمین‌اجتماعــی منــوط ب
ــای  ــدور رأی در کمیته‌ه ــت و ص ــی درخواس بررس
ســازمان  اجرایــی  واحدهــای  اشــتغال  ادعــای 

اســت. تأمین‌اجتماعــی 
ــه  ــه طــرح شــکایت علی وی همچنیــن گفــت: لازم
ــا  ــاط ب ــت اداری در ارتب ــوان عدال ــازمان در دی س
ادعــای اشــتغال، طــرح درخواســت ادعــای اشــتغال 
و احتســاب ســابقه در کمیته‌هــای ادعــای اشــتغال 
ــن  ــوی ای ــم از س ــاذ تصمی ــازمان و اتخ ــعب س ش
ــه  ــش از مراجع ــدگان پی ــت و بیمه‌ش ــا اس کمیته‌ه
بــه شــعب دیــوان عدالــت اداری می‌تواننــد ادعــای 

خــود را در ایــن شــعب مطــرح کننــد.
ــی  ــر قطع ــام نظ ــد از اع ــا بع ــزود: تنه ــی اف نعیم
کمیته‌هــای تخصصــی ســازمان تأمین‌اجتماعــی در 
مــورد ســوابق بیمــه‌ای ادعایــی، بیمه‌شــدگان ایــن 
ــه رأی  ــراض ب ــورت اعت ــد در ص ــازمان می‌توانن س
ــد  ــه کنن ــت اداری مراجع ــوان عدال ــه دی ــادره ب ص
ــرح  ــدون ط ــوابق ب ــاب س ــت‌های احتس و درخواس
اولیــه آن در ایــن کمیته‌هــا، قابــل طــرح در دیــوان 

ــود. ــد ب ــت اداری نخواه عدال
ســازمان  روابط‌عمومــی  به‌گــزارش 
تأمین‌اجتماعــی، مدیــرکل امــور حقوقــی و قوانیــن 
اظهارکــرد:  تامین‌اجتماعــی همچنیــن  ســازمان 
ــان همــه  بیمه‌شــدگانی کــه لیســت حــق بیمــه آن
پرداخــت  تأمین‌اجتماعــی  ســازمان  بــه  ماهــه 
ــت  ــات لیس ــه مندرج ــه اینک ــه ب ــا توج ــود ب می‌ش
ــرد،  ــای کارک ــتمزد، روزه ــم از دس ــه اع ــق بیم ح
عنــوان شــغلی و ... مبنــای برقــراری تعهــدات 
ــازمان  ــوی س ــان از س ــدت آن ــدت و کوتاه‌م بلندم

بــا  قــرار می‌گیــرد؛ می‌تواننــد  تأمین‌اجتماعــی 
ــن  ــوری ای ــات غیرحض ــامانه خدم ــه س ــه ب مراجع
ســازمان بــه نشــانی es.tamin.ir یــا بــا اســتفاده 
از برنامــه کاربــردی »تأمیــن‌ مــن« و مشــاهده 
ــات  ــه اطلاع ــالی، چنانچ ــه ارس ــق بیم ــت ح لیس
واقعیــت  بــا  بیمــه منطبــق  لیســت‌های حــق 
نباشــد، ظــرف ۶ مــاه از تاریــخ ارســال لیســت حــق 
بیمــه، مراتــب را بــه ایــن ســازمان اعــام کننــد تــا 
حســب مــورد بــا ارائــه مــدارک و مســتندات در ایــن 

خصــوص تصمیم‌گیــری شــود.

افراد مدعی اشتغال و دارای سابقه بیمه‌ای برای اثبات سوابق خود چه کنند؟


