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حدیث روز
پیامبر اکرم )ص( :

لوَ يعَلمَُ العِبادُ ما في رَمَضانَ لتََمَنَّت أن يكَونَ رَمَضانُ سَنَةً .
اگــر بنــدگان مــى دانســتند كــه در رمضــان چــه ]بركاتــى[ هســت، آرزو مــى كردنــد كــه رمضــان، يك ســال باشــد 

.

فرمانــده انتظامــی اســتان یــزد گفــت: از مجمــوع ۱۶ 
هــزار پرونــده ارجاع‌شــده بــه مرکــز مشــاوره فراجــا در 

اســتان، ۶۹ درصــد منجــر بــه مصالحــه شــده اســت.
ســردار عباســعلی بهدان‌یفــرد، فرمانده انتظامی اســتان 
یــزد امــروز در آییــن افتتــاح مرکــز مشــاوره آرامــش در 
بوســتان ناجــی یزد  اظهــار داشــت: موضوع مشــاوره در 
ــن راهبردهــا  واحدهــای انتظامــی یکــی از محوری‌تری
بــرای پیشــگیری از جرایــم و کاهــش اختلافــات 

خانوادگــی و اجتماعــی اســت.
ــتان در  ــی اس ــت اجتماع ــرد معاون ــت: عملک وی گف
ــر اســت و  ــل تقدی ــن مرکــز مشــاوره قاب ــدازی ای راه‌ان
نقــش ایــن مراکــز در کاهــش پرونده‌هــای ورودی بــه 

ــر اســت. ــی انکارناپذی دســتگاه قضای
ــاری، از  ــال ج ــزود: در س ــزد اف ــی ی ــده انتظام فرمان
میــان 16 هــزار پرونــده ارجاع‌شــده بــه مراکــز مشــاوره 
نیــروی انتظامــی اســتان، 69 درصــد منجر بــه مصالحه 
ــر اثربخشــی  ــی روشــن ب ــار گواه ــن آم ــه ای شــده ک

ــت. ــاوره‌ای فراجاس ــای مش فعالیت‌ه
بهدان‌یفــرد ادامــه داد: در مرکــز مشــاوره نیــروی 
انتظامــی اســتان یــزد، 30 مشــاور در بخش‌هــای 
مختلــف مشــغول بــه فعالیــت هســتند و این مرکــز در 
پیشــگیری از آســیب‌های اجتماعــی، آگاه‌یبخشــی و 
تقویــت بنیــان خانواده‌هــا نقــش مهمــی ایفــا م‌یکنــد.

وی تصریــح کــرد: اهتمــام جــدی بــه موضــوع مشــاوره 
در یگان‌هــای مختلــف انتظامــی اســتان یزد ادامــه دارد 
ــای  ــه پایگاه‌ه ــز ب ــن مراک ــل ای ــی، تبدی ــدف اصل و ه
آرامــش و راهگشــای مــردم در حــل مشــکلات اســت.

مشاوران امین، کلید حل بحران‌های امروز 
جامعه‌اند

‌‌ســردار ســعید منتظرالمهــدی، ســخنگوی فرماندهــی 
انتظامــی کشــور، امــروز در آییــن افتتــاح مرکز مشــاوره 
ــز  ــن مرک ــت: ای ــزد گف ــی ی ــتان ناج ــش در بوس آرام
ــاوره  ــز مش ــن مراک ــن و جذاب‌تری ــی از بزرگ‌تری یک
ــی  ــی آن در فضای ــت و جانمای ــور اس ــا در کش فراج

محســن طرزطلــب، معــاون وزیــر نیــرو و رئیــس 
ــی  ــروگاه ۶۰۰ مگاوات ــد از نی ــاتبا در بازدی ــازمان س س
خورشــیدی آفتــاب شــرق فــولاد مبارکــه گفــت: ایــن 
پــروژه کــه توســط فــولاد مبارکــه در حــال اجراســت، 
ــوی وزارت  ــید. از س ــد رس ــام خواه ــه اتم ــع ب به‌موق
ــتری  ــای بیش ــد حمایت‌ه ــرم بای ــت محت ــرو و دول نی
بــرای صنایــع ایجــاد شــود تــا آنــان نســبت بــه احداث 
نیروگاه‌هــای تجدیدپذیــر تشــویق شــوند چراکــه 
نیروگاه‌هــای خورشــیدی مزایــای زیــادی ازجملــه 
عــدم نیــاز بــه مصــرف آب و ایجــاد آلودگــی هــوا دارند.

تولیــد بــرق در زمــان پیــک مصــرف از اهمیــت زیــادی 
برخــوردار اســت و امیدواریــم بــرق تولیــدی حاصــل از 
فعالیــت نیــروگاه خورشــیدی فــولاد مبارکــه بــه همراه 
ــرف  ــک مص ــای پی ــش، در زمان‌ه ــد افزای ــک درص ی

شــهردار کــرج گفــت: ســال جــاری به‌درســتی 
به‌عنــوان ســرمایه‌گذاری بــرای تولیــد نام‌گــذاری 
شــده، مــا در شــهرداری کــرج بــا تمــام ظرفیــت‌ خــود 

ــم. ــیر گام برم‌یداری ــن مس در ای
ــه  ــروز در برنام ــرج ام ــهردار ک ــی، ش ــرداد کیان  مه
رادیویــی البــرز مــن ســام ضمــن تبریــک هفتــه کار 
و کارگــر گفــت: یکــی از اقدامــات مهــم و تأثیرگــذار 
مدیریــت شــهری در دوره ششــم، تــاش بــرای 
نظــام  چارچــوب  در  پرداخت‌هــا  همسان‌ســازی 
هماهنگــی تعریف‌شــده بــرای تمامــی کارکنــان 
از  یکــی  بااین‌حــال،  اســت.  بــوده  شــهرداری 
چالش‌هــای جــدی کــه بــا آن مواجــه هســتیم، تنــوع 

در نــوع قراردادهــای کاری کارکنــان اســت.
ــوع  ــن موض ــه ای ــاً ریش ــم دقیق ــزود: نم‌یدان وی اف
ــرج،  ــال حاضــر در شــهرداری ک ــا در ح کجاســت ام
حــدود هفــت یــا هشــت نــوع قــرارداد مختلــف وجــود 
ــا شــهرداری  ــا ب ــر اســاس آن‌ه ــه همــکاران ب دارد ک
ــا،  ــوع قرارداده ــدد در ن ــن تع ــد. ای ــکاری م‌یکنن هم
نه‌تنهــا باعــث تفاوت‌هایــی در پرداخت‌هــا شــده، 
ــه  ــان ب ــان کارکن ــز در می ــی را نی بلکــه نارضایت‌یهای
دنبــال داشــته امــا اصــاح ایــن وضعیــت از اختیــارات 
مدیریــت شــهری خــارج و اصــاح آن نیازمنــد قوانین 

بالادســتی اســت.
شــهردار کــرج اذعــان کــرد: شــورای اســامی شــهر 
ــی  ــی و دیدگاه ــه همراه ــن زمین ــز در ای ــرج نی ک
مثبــت داشــته و تمامــی لوایحــی کــه از ســوی 
مدیریــت شــهری بــرای بهبــود وضعیــت نظــام 
ــه  ــا نظــر مســاعد شــورا ب ــه شــده، ب ــا ارائ پرداخت‌ه
ــز  ــورا نی ــای ش ــی اعض ــت. حت ــیده اس ــب رس تصوی
ــاش  ــتقل، ت ــای مس ــا و پیگیری‌ه ــب طرح‌ه در قال
ــود  ــام به‌وج ــن نظ ــات لازم در ای ــا اصلاح ــد ت کرده‌ان
آیــد. در ســال گذشــته، به‌واســطه همیــن هم‌افزایــی 

ــورد. ــم خ ــی رق ــات خوب ــل اتفاق و تعام
تلاش برای پرداخت‌های هماهنگ و هم‌زمان برای 

کارکنان
کیانــی بــا بیــان اینکــه توانســتیم بخــش قابل‌توجهــی 
از پرداخت‌هــا را هماهنــگ و نســبت بــه اجــرای آن‌هــا 
اقــدام کنیــم، مطــرح کــرد: امــروز همــکاران ما آثــار و 
ــد،  ــی لمــس م‌یکنن ــات را به‌خوب ــن اقدام ــرکات ای ب
ــود دارد  ــا وج ــی در پرداخت‌ه ــوز فاصله‌های ــا هن ام
ــری  ــرایط بهت ــا ش ــد ت ــل برس ــه حداق ــد ب ــه بای ک
داشــته باشــیم. برخــی ســازمان‌ها و مناطــق هنــوز در 
ایــن زمینــه عقب‌تــر هســتند و تعــدادی از همــکاران 
نســبت بــه وضعیــت موجــود ابــراز نارضایتــی دارنــد.

ــا  ــرای م ــا ب ــن دغدغه‌ه ــه ای ــه اینک ــاره ب ــا اش وی ب
ــه،  ــن جلس ــد از ای ــاً بع ــت و حتم ــم اس ــیار مه بس
موضــوع را به‌طورجــدی پیگیــری خواهــم کــرد، 
خاطرنشــان کــرد: هــدف نهایــی مــا ایــن اســت کــه 
ــان  ــگ و هم‌زم ــه شــکل هماهن ــا ب ــام پرداخت‌یه تم
ــع  ــرد. در مقاط ــورت گی ــان ص ــه کارکن ــرای هم ب
ــاص  ــرایط خ ــرو و ش ــود نی ــل کمب ــف، به‌دلی مختل
ــی وارد  ــرایط خاص ــا ش ــراد را ب ــی اف ــه، برخ مجموع
ــان  ــراد خواه ــان اف ــروز هم ــد و ام ــه کردن مجموع

ــتند. ــود هس ــرایط خ ــود ش بهب
شــهردار کــرج ادامــه داد: ایــن یــک ویژگــی انســانی 
ــی و بهبــود  ــاً به‌ســمت رشــد، تعال اســت؛ انســان ذات
ــرایط  ــی ش ــا به‌خوب ــد. م ــت م‌یکن ــت حرک وضعی

اســتاندار اردبیــل، گفت: ســامت آب شــهرهای اســتان 
ــوم پزشــیک اســت  اردبیــل مــورد تأییــد دانشــگاه عل
و نبایــد در ذهنیــت مــردم در ایــن زمینــه تشویشــی 

ایجــاد شــود.
 مســعود امامــی یگانــه ظهــر امــروز در همایش شــوراها 
در اســتانداری اردبیــل، اظهــار داشــت: هــر چند ممکن 
اســت در برخی از شــهرها ســختی و طعــم آب متفاوت 
باشــد، امــا ســامت آب مصرفــی مــورد تأییــد اســت و 
بهینه‌ســازی و تأمیــن آب در برخــی از روســتاها مــورد 

تاکیــد و توجــه جدی اســت.
وی بــه معضــل پســماند در شــهرها و روســتاها اشــاره 
ــون  ــده همچ ــال‌های آین ــا در س ــت: قطع ــرد و گف ک
ــم شــد و  ــه‌رو خواهی ــا بحــران پســماند روب ــا ب آب، م
بهتــر اســت از هــم اکنــون برنامه‌ریزی‌هــا بــه نحــوی 
باشــد تــا دفــن پســماند بــه صــورت اصولــی و بــر پایــه 

تفکیــک از مبــدأ انجــام شــود.
اســتاندار اردبیــل تصریــح کــرد: متأســفانه ورودی 
ــه  ــماند و زبال ــی پس ــر آلودگ ــه خاط ــا ب ــهرهای م ش
زیبنــده اســتان نیســت و بهتــر اســت در ایــن زمینــه 
ــوراها و  ــکاری ش ــا هم ــی ب ــت و منطق ــری درس تدبی

بیندیشــیم. شــهرداری‌ها 
امامــی یگانــه ماهیــت شــورا را بهره‌گیــری از ظرفیــت 
مشــارکت مــردم و مشــورت‌پذیری عنــوان کــرد و 
ادامــه داد: شــوراها پــل ارتبــاط بیــن مــردم و مســئولان 
هســتند و بهتــر اســت در تصمیم‌گیری‌هــا از ظرفیــت 

مشــارکت‌های مردمــی اســتفاده شــود.
وی پیگیــری مطالبــات عمومــی مــردم را بــه شــوراها 
ــری  ــه دور از پیگی ــرد: ب ــادآور شــد و خاطرنشــان ک ی
مطالبــات فــردی، شــخصی و منافــع افراد خــاص، بهتر 
اســت شــوراها پیگیــر مطالبــات عمومــی مردم باشــند 

و بــا اولویــت در حــل مشــکلات گام بردارنــد.
اســتاندار اردبیــل در ادامــه اضافــه کــرد: قطعــا تعامــل 
فرمانــداران و رؤســای ادارات بــا اعضــای شــوراها 
ــگاری  ــود و در نامه‌ن ــد ب ــکلات خواه ــده مش رفع‌کنن
کــه بــه مدیــران و فرمانــداران خواهیــم داشــت، 
ضــرورت تعامــل و همــکاری بهتــر بــا شــوراها را مــورد 

ــم داد. ــرار خواهی ــادآوری ق ــد و ی تاکی

بــه  اشــاره  بــا  بوشــهر  فرمانــداری  سرپرســت 
ــی در پروژه‌هــای ســامت  برخــی مشــکلات اجرای
ــد  ــوارد ش ــن م ــه ای ــوری ب ــیدگی ف ــتار رس خواس
ــهر  ــامت بوش ــه‌کاره س ــای نیم ــت: پروژه‌ه و گف
ــرداری  ــه بهره‌ب ــه مرحل ــریع‌تر ب ــه س ــد هرچ بای

ــند. برس
ــهر  ــداری بوش ــت فرمان ــری، سرپرس ــد مظف  محم
ظهــر امــروز در نشســت بــا کارکنــان مرکــز جامــع 
ســامت شــهدا بوشــهر از آغــاز اجــرای طــرح 
بــا  بــزرگ همزمــان  غربالگــری ســرطان روده 

ــر داد. ــتان خب ــن شهرس ــامت در ای ــه س هفت
وی بــا بیــان اینکــه ایــن طــرح ارزشــمند از 
ــت:  ــاز شــده اســت گف ــه ســامت امســال آغ هفت
ــزرگ در  ــرطان روده ب ــری س ــرح غربالگ ــرا ط اج
ــان شــهریور مــاه ادامــه  ــا پای شهرســتان بوشــهر ت
ــت بیشــتری از  ــم جمعی ــا بتوانی ــد داشــت ت خواه

ــم. ــرار دهی ــش ق ــت پوش ــان را تح هموطن
بــه  اشــاره  بــا  بوشــهر  فرمانــداری  سرپرســت 
ــد  ــا تأکی ــع بیماری‌ه ــه موق ــخیص ب ــت تش اهمی
ــای  ــن روش‌ه ــی از مؤثرتری ــری یک ــرد: غربالگ ک
بیماری‌‌هــا  زودهنــگام  تشــخیص  و  پیشــگیری 
ــن طــرح از برنامه‌هــای کلیــدی حــوزه  اســت و ای

ســامت در شهرســتان محســوب م‌یشــود.

آرام‌بخــش و دلنشــین اقدامــی شایســته و قابــل تقدیــر 
بــه شــمار مــ‌یرود.

وی گفــت: انتخاب محل مناســب بــرای اســتقرار مراکز 
ــر اســت  ــد فعالیــت آن‌هــا بســیار مؤث مشــاوره در رون
ــا  ــان ب ــری مراجع ــت ارتباط‌گی ــد در کیفی و م‌یتوان

ــد. ــته باش ــده‌ای داش ــش تعیین‌کنن ــاوران نق مش
ســخنگوی فراجــا افــزود: امــروز جامعــه مــا بــا پدیده‌ها 
و آســیب‌های پیچیــده‌ای روبروســت و در ایــن شــرایط، 
تنهــا راهــکار مؤثــر، بهره‌منــدی از مشــاورانی باتجربــه، 
کاردان و در عیــن حــال، آشــنا بــه آموزه‌هــای معنــوی 

و دینــی اســت.
منتظرالمهــدی تصریــح کــرد: آمارهــا نشــان م‌یدهــد 
بیشــترین مراجعــات بــه مراکــز مشــاوره فراجــا مربوط 
ــه نزاع‌هــا و مشــکلات خانوادگــی اســت کــه ریشــه  ب
ــی در گفت‌وگــو و شــنیدن  بســیاری از آن‌هــا در ناتوان

یکدیگــر نهفتــه اســت.
فرمانــده انتظامــی یــزد ادامــه داد: نبــود فرصــت بــرای 
گفتمــان، یکــی از عوامــل بــروز مشــکلات اســت، امــا 
پــس از چنــد جلســه مراجعه بــه ایــن مراکــز و دریافت 
ــح و  ــا صل ــات ب ــر، بســیاری از اختلاف ــای مؤث راهکاره

ــد. ــان م‌ییاب ــازش پای س
ــاوره،  ــئله مش ــه مس ــس ب ــگاه پلی ــرد: ن ــار ک وی اظه
نگاهــی هدایتــی و حمایتــی اســت؛ بــه ایــن معنــا کــه 
نیــروی انتظامــی نــه حامــی رفتارهــای نادرســت، بلکه 
ــه مســیر صحیــح اســت. ــراد ب راهنمــای بازگشــت اف

ســخنگوی فراجــا بیــان کــرد: مرکــز مشــاوره آرامــش 
ــز از  ــن مرک ــصت و یکمی ــصد و ش ــزار و شش ــزد، ه ی
شــبکه گســترده مشــاوره فراجــا در کشــور اســت کــه 
بــا بهره‌گیــری از بیــش از 930 مشــاور متخصــص اداره 

م‌یشــود.
منتظرالمهــدی افــزود: تنهــا در ســال گذشــته بیــش 
از یــک میلیــون و صــد هــزار پرونــده بــه ایــن مراکــز 
ارجــاع شــده کــه درصــد بالایــی از آن‌هــا بــا ســازش و 

ــوب رســیده‌اند ــه ســرانجام مطل ــع اختــاف، ب رف

ــرد.  ــرار گی ــتفاده ق ــورد اس ــه م ــولاد مبارک ــرای ف ب
همچنیــن امیدواریــم ســایر صنایــع بزرگــی همچــون 
فــولاد مبارکــه بــه حــوزه تولیــد بــرق خورشــیدی ورود 
پیــدا کــرده و نیــاز خــود را از ایــن طریــق تأمیــن کنند.

دولــت محتــرم نیــز بــه شــدت از ایــن اقــدام حمایــت 
ــدی نیروگاه‌هــای خورشــیدی را  ــرق تولی ــد و ب م‌یکن
بــا قیمــت مناســب خریــداری خواهــد کــرد؛ صنایعــی 
ــد،  ــیدی کنن ــروگاه خورش ــداث نی ــه اح ــدام ب ــه اق ک
م‌یتواننــد بــرق خــود را در بــازار بــورس ســبز عرضــه 
ــد  ــرای خری ــا ب ــه م ــی ک ــای تضمین ــد؛ قیمت‌ه کنن
بــرق تعییــن کرده‌ایــم، بــه ســرمایه‌گذاران ایــن 
ــا ۴ ســال، اصــل  ــا بیــن ۳.۵ ت امــکان را خواهــد داد ت

ــردد. ــان بازگ سرمایه‌ش

همکارانمــان  مطالبــات  بــه  و  م‌یکنیــم  درک  را 
ــتیم  ــا هس ــار آن‌ه ــم در کن ــا ه ــم. م ــق م‌یدهی ح
ــا ایــن شــرایط  و تمــام تلاشــمان را خواهیــم کــرد ت
بهبــود یابــد. یکــی از مشــکلات بــزرگ شــهر کــرج، 
ــای  ــر از ظرفیت‌ه ــیار فرات ــی بس ــذاری جمعیت بارگ

ــت. ــهر اس ــن ش ــاخت‌های ای ــی و زیرس واقع
چالش‌های اجرای پروژه‌های عمرانی در شهر

ــرج  ــهر ک ــت ش ــال 1335، جمعی ــزود: در س وی اف
کمتــر از 50 هــزار نفــر بــود و زیرســاخت‌هایی 
ماننــد خیابــان قزویــن کــه هنــوز هــم ســتون 
ــرض،  ــان ع ــا هم ــرج اســت، ب ــل ک ــرات حمل‌ونق فق
ــهری آن دوران  ــل ش ــای حمل‌ونق ــخگوی نیازه پاس
ــد  ــه و رش ــد ده ــت چن ــا گذش ــروز، ب ــا ام ــود ام ب
پرشــتاب جمعیــت، بیــش از دو و نیــم میلیــون نفر در 
همیــن شــهر زندگــی م‌یکننــد و ناچارنــد همچنــان 
از همــان زیرســاخت‌های قدیمــی و فرســوده اســتفاده 

ــد. کنن
کیانــی عنــوان کــرد: اکنــون تصــور کنید در شــرایطی 
ــی  ــره زندگ ــورت روزم ــنگین به‌ص ــک س ــه ترافی ک
شــهروندان را تحــت تأثیــر قــرار داده، بخواهیــم 
ــی  ــم؛ طبیع ــرا کنی ــز اج ــی را نی ــای عمران پروژه‌ه
ــردد،  ــیرهای ت ــه در مس ــه مداخل ــه هرگون ــت ک اس
ــتر  ــال بیش ــه اخت ــر ب ــود ضــرورت آن، منج ــا وج ب
ــت نارضایتــی شــهروندان  ــرور و در نهای ــور و م در عب
ــر  ــر فشــار روانــی ب خواهــد شــد. ایــن امــر، عــاوه ب
ــدی  ــا کن ــز ب ــا را نی ــرای پروژه‌ه ــد اج ــردم، رون م

مواجــه م‌یســازد.
ــه  ــوان مجموع ــا به‌عن ــرد: م ــار ک ــرج اظه ــهردار ک ش
مدیریــت شــهری، در وهلــه نخســت خــود را در برابــر 
و  ســخت‌یها  بابــت  و  م‌یدانیــم  مســئول  مــردم 
ــان اجــرای پروژه‌هــا  ــی کــه در جری مشــکلات احتمال
ــم.  ــی م‌یکنی ــه عذرخواه ــود، صمیمان ــاد م‌یش ایج
م‌یدهیــم  اطمینــان  شــهروندان  بــه  بااین‌حــال، 
ــش  ــه پی ــرعت ب ــر س ــا حداکث ــا ب ــام پروژه‌ه ــه تم ک
ــرای  ــا در اج ــتم ام ــولاً آرام هس ــن معم ــد. م م‌یرون
پروژه‌هــا همکارانــم را تحــت فشــار قــرار م‌یدهــم تــا 

ــوند. ــرا ش ــر اج زودت
منطقه 5 هنوز با استانداردهای مطلوب فاصله دارد

وی توضیــح داد: گاهــی بــا توجه به وســعت شــهرداری 
ــد  ــش م‌یآی ــرایطی پی ــا، ش ــتردگی مأموریت‌ه و گس
ــوب  ــری منص ــئولیت بالات ــه مس ــر ب ــک مدی ــه ی ک
م‌یشــود یــا در جایــگاه جدیــدی قــرار م‌یگیــرد. 
در ایــن مــوارد، ناگزیــر هســتیم فــرد دیگــری را 
بــرای تصــدی مســئولیت پیشــین معرفــی کنیــم تــا 
رونــد امــور متوقــف نشــود امــا در ایــن فرآینــد، بدنــه 
کارشناســی و تخصصــی مجموعــه دســتخوش تغییــر 
نم‌یشــود و اصــولاً ســاختار کارشناســی پایــدار اســت.

ــزود: در برخــی مناطــق شــهرداری، شــاهد  ــی اف کیان
ثبــات مدیریتــی در ســه ســال اخیــر بوده‌ایــم و 
ــر در حــال خدمت‌رســانی  ــدون تغیی ــر منطقــه ب مدی
ــل  ــه دلای ــه 5، ب ــد منطق ــی مانن ــا در مناطق ــوده ام ب
ــار تغییــر مدیریــت صــورت گرفتــه  مختلــف، چنــد ب
ــف  ــی از ضع ــه ناش ــا به‌هیچ‌وج ــن جابجای‌یه ــا ای ام
ــاً بــه دلیــل واگــذاری  عملکــرد نبوده‌انــد؛ بلکــه عمدت
مأموریت‌هــای جدیــد و ارتقــای مســئولیت و اســتفاده 
از جوانــان پرانــرژی و آگاه بــه مســائل شــهر در 

ــت. ــوده اس ــا ب جایگاه‌ه

امامــی یگانــه از برگــزاری نشســت فصلــی بــا شــوراها و 
شــهرداری‌ها اســتقبال کــرد و یــادآور شــد: هــر چنــد 
ــم مســائل و  در ســفرهای شهرســتانی ســعی م‌یکنی
ــ‌یرود در  ــار م ــا انتظ ــم ام ــری کنی مشــکلات را پیگی
ــائل  ــهرداری‌ها مس ــوراها و ش ــای ش ــا اعض ــت ب نشس
شــاخص مطــرح شــده و مــورد پیگیــری قــرار گیــرد تا 

ــردم را شــاهد باشــیم. حــل دغدغه‌هــای م
وی بیــان کــرد: در اکثــر شــهرها مشــکل حــوزه راه‌ها و 
آب جــز پیگیری‌هــای اصلــی اســت امــا بــه یــک بــاره 
ایــن مشــکلات حــل نخواهــد شــد بلکــه بــه تدریــج و 
بــا تأمیــن اعتبار مناســب قطعا مشــکلات در حــوزه راه 

و آب در ســطح اســتان برطــرف م‌یشــود.
بــه تخصیــص 120 درصــدی  اردبیــل  اســتاندار 
ــت:  ــرد و گف ــاره ک ــوزه راه اش ــتان در ح ــارات اس اعتب
در تأمیــن زیرســاخت بــرای جــذب ســرمایه‌گذار 
آســتین همــت بــالا زدیــم تــا همــه وارد میــدان شــده 
و بــر اســاس مصوباتــی کــه در شهرســتان‌ها داریــم، بــا 
تأمیــن اعتبــار مشــکلات و موانع یکــی پــس از دیگری 

رفــع شــود.
ــائل و  ــل مس ــه را در ح ــگاه واقع‌بینان ــه ن ــی یگان امام
ــادآور شــد و  ــی ی ــه دلیــل تنگناهــای مال مشــکلات ب
اظهــار کــرد: ســه هــزار شــورای شــهر و روســتا ظرفیت 
ــس  ــردم منعک ــه م ــا ب ــا واقعیت‌ه ــت ت ــی اس خوب
شــده و امیــدواری در بیــن مــردم در حــل مشــکلات و 

ــش از گذشــته ایجــاد شــود. ــز بی ــا نی دغدغه‌ه
ــا  ــل اعضــای شــوراها را ب ــاط و تعام وی ضــرورت ارتب
ــد و  ــادآور ش ــکلات ی ــا و مش ــان دغدغه‌‌ه ــردم و بی م
ــدت  ــدت و درازم ــان م ــه می ــن برنام ــا تدوی ــزود: ب اف
ــکلات  ــع و مش ــا موان ــه دور از روزمرگ‌یه ــوان ب م‌یت
ــی  ــدار و اصول ــورت قانونم ــه ص ــرده و ب ــا ک را احص

ــم. ــش ببری ــه پی ــا را ب فعالیت‌ه
اســتاندار اردبیــل در ادامــه خاطرنشــان کــرد: نبایــد از 
آمــوزش اعضــای شــورا غفلــت کنیــم بلکــه بهتر اســت 
اطلاعــات بــه روز و بــا ارتباطــات فرااســتانی نســبت بــه 
ــز از ریخــت و  ــا پرهی ــدام کــرده و ب ــف اق انجــام وظای
پاش‌هــای احتمالــی در امــر پیگیــری و بــرآورده شــدن 

مطالبــات مــردم وارد میــدان شــویم.

وی افــزود: شــهروندان 50 تــا 69 ســاله م‌یتواننــد 
در  ســامت  جامــع  مراکــز  بــه  مراجعــه  بــا 
ســطح شــهرها و روســتاهای شهرســتان، زیــر 
را  لازم  آزمایش‌هــای  مجــرب،  کارکنــان  نظــر 
ــرای  ــاران ب ــاز، بیم ــورت نی ــد. در ص ــام دهن انج
مربوطــه  پزشــکان  بــه  تخصصــی  بررســ‌یهای 

ارجــاع داده خواهنــد شــد.
همــه  همــکاری  ضــرورت  بیــان  بــا  مظفــری 
ــن  ــت ای ــرای موفقی ــت: ب ــی گف دســتگاه‌های اجرای
طــرح نیازمنــد مشــارکت تمامــی نهادهــای مرتبــط 
ــی، پوشــش  ــاش جمع ــا ت ــم ب هســتیم و امیدواری
ــم. ــق کنی ــراد واجــد شــرایط را محق ــری اف حداکث

ــل از  ــن تجلی ــهر ضم ــداری بوش ــت فرمان سرپرس
ــهر  ــهدای ش ــامت ش ــع س ــز جام ــان مرک کارکن
ــا  ــامت ب ــز س ــان مراک ــرد: کارکن ــان ک ــهر بی بوش
خدمت‌رســانی  حــال  در  ایثارگرانــه  روحیــه‌ای 
بــه مــردم هســتند و شایســته قدردانــی ویــژه 

. شــند م‌یبا
مظفــری همچنیــن بــا اشــاره بــه برخــی مشــکلات 
خواســتار  ســامت  پروژه‌هــای  در  اجرایــی 
ــح  ــد و تصری ــوارد ش ــن م ــه ای ــوری ب ــیدگی ف رس
ــه  ــد هرچ ــه‌کاره ســامت بای ــای نیم ــرد: پروژه‌ه ک

برســند. بهره‌بــرداری  مرحلــه  بــه  ســریع‌تر 

۶۹ درصد پرونده‌های مشاوره‌ای در یزد 

به  مصالحه انجامید

پس از گذشت ۹ سال، مشکل شهرک گلخانه ای چواری 

نورآباد در آستانه حل شدن قرار گرفت

تکمیل پروژه‌های نیمه‌کاره مراکز بهداشتی بوشهر

استان اردبیل  

استان لرستان   

استان بوشهر

بهادری

 پیام عالیخانی چگنی

بــا حضــور ســیدرضا ســامتی فرمانــدار شهرســتان 
ــهرک  ــر ش ــی مدی ــی چگن ــام عالیخان ــان، پی دلف
هــای کشــاورزی اســتان لرســتان، عبدالهــی معــاون 
برنامــه ریــزی فرمانــداری دلفــان، ســید امیــن 
نوربخــش معتمــد اهالــی چــواری دلفــان و مدیــران 
شهرســتانی، جلســه ایــی در فرمانــداری شهرســتان 
دلفــان برگــزار گردیــد و پــس از گذشــت ۹ ســال، 
ــاد در  ــواری نورآب ــه ای چ ــهرک گلخان ــکل ش مش

ــرار گرفــت. آســتانه حــل شــدن ق
در ایــن راســتا، ســیدرضا ســامتی فرمانــدار کاربلد، 
ــابقه  ــه س ــان ک ــابقه شهرســتان دلف ــا س ــم و ب فهی
ــه ای  ــای گلخان ــهرک ه ــداث ش ــانی در اح درخش
ــت:  ــد را دارد، گف ــای رزن و نهاون ــتان ه در شهرس
ــرمایه  ــر س ــه، ه ــم داد ک ــان را خواه ــن اطمین ای
ــان  ــتان دلف ــه شهرس ــوص ب ــن خص ــذاری در ای گ
جهــت ســرمایه گــذاری بیایــد، در کوتاهتریــن 
زمــان ممکــن کارهایشــان را تســهیل نمــوده و 
ــای  ــی ه ــر بروکراس ــه درگی ــم داد ک ــازه نخواه اج

ــود. اداری ش
وی بــا اشــاره بــه اینکــه، در این جلســه انگیــزه لازم 
ــهرک  ــر ش ــی مدی ــود عالیخان ــرارت را در وج و ح
هــای کشــاورزی اســتان جهــت حــل ایــن مشــکل 
ــه بایســتی  ــزود: هم ــدم، اف ــی دی ــه خوب ــاله ب ۹ س
ــارض  ــع مع ــت رف ــی جه ــند و هیئت ــای کار باش پ
تشــکیل و شــرکت شــهرک هــای کشــاورزی اســتان 
نیــز امکانــات و ظرفیــت هــای کمــک بــه مــردم را 
در حــوزه امتیازاتــی کــه مــی توانــد بدهــد، بعــد از 

ــی کنــد. ــع مشــکل معــارض عملیات رف
ــرد:  ــان ک ــدار خاطرنش ــه بخش ــاب ب ــامتی خط س
ــر  ــرای ه ــتی ب ــی بایس ــار خاص ــه اعتب ــن آنک ضم
ــی  ــرای اهال ــا ب ــود ام ــه ش ــر گرفت ــتا در نظ روس
موجــود  مشــکلات  راســتای  در  کــه  چــواری 
ــر مــا نیــز واجــب اســت کــه  ــد ب ــوده ان پیشــگام ب
ــه  ــه منطق ــژه ای ب ــگاه وی ــارات ن در خصــوص اعتب

ــیم. ــته باش ــواری داش چ
ــر شــهرک  ــی مدی ــی چگن ــام عالیخان ــه، پی در ادام
هــای کشــاورزی اســتان نیــز ضمــن تقدیــر فــراوان 
از فرمانــدار و ســایر اعضــای شــرکت کننــده در 
جلســه، بــه مزایــای کشــت گلخانــه‌ای اشــاره کــرد 
و اظهــار نمــود: افزایــش تولیــد، تولیــد بیــش از یک 
ــش کیفیــت محصــول  محصــول در ی‌کســال، افزای

تولیــدی بــه روش بیولوژکــی، کاهــش مصــرف 
ــتفاده از  ــرف آب، اس ــی در مص ــموم، صرفه‌جوی س
اراضــی غیرقابــل کشــت بــا سیســتم هیدروپونیــک، 
عــدم وابســتگی تولیــد بــه شــرایط محیطــی، 
ــه کشــت  ــن برنام ــی مناســب، تمری ــکان بازاریاب ام
ــازار، ایجــاد فرصت‌هــای شــغلی  ــه نیــاز ب ــق ب مطاب
ــاورزی از  ــای کش ــرف نهاده ــی در مص و صرفه‌جوی

ــا هســتند.  ــن مزای ــه ای جمل
 وی بــه دســتور رئیــس هیئــت مدیــره و مدیرعامــل 
شــرکت شــهرک هــای کشــاورزی کشــور مبنــی بــر 
حــل مشــکلات شــهرک گلخانــه ای چــواری نورآبــاد 
ــده  ــرح ش ــای مط ــش ه ــزود: پرس ــزی زد و اف گری
ــهرک  ــان ش ــذاران و متقاضی ــرمایه گ ــب س از جان
در  دلفــان  شهرســتان  در  چــواری  ای  گلخانــه 
قالــب ۳ بنــد پاســخ داده شــده اســت امــا همــگان 
بایســتی بداننــد کــه در ابتــدا ســند مالکیــت بایــد 
بنــام شــرکت شــهرک هــای کشــاورزی صــادر شــود 
و ســپس ایــن شــرکت جهــت جــذب ســرمایه 

ــد داد.  ــام خواه ــات لازم را انج ــذاران اقدام گ
عالیخانــی خطــاب بــه معتمــد مــردم چــواری 
ــهرک  ــرکت ش ــرد: ش ــان ک ــان بی ــتان دلف شهرس
هــای کشــاورزی اســتان ایــن آمادگــی را دارد کــه 
پــس از صــدور ســند بنــام شــرکت، ایــن شــهرک را 
ــه صــورت تــک نفــره  ــا ب ــی ی ــه صــورت تعاون ــا ب ی
ــی و ســرمایه  ــی کــه تمکــن مال در اختیــار اهال
ــر اینصــورت آن  ــد، در غی ــرار ده ــد ق ــذاری دارن گ
ــذار را  ــرمایه گ ــذار و س ــذار واگ ــرمایه گ ــه س را ب
مکلــف خواهــد نمــود کــه تمامــی نیــاز نیــروی کار 
را از اهالــی منطقــه بــکار گیــرد و ایــن خــود نوعــی 

ــد. ــی باش ــی م ــرای اهال ــتغالزایی ب اش
را  آنکــه حاضریــن ســخنانی  پایــان ضمــن  در 
معتمــد  نوربخــش  ســیدامین  نمودنــد،  ایــراد 
ــدار و  ــات فرمان ــر از بیان ــا تقدی ــواری ب ــی چ اهال
ــر شــهرک هــای کشــاورزی اســتان، ســوالاتی  مدی
ــدت  ــرف م ــدوارم ظ ــت: امی ــرد و گف ــرح ک را مط
زمــان ده روز، پــس از جلســه بــا تــک تــک اهالــی 
ــکل را  ــن مش ــزان، ای ــما عزی ــات ش ــال بیان و انتق

ــم. ــع نمائی مرتف

فولاد مبارکه الگوی خوب صنایع بزرگ کشور 

در تامین انرژی پاک است

فرش قرمز شهرداری کرج برای سرمایه‌گذاران

سلامت آب شهرهای استان اردبیل مورد تأیید است

 استان اصفهان 

 استان البرز 

 استان یزد 


