
 

ــای  ــه بازاره ــی ب ــع مال ــذب مناب ــا ج ــفته‌بازی ب س
ــرمایه‌گذاری در  ــرای س ــدی ب ــی ج ــد، رقیب غیرمول
ــا  ــده ب ــن پدی ــی‌رود. ای ــمار م ــه ش ــد ب ــش مول بخ
ایجــاد نوســانات اقتصــادی، رشــد تولیــد و اشــتغال 
را تحــت تأثیــر قــرار می‌دهــد.  تفــاوت بیــن 
ســرمایه‌گذاری و ســفته‌بازی در هــدف، بــازه زمانــی، 
ــود.  ــف می‌ش ــازده تعری ــک و ب ــه ریس ــرد ب و رویک
ــازه  ــن تفاوت‌هــا شــامل مــواردی ماننــد هــدف، ب ای
ــی  ــر ارزش دارای ــز ب ــک‌پذیری و تمرک ــی، ریس زمان
ــاد ارزش  ــرمایه‌گذاری ایج ــی س ــدف اصل ــت. ه اس
ــال،  ــوان مث ــه عن ــت. ب ــدت اس ــزوده در طولانی‌م اف
شــرکت‌های  ســهام  تولیــد،  در  ســرمایه‌گذاری 
پایــدار، یــا امــاک بــا هــدف کســب درآمــد مســتمر 
ــا افزایــش ارزش دارایــی صــورت می‌گیــرد امــا در  ی
ســفته‌بازی، هــدف کســب ســود ســریع از نوســانات 
قیمتــی کوتاه‌مــدت اســت، بــدون اینکــه تأکیــدی بر 
ــولاً  ــی باشــد. ســرمایه‌گذاری معم ــی دارای ارزش ذات
بلندمــدت اســت و بــه دوره‌هــای چنــد ســاله تــا چند 
ده‌ســاله اختصــاص دارد امــا ســفته‌بازی کوتاه‌مــدت 
ــاه  ــد م ــا چن ــد روز ت ــت از چن ــن اس ــت و ممک اس
طــول بکشــد. ضمــن اینکــه ســرمایه‌گذاران معمــولاً 
مایل‌انــد ریســک‌های معقولــی بپذیرنــد کــه بــا 
ــفته‌بازان  ــا س ــد ام ــش یاب ــق کاه ــه و تحقی مطالع
معمــولاً ریســک بالایــی را قبــول می‌کننــد و ممکــن 
ــا حــدس  ــی ی اســت در معامــات خــود از پیش‌بین
اســتفاده کننــد. در ســرمایه‌گذاری تمرکــز بــر ارزش 
ذاتــی دارایــی اســت؛ بــه عنــوان مثــال، عملکــرد یک 
ــا بازدهــی بلندمــدت یــک ملــک مــاک  شــرکت ی
ــتر  ــفته‌بازی بیش ــا س ــت ام ــرمایه‌گذار اس ــل س عم
بــه نوســانات قیمتــی وابســته اســت و ممکــن اســت 

ــا ارزش واقعــی داشــته باشــد. ارتبــاط کمتــری ب
امــا ورود ســرمایه بــه بازارهــای مــوازی کــه محــرک 
ســفته بــازی هســتند، بــا روش‌هــای متفاوتــی قابــل 
ــر  ــنگین ب ــات س ــال مالی ــه اعم ــت ک ــرل اس کنت
ــروش  ــد و ف ــل از خری ــدت حاص ــودهای کوتاه‌م س
ارز، طــا، ملــک یــا خــودرو، باعــث کاهــش انگیــزه 
ــد  ــن مالیــات می‌توان ــرای ســفته‌بازی می‌شــود. ای ب
بــه صــورت درصــدی از ســود یــا هزینــه ثابــت بــر 
معامــات کوتاه‌مــدت اعمــال شــود البتــه ایــن 
ــق  ــرای اجــرای موف راهــکار یــک شــرط اساســی ب
ــود در  ــورم و رک ــد ت ــرل رش ــم کنت ــه آن ه دارد ک
ــه  ــورم کشــور ب ــه ت اقتصــاد اســت. در شــرایطی ک
60 درصــد هــم رســیده بــود و رکــود در بازارهــای 
ــود کــه جهت‌گیــری  ــود، طبیعــی ب ــد حاکــم ب مول
ســرمایه‌ها بــه ســمت بازارهــای مــوازی ماننــد 
مالیاتــی،  ارائــه مشــوق‌های  باشــد.  و طــا  ارز 
کاهــش بروکراســی، و ایجــاد تســهیلات مالــی 
تاثیــر  از  می‌توانــد  تولیــدی  بخش‌هــای  بــرای 
ــا در  ــد ام ــم کن ــران ک ــاد ای ــفته‌بازی در اقتص س
ــی کــه شــامل  ــات بخــش حقوق حــال حاضــر مالی
شــرکت‌ها و کســب‌وکارها در ایــران هســتند از 
ــه 34.4 درصــد هــم  ــت ب ــی دول ــای مالیات درآمده
می‌رســد و انگیــزه‌ ضعیفــی بــرای ورود ســرمایه بــه 

ــی‌رود. ــه شــمار م ــد ب بخــش مول
صندوق‌هــای ســرمایه‌گذاری مشــترک یــا اوراق 
ــه  ــا بازدهــی مناســب کــه ســرمایه‌ها را ب قرضــه ب
ــر  ــد، از ابزارهــای تغیی ــت کنن ــد هدای ســمت تولی
خــط سرمایه‌هاســت؛ بــا ایــن ابــزار می‌تــوان 
ــه  ــد را ب ــای مول ــرمایه‌گذاری در بازاره ــک س ریس
ــر 520  ــال حاض ــش داد؛ در ح ــد کاه ــع تولی نف
در  ســرمایه  بــازار  در  ســرمایه‌گذاری  صنــدوق 
ــان 90 درصــد  ــا همچن ــت هســتند ام حــال فعالی
ــی  ــبکه بانک ــران در ش ــاد ای ــی اقتص ــن مال از تامی
انجــام می‌شــود. بــرای کاهــش ســفته‌بازی در 
بازارهــای غیرمولــد ایــران و هدایــت ســرمایه 
ــت  ــروری اس ــد، ض ــای مول ــمت فعالیت‌ه ــه س ب
سیاســت‌های مالیاتــی هدفمنــد بــر ســودهای 
ارائــه  بــا  همــراه  شــود،  اعمــال  کوتاه‌مــدت 
مشــوق‌های مالــی و تســهیلات بــه بخش‌هــای 
تولیــدی. تثبیــت اقتصــاد کلان، کاهــش نــرخ 
تــورم، و ایجــاد شــفافیت در بازارهــا از طریــق 
ــز  ــال نی ــاخت‌های دیجیت ــق و زیرس ــارت دقی نظ
اهمیــت ویــژه‌ای دارد. همچنیــن، توســعه ابزارهــای 
ــرمایه‌گذاری  ــای س ــر صندوق‌ه ــن نظی ــی نوی مال
مولــد، آگاهی‌بخشــی عمومــی دربــاره مزایــای 
در  فرهنگ‌ســازی  و  بلندمــدت،  ســرمایه‌گذاری 
خصــوص اهمیــت مشــارکت اقتصــادی، می‌تواننــد 
نقــش کلیــدی در تحقــق ایــن اهــداف ایفــا کننــد. 
اجــرای ایــن راهکارهــا نیازمنــد همــکاری گســترده 
دولــت، بخــش خصوصــی، و نهادهــای مالــی اســت.

درحالــی کــه در ســال گذشــته بیــش از ۶۰هــزار 
ــواع خــودرو وارد کشــور شــده اســت،  دســتگاه ان
ــن  ــه ممک ــون بودج ــط در قان ــت‌گذاری غل سیاس
ــی در  ــک شــوک تورم ــوع ی ــه وق ــر ب اســت منج

ــازار خــودرو شــود. ب
 بررســی‌های انجام‌شــده نشــان می‌دهــد کــه 
در ســال 1403، حــدود 60 هــزار دســتگاه از 
انــواع خودروهــای برقــی، بنزینــی و هیبریــدی بــه 
ــه توســط  ــار ک ــن آم کشــور وارد شــده اســت، ای
ســازمان گمــرک کشــور تهیــه شــده اســت، 
حاکــی از تقاضــای قابــل توجــه بــرای خودروهــای 

ــت. ــور  اس ــودروی کش ــازار خ ــی در ب واردات
نشــان  ایــران  گمــرک  آمارهــای  همچنیــن، 
خودروهــای  کل  ارزش  کــه  می‌دهــد 
ــارد  ــه 1.3 میلی ــدت ب ــن م ــده در ای ترخیص‌ش
نشــان‌دهنده  رقــم  ایــن  اســت،  رســیده  دلار 
از  یکــی  به‌عنــوان  خــودرو  واردات  اهمیــت 
بخش‌هــای مهــم تجــارت خارجــی کشــور اســت.

پیش‌بینی افت فاحش واردات در سال 1404
اقتصــادی  تحلیل‌هــای  و  برآوردهــا  برخــی 
ــه در صــورت اجــرای احــکام  ــد ک نشــان می‌دهن
گمرکــی قانــون بودجــه ســال 1404، شــاهد 
افــت فاحــش در میــزان واردات خــودرو خواهیــم 
بــود، دو عامــل اصلــی کــه ایــن افــت را به‌دنبــال 
ــنگین و  ــای س ــامل تعرفه‌ه ــت، ش ــد داش خواهن

ــتند. ــباتی ارز هس ــرخ محاس ــش ن افزای
تمــام  بــر  100درصــدی  تعرفــه  اعمــال   .1

بنزینــی خودروهــای 
ــوق  ــال 1404، حق ــه س ــون بودج ــاس قان ــر اس ب
خودروهــای  تمــام  بــر  100درصــدی  ورودی 
بنزینــی لحــاظ شــده اســت، ایــن تغییــر نســبت 
ــاس  ــر اس ــا ب ــه تعرفه‌ه ــل، ک ــال‌های قب ــه س ب
ــار  ــود، ب ــاوت ب ــوع خــودرو متف ــور و ن حجــم موت
مالــی ســنگینی را بــر واردکننــدگان خــودرو 
ــد باعــث  ــن موضــوع می‌توان ــد، ای تحمیــل می‌کن
ــای  ــرای خودروه ــا ب ــه تقاض ــل توج ــش قاب کاه

ــود. ــی ش ــی واردات بنزین
2. افزایش نرخ محاسباتی ارز در گمرک

در  ارز  محاســباتی  نــرخ  افزایــش  دوم،  عامــل 
ــان  ــه 68,000 توم ــان ب ــرک از 28,500 توم گم
اســت، ایــن جهــش قابــل توجــه در نــرخ ارز 
خودروهــای  تمام‌شــده  قیمــت  محاســباتی، 
افزایــش  چشــمگیری  به‌طــور  را  وارداتــی 
ســال  در  کــه  خودروهایــی  حتــی  می‌دهــد، 
1403 بــا تعرفه‌هــای پایین‌تــر وارد می‌شــدند، 
ــی به‌مراتــب بیشــتری مواجــه  ــار مال ــا ب اکنــون ب

ــود، ــد ب خواهن
تعرفــه  اعمــال  بــا  ســاده‌تر  به‌عبــارت 
ســه‌برابری  جهــش  کنــار  100درصــدی 
دلار  نــرخ  از  جــدای  ارز  محاســباتی  نــرخ 
ــرک  ــای گم ــی هزینه‌ه ــار مال ــی ب 100هزارتومان

شــد. خواهــد  برابــر   3 حداقــل 
تأثیر بر خودروهای برقی و هیبریدی

در حالــی کــه در ســال 1403، خودروهــای برقــی 
ــب  ــر )به‌ترتی ــای پایین‌ت ــا تعرفه‌ه ــدی ب و هیبری
4 و 15 درصــد( وارد می‌شــدند، افزایــش نــرخ 
ایــن  بــرای  تقاضــا  ارز، می‌توانــد  محاســباتی 
دســته از خودروهــا را نیــز کاهــش دهــد، بــا ایــن 
ــل  ــه به‌دلی ــت ک ــرده اس ــام ک ــت اع ــال، دول ح
ــی و  ــش آلودگ ــا در کاه ــن خودروه ــت ای اهمی
توســعه فناوری‌هــای نویــن، تــاش خواهــد کــرد 
ــد. ــرات را کاهــش ده ــن تغیی ــی ای ــرات منف تأثی

نشــان  ســال 1403  در  خــودرو  واردات  آمــار 
ــودرو  ــتگاه خ ــزار دس ــدود 60 ه ــه ح ــد ک می‌ده
ــده‌اند،  ــران ش ــارد دلار وارد ای ــا ارزش 1.3 میلی ب
بــا ایــن حــال، بــا توجــه بــه تغییــرات اعمال‌شــده 
ــال  ــه س ــون بودج ــل قان ــت ذی ــات دول در مصوب
1404، از جملــه اعمــال تعرفــه 100درصــدی بــر 
ــرخ محاســباتی  ــش ن ــی و افزای ــای بنزین خودروه
بــه 68,000 تومــان، پیش‌بینــی می‌شــود  ارز 
کــه میــزان واردات خــودرو در ســال جــاری 
ــد  ــرات می‌توان ــن تغیی ــد، ای به‌شــدت کاهــش یاب
ــرار  ــار ق ــت فش ــی را تح ــودروی واردات ــازار خ ب
ــرای ایــن محصــولات را کاهــش  دهــد و تقاضــا ب

دهــد.
اتخــاذ  و  تحــولات  ایــن  صحیــح  مدیریــت 
خودروهــای  بــرای  حمایتــی  سیاســت‌های 
ــه کاهــش  ــد ب ــط زیســت، می‌توان دوســتدار محی
تأثیــرات منفــی ایــن تغییــرات کمــک کنــد.

واردات ۱.۳میلیارد دلار 
خودرو در 1403

صنعت و تجارت  اقتصاد ایران 

سفته‌بازی رقیب جدی 
سرمایه‌گذاری در بخش تولید

ایران، رکورد جدید صادرات غیرنفتی را ثبت کردسهم ۹۰درصدی تجدیدپذیرها در توسعه ظرفیت برق جهان
آژانــس بیــن المللــی انــرژی هــای تجدیدپذیــر 
ــا  )IRENA( اعــام کــرد: انرژی‌هــای تجدیدپذیــر ب
افــزودن ۵۸۵ گیــگاوات ظرفیــت جدیــد بیــش از ۹۰ 
ــه خــود  ــرق جهــان را ب درصــد از توســعه ظرفیــت ب

ــد. اختصــاص دادن
بین‌المللــی  آژانــس  نیــرو،  وزارت  از  نقــل  بــه 
تازه‌تریــن  در   )IRENA(تجدیدپذیــر انرژی‌هــای 
گــزارش خــود بــا عنــوان »آمــار ظرفیــت تجدیدپذیــر 
ــت  ــال 2024، ظرفی ــه در س ــرد ک ــام ک 2025« اع
جهانــی تولیــد بــرق از منابــع تجدیدپذیــر بــه 
ــد  ــان‌دهنده‌ی رش ــه نش ــیده ک ــگاوات رس 4448 گی
ــن حــوزه در یــک ســال  چشــمگیر و رکوردشــکن ای
ــگاوات  ــامل 585 گی ــش ش ــن افزای ــت؛ ای ــر اس اخی
ظرفیــت جدیــد اســت کــه 92.5 درصــد از کل 
ــرق جهــان را شــامل می‌شــود،  گســترش ظرفیــت ب
ــالانه  ــد س ــرخ رش ــه ن ــت ک ــابقه اس ــی بی‌س رقم
ــه 15.1 درصــد رســانده  ــر را ب انرژی‌هــای تجدیدپذی
اســت. اگرچــه ایــن ارقــام حاکــی از پیشــرفت بــزرگ 
در حــوزه انــرژی پــاک اســت، امــا بنــا بــه اعــام آیرنا، 
ــس  ــده در کنفران ــدف تعیین‌ش ــا ه ــوز ب ــان هن جه
اقلیــم دبــی )COP28( بــرای ســه‌برابر کــردن 
ــال 2030  ــا س ــر ت ــای تجدیدپذی ــت انرژی‌ه ظرفی
فاصلــه دارد. بــرای تحقــق ایــن هــدف، رشــد ســالانه 
بایــد از ســال 2025 بــه بعــد بــه 16.6 درصــد افزایش 

ــد. یاب
طبــق ایــن گــزارش، بیشــترین ســهم از ایــن افزایــش 
ــا  ــن ب ــت و چی ــاره آسیاس ــه ق ــوط ب ــت مرب ظرفی
ــال  ــا در س ــگاوات تنه ــه 278 گی ــک ب ــزودن نزدی اف
کل  از  درصــد   64 بــه  نزدیــک  ســهمی   ،2024
ــه خــود اختصــاص داده  ــان را ب ــد جه ظرفیــت جدی

صادرات غیرنفتی؛ شاه‌کلید نجات اقتصاد ایران
ایــران در فضــای اقتصــادی جهانــی: رکــورد برتریــن 

صــادرات غیرنفتــی
ــه  ــیگنالی ب ــران؛ س ــی ای ــادرات غیرنفت ــورد ص رک

بازارهــای جهانــی
ایــران، پیشــتاز در صــادرات غیرنفتــی بــا ظرفیت‌های 

ــوه بالا بالق
از  نشــانه‌ای  ایــران؛  غیرنفتــی  صــادرات  رکــورد 

اقتصــادی بازســازی 
نقــش کلیــدی صــادرات غیرنفتــی در اصلاح ســاختار 

ــاد ایران اقتص
ــه شــکوفایی  ــی ب ــورد صــادرات غیرنفت ــا رک ــران ب ای

نزدیــک می‌شــود
رشــد قابــل توجــه صــادرات غیرنفتــی؛ گام مهــم در 

راســتای اقتصــاد مقاومتــی
ــول  ــی و تح ــاد پویای ــران؛ نم ــی ای ــادرات غیرنفت ص

ــادی اقتص
ایــران در طلیعــه پیشــرفت: رکــورد صــادرات غیرنفتی 

و فرصت‌هــای طلایــی 
ســید روح الله لطیفــی، ســخنگوی کمیســیون توســعه 
ــا اعــام  ــه صنعــت، معــدن و تجــارت، ب تجــارت خان
تجــارت  حــوزه  در  گمــرک  خیره‌کننــده  آمــار 
ــی اقتصــاد  ــدرت و پویای ــر ق ــر ب ــار دیگ ــی، ب غیرنفت
ایــران صحــه گذاشــت. بــر اســاس داده‌هــا، از ابتــدای 
ســال جــاری تــا پایــان بهمن‌مــاه، تجــارت غیرنفتــی 
کشــور بــه ۱۱۷ میلیــارد دلار رســید کــه ســهم 
صــادرات بــه نســبت بی‌ســابقه ۵۳ میلیــارد دلار بــوده 
ــوردی  ــان‌دهنده رک ــا نش ــه تنه ــار ن ــن آم ــت. ای اس
ــت،  ــران اس ــی ای ــادرات غیرنفت ــخ ص ــد در تاری جدی
ــت اقتصــادی  ــود وضعی ــر بهب ــنی بیانگ ــه به‌روش بلک

ــالات متحــده و  ــد، ای ــدی هن ــای بع اســت. در رتبه‌ه
ــزی،  ــد اندون ــی مانن ــیایی و آفریقای ــور آس ــد کش چن
ــر،  ــوی دیگ ــد. از س ــرار دارن ــتان ق ــی و پاکس اتیوپ
آمریــکای مرکــزی و حــوزه کارائیــب کمتریــن ســهم 
را در افزایــش ظرفیــت داشــته و تنهــا 3.2 درصــد از 
ظرفیــت افــزوده‌ شــده را تأمیــن کرده‌انــد. کشــورهای 
ــورهای  ــد و کش ــوع 14.3 درص ــو G7 در مجم عض
ــد را در  ــت جدی ــد از ظرفی ــر 90 درص ــغ ب G20 بال

ــانده‌اند. ــت رس ــه ثب ــال 2024 ب س
ــا رشــد 32.2  ــرژی خورشــیدی ب بیشــترین نقــش ان

ــد ــای جدی ــعه ظرفیت‌ه ــدی در توس درص
انــرژی خورشــیدی بــا رشــد 32.2 درصــدی و افــزودن 
451.9 گیــگاوات، بیشــترین نقــش را در توســعه 
ظرفیت‌هــای جدیــد ایفــا کــرده اســت. چیــن و هنــد 
ــا 278 و 24.5 گیــگاوات، پیشــتاز ایــن  ــه ترتیــب ب ب
ــرار دارد  ــادی ق ــرژی ب ــس از آن ان ــد. پ بخــش بوده‌ان
ــه 1133  کــه مجمــوع ظرفیــت جهانــی آن اکنــون ب
گیــگاوات رســیده، هرچنــد نــرخ رشــد آن نســبت بــه 

ســال گذشــته کمــی کاهــش یافتــه اســت.
در بخــش انــرژی آبــی نیــز بــا بازگشــت رشــد، 
ــگاوات رســیده و کشــورهایی  ــه 1283 گی ــت ب ظرفی

کشــور اســت.
ــزان صــادرات  ــن می ــه ای ــه اینک ــا اشــاره ب ــی ب لطیف
نســبت بــه مــدت مشــابه ســال قبــل، افزایشــی معادل 
ــرد:  ــح ک ــد، تصری ــان می‌ده ــارد دلار را نش ۸.۵ میلی
»ایــن افزایــش نشــان‌دهنده رشــد چشــمگیر و ایجــاد 
ــت.«  ــی اس ــادرات غیرنفت ــد در ص ــای جدی ظرفیت‌ه
ایــن افزایــش حتــی از رکــورد قبلــی صــادرات در ۱۱ 
ماهــه ســال ۱۴۰۱ کــه خــود نقطــه عطفــی در تاریــخ 

تجــارت غیرنفتــی ایــران بــود، فراتــر رفتــه اســت.
ــی در  ــش خصوص ــت از بخ ــت و حمای ــات دول اقدام
ــادرات  ــش ص ــرای افزای ــاخت‌های لازم ب ــاد زیرس ایج
لطیفــی  اســت.  داده  نشــان  را  خــود  به‌وضــوح 
خاطرنشــان کــرد کــه پیش‌بینــی می‌شــود در ســال 
۱۴۰۳ صــادرات غیرنفتــی کشــور بــه حــدود ۵۸ 
ــق  ــی محق ــن پیش‌بین ــر ای ــد. اگ ــارد دلار برس میلی
ــر در  ــه پیش‌ت ــی ک ــادرات غیرنفت ــورد ص ــود، رک ش
ســال ۱۴۰۱ ثبــت شــده بــود، به‌طــور کامــل جابجــا 

ــد شــد. خواه
ایران؛ قهرمان جدید صادرات غیرنفتی در منطقه

رکوردهــای جدیــد صــادرات غیرنفتــی نــه تنهــا 
ــی  ــر شــدن صادرکننــدگان ایران نشــانه‌ای از باتجربه‌ت

ماننــد چیــن، اتیوپــی، نپــال، ویتنــام و تانزانیــا رشــد 
محسوســی داشــته‌اند. زیســت‌ تــوده نیــز بــا افزایــش 
ــاهد  ــته، ش ــال گذش ــه س ــبت ب ــگاوات نس 4.6 گی

ــوده اســت. ــاره ب جهشــی دوب
ــژه  ــرق خــارج از شــبکه )off-grid( به‌وی ظرفیــت ب
در کشــورهای در حــال توســعه تقریبــاً ســه‌برابر شــده 
و بــه 14.3 گیــگاوات رســیده کــه بخــش عمــده آن از 

انــرژی خورشــیدی تأمیــن می‌شــود.
فرانچســکو لاکمــرا، مدیــرکل IRENA در واکنــش 
ــای  ــالانه انرژی‌ه ــد س ــت: رش ــزارش گف ــن گ ــه ای ب
در  بــودن،  اقتصــادی  نشــان‌دهنده  تجدیدپذیــر، 
دســترس بــودن و پتانســیل بــالای ایــن منابــع اســت، 
ــد  ــدی مانن ــای ج ــا چالش‌ه ــان ب ــا همچن ــا م ام
ــال  ــا س ــدود ت ــان مح ــه‌ای و زم ــکاف‌های منطق ش

ــتیم. ــه‌رو هس 2030 روب
او از دولت‌هــا خواســت کــه از فرصــت دور ســوم 
 )3.0  NDCs( ملــی  تعیین‌شــده  تعهــدات 
بــرای تعریــف برنامــه‌ای روشــن و عملیاتــی در 
حــوزه انرژی‌هــای تجدیدپذیــر اســتفاده کننــد و 
همکاری‌هــای جهانــی به‌ویــژه بــرای حمایــت از 

کشــورهای جنــوب جهانــی را تقویــت کننــد.
آنتونیــو گوتــرش، دبیــرکل ســازمان ملــل متحــد نیــز 
ــت:  ــی گف ــتاورد جهان ــن دس ــتقبال از ای ــن اس ضم
ــه  ــان دادن ب ــال پای ــر در ح ــای تجدیدپذی انرژی‌ه
دوران ســوخت‌های فســیلی هســتند. ایــن رشــد 
ــه  ــش هزین ــغل، کاه ــاد ش ــال ایج ــابقه در ح بی‌س
ــن  ــا ای ــا اســت، ام ــر کــردن هــوای م ــرژی و پاک‌ت ان
ــه  ــا هم ــد ت ــر باش ــریع‌تر و عادلانه‌ت ــد س ــذار بای گ
ــد  ــاک بهره‌من ــرژی ارزان و پ ــد از ان ــورها بتوانن کش

شــوند.

نمایانگــر  بلکــه  اســت،  در عرصه‌هــای مختلــف 
ــای  ــا چالش‌ه ــه ب ــران در مواجه ــاد ای ــی اقتص توانای
بین‌المللــی و تحریم‌هــا نیــز می‌باشــد. به‌خوبــی 
مشــاهده می‌شــود کــه بــا وجــود فشــارهای اقتصادی 
و چالش‌هــای ناشــی از تحریم‌هــای بین‌المللــی، 
تــوان صــادرات غیرنفتــی ایــران به اوج رســیده اســت.

تحلیل فرصت‌های جدید
ــه  ــک حادث ــا ی ــت تنه ــن موفقی ــد، ای ــدون تردی ب
موفــق  اســتراتژی‌های  از  نشــان  بلکــه  نیســت، 
اقتصــادی و پرهیــز از وابســتگی بــه درآمدهــای نفتــی 
اســت. بــا توجــه بــه شــرایط کنونی، توســعه صــادرات 
غیرنفتــی یکــی از کلیدهــای اصلــی نجــات اقتصــاد 
ملــی و افزایــش اشــتغال‌زایی در کشــور خواهــد بــود.

صــادرات  روی  پیــش  مســیر  می‌رســد  به‌نظــر 
ــر  ــن ت ــا، روش ــود چالش‌ه ــا وج ــران، ب ــی ای غیرنفت
ــای  ــا جهش‌ه ــان ب ــود. همزم ــد ب ــته خواه از گذش
قابــل توجــه در آمادگــی صادرکنندگان و بهینه‌ســازی 
فرآیندهــا، می‌توانیــم امیــدوار باشــیم کــه ایــن رونــد 
صعــودی ادامــه یابــد و نــام ایــران در صحنــه جهانــی 
به‌عنــوان یــک صدورکننــده معتبــر، بیشــتر و بیشــتر 

مطــرح شــود.
رکــورد صــادرات غیرنفتــی ایــران، کــه به‌دســت 
ــه  ــه اســت، ن ــت شــکل گرفت ــا و اراده مل توانمندی‌ه
تنهــا یــک پدیــده اقتصــادی، بلکــه یــک حرکــت ملی 
ــتگی  ــای وابس ــتن زنجیره ــکوفایی و شکس ــرای ش ب
اســت. بایــد این لحظــه افتخارآمیــز را غنیمت شــمرد 
و بــا همــکاری و همفکــری، بــه ســوی آینــده‌ای بهتــر 
ــن  ــه ای ــد ب ــا بای ــم. م ــت کنی ــر حرک ــا ثبات‌ت و ب
نتایــج امیــد داشــته باشــیم و بــرای ســوار شــدن بــر 
موجــی از پیشــرفت و تحــول بیشــتر در ایــن عرصــه، 

ــم. ــدان کنی ــان را دوچن تلاش‌م

قوی و قدرتمند شدن اقتصاد ایران که مقام معظم رهبری نیز به کرات به آن تأکید داشته و 
دارند، در گرو گردش چرخ تولید، صنعتی شدن و افزایش تولیدات داخلی آنهم تولیداتی با 

کیفیت عالی می باشد.

هدفگذاری ۵ساله وزارت کار برای طبقه بندی مشاغل۵۲۳۰ کارگاه

موانع فعالیت سرمایه گذاران در اقتصاد کشور را برداریم اقتصاد ایران

کار آفرینی و اشتغال 

ــری از  ــور جلوگی ــه منظ ــون کار ب ــاده ۴۸قان ــق م طب
بهره‌کشــی از کار دیگــری نظــام ارزیابــی و طبقه‌بنــدی 
ــرف  ــاغل و ع ــتاندارد مش ــتفاده از اس ــا اس ــاغل ب مش
ــط وزارت کار  ــد توس ــور بای ــری در کش ــاغل کارگ مش

تهیــه شــود و بــه مرحلــه‌ اجــرا درآیــد.
ــم  ــای مه ــی از ابزاره ــاغل یک ــدی مش ــرح طبقه‌بن ط
بــرای تنظیــم و نظم‌دهــی بــه حقــوق و مزایــای 
کارگــران اســت کــه در بســیاری از کشــورها بــه عنــوان 
یــک ضــرورت قانونــی بــه اجــرا درمی‌آیــد. ایــن طــرح 
ــا هــدف ایجــاد شــفافیت در تقســیم‌بندی مشــاغل،  ب
ــه کارگــران، بهبــود شــرایط کاری و  ــا ب حقــوق و مزای
ارتقــای بهــره‌وری در ســازمان‌ها طراحــی شــده اســت.

ــرح  ــرای ط ــرورت اج ــل ض ــن دلای ــی از اصلی‌تری یک
ــوق  ــت حق ــان از پرداخ ــاغل، اطمین ــدی مش طبقه‌بن
ــن و  ــا تعیی ــران اســت. ب ــه کارگ ــه ب ــای عادلان و مزای
طبقه‌بنــدی مشــاغل مختلــف در کارگاه‌هــا، نــه تنهــا 
ــغل را  ــر ش ــف ه ــص و وظای ــزان تخص ــوان می می‌ت
مشــخص کــرد، بلکــه اختلافــات حقوقی بیــن کارگران 
ــر اســاس الزامــات و اســتانداردهای  را کاهــش داده و ب
قانونــی، حقــوق آنهــا را تضمیــن کــرد. ایــن طــرح بــه 
ویــژه بــرای کارگــران بخش‌هــای صنعتــی و تولیــدی 
اهمیــت زیــادی دارد زیــرا امــکان برخــورداری از مزایای 
مختلفــی ماننــد بیمه، مرخصی، ســاعات کار اســتاندارد 
و دیگــر حقــوق قانونــی را بــرای آنهــا فراهــم مــی‌آورد.

ــه  ــد ب ــاغل می‌توان ــدی مش ــن، طبقه‌بن ــر ای ــاوه ب ع
افزایــش انگیــزه کارگــران کمــک کنــد. بــا شــفافیت در 
ــزی  ــد برنامه‌ری ــران می‌توانن ــف، کارگ ــوق و وظای حق
بهتــری بــرای پیشــرفت حرفــه‌ای خــود داشــته باشــند 
و همچنیــن از تبعیــض در پرداخت‌هــا جلوگیــری 
ــرایط  ــود ش ــه بهب ــت ب ــئله در نهای ــن مس ــود. ای ش
کاری و کاهــش نــرخ تــرک شــغل در میــان کارگــران 
می‌انجامــد. بــا ایــن حــال، تعــداد زیــادی از کارگاه‌هــا 
ــه  ــه دلایــل مختلــف از جمل و بنگاه‌هــای اقتصــادی ب
ــای  ــی از مزای ــی کاف ــدم آگاه ــی، ع ــای اجرای هزینه‌ه
ــدی  ــوز طــرح طبقه‌بن ــا مشــکلات اداری، هن طــرح ی
مشــاغل را بــه طــور کامــل پیاده‌ســازی نکرده‌انــد. ایــن 
مســئله باعــث بــروز مشــکلات جــدی بــرای کارگــران 

ــز  ــس مرک ــبزعلیپور اقتصــاددان و رئی ــا س محمدرض
ــات و  ــر از بیان ــن تقدی ــران ضم ــی ای ــارت جهان تج
ــات و  ــری، فرمایش ــم رهب ــام معظ ــای مق رهنموده
ــوروزی امســالِ حضــرت آیــت الله خامنــه ای  پیــام ن
ــت و  ــرا دانس ــی و لازم الاج ــم، زیربنای ــیار مه را بس
طــی یادداشــتی پیــام نــوروزی و شــعار ســال 1404 
ــاً  ــرار داد و نوشــت: قطع ــورد واکاوی ق ــل و م را تحلی
شــعارها و نامگــذاری هایــی کــه هــر ســال از جانــب 
حضــرت آیــت الله خامنــه ای مطــرح و مشــخص 
ــاط  ــه نق ــردان را متوج ــئولین و دولتم ــردد، مس میگ
ضعــف، کمبودهــا و نیازهــای روز کشــورمان میکننــد. 
ــن  ــد« و همچنی ــق تولی ــکوفایی و رون ــد و ش »رش
چرخیــدن ســریع و منظــم »چــرخ تولیــد« یکــی از 
اساســی تریــن فاکتورهــا و روشــهای مقابلــه بــا نفــوذ 
و اســتعمار دشــمنان و کمرنــگ کــردن تحریــم هــای 
اقتصــادی و همچنیــن غلبــه بــر مشــکلات اقتصــادی 
ایــران میباشــد کــه سالهاســت از طــرف مقــام معظــم 
رهبــری بــه آن پرداختــه شــده و در نامگــذاری 
ســالهای مختلــف بــر »رفــع موانــع« »رشــد، جهــش 
و گــردش چــرخ تولیــد« اشــاره و تأکیــد شــده اســت.

در همیــن راســتا حضــرت آیــت الله خامنــه ای 
سالهاســت کــه بــه درســتی بــه ایــن نتیجــه رســیده 
انــد کــه رمز شــکوفایی و رشــد اقتصــاد ایــران »تقویت 
و گــردش چــرخ تولیــد« اســت و بــر همیــن اســاس 
چنــد سالیســت کــه بــه درســتی »تولیــد« را محــور 
اصلــی شــعار ســالهای گذشــته قــرار داده انــد و معظم 
ــع تأکیــد نمــوده  ــر تقویــت تولیــد و رفــع موان ــه ب ال

انــد.
حضــرت آیــت الــه خامنــه ای پــس از بررســی اوضــاع 
و احــوال اقتصــادی کشــور تــا ســال 97، بــرای ســال 

98 شــعار »رونــق تولیــد« را انتخــاب نمودنــد.
ــد«  ــه »تولی ــدداً ب ــز مج ــال 99 نی ــرای س ــان ب ایش
ــرای  ــد« را ب ــش تولی ــعار »جه ــوده و ش ــاره نم اش
ــد”  ــش تولی ــرا “جه ــد، زی ــاب کردن ــال انتخ آن س
میتوانســت موجــب افزایــش تولیــد و در نتیجــه رشــد 
ــود. ــی« بش ــاد مل ــت »اقتص ــاً تقوی ــتغال و نهایت اش

ســالهای 98 و 99 بپایــان رســیدند امــا عملکــرد دولت 
ــد« و  ــق تولی ــعارهای »رون ــق ش ــت تحق ــت جه وق
»جهــش تولیــد« در آن ســالها اصــاً راضــی کننــده 
نبــود و نــه تولیــد کشــور رونــق گرفــت و نــه جهــش 

شــده اســت. در بســیاری از کارگاه‌هــا، کارگــران مجبور 
ــا ســطح تخصص‌هــای  ــه انجــام وظایــف مختلــف ب ب
متفــاوت هســتند امــا در عین حــال از حقــوق و مزایای 
ناعادلانــه‌ای برخوردارنــد. در این شــرایط، ممکن اســت 
برخــی از کارگــران در مشــاغل ســخت و پرخطــر 
مشــغول بــه کار باشــند، در حالــی کــه مزایــای آنچنانی 
دریافــت نمی‌کننــد و ایــن موضــوع می‌توانــد موجــب 

نارضایتــی و کاهــش انگیــزه کاری شــود.
ــد  ــه احم ــت ک ــی اس ــا جای ــرح ت ــن ط ــت ای اهمی
میــدری ، وزیــر تعــاون، کار و رفــاه اجتماعــی  اجــرای 
طــرح طبقه‌بنــدی مشــاغل را در جلوگیــری از تضییــع 
حقــوق کارگــران و پرداخــت دســتمزد عادلانــه موثــر 
ــا همــان پارتــی  ــده و گفتــه اســت: بی‌عدالتــی ی خوان
کــه  می‌شــود  مــردم  نارضایتــی  موجــب  بــازی 
تفاوت‌هــای شــغلی و اســتخدام‌ها از جملــه ایــن 
مــوارد اســت و باعــث مــی شــود کــه افــراد احســاس 
ــد:  ــت. وی می‌گوی ــده اس ــع ش ــان ضای ــد حقش کنن
طبقه‌بنــدی مشــاغل دربــاره کارگــران و کارکنــان 
مشــمول قانــون کار امکان سیاســتگذاری‌های مناســب 
ــون  ــاده 48و 49قان ــد. م ــم می‌کن ــف را فراه و مختل

قابــل توجهــی در زمینــۀ تولیــد محقق شــد!! از همین 
رو بــاز هــم »تولیــد« رشــد آنچنانــی نکرد و متأســفانه 
ــران و  ــن ای مشــکلات اقتصــادی بیــش از پیــش دام

مــردم را گرفــت!!
بــه همیــن خاطــر مقــام معظــم رهبــری بــرای ســال 
1400 شــعار »تولیــد، پشــتیبانی‌ها و مانع‌زدایــی« را 
انتخــاب نمودنــد تــا بــاز هــم بــا ایــن شــعار بنوعــی 
اهَمیــت رونــق، جهــش و شــکوفایی تولیــد و گــردش 
ــوان چــرخِ صنایــع و کارخانجــات کشــورمان را  ــر ت پُ

یــادآوری نماینــد.
آنطــور کــه  متأســفانه طــی ســالهای گذشــته 
ــه نشــد و  ــد« پرداخت ــرِ »تولی ــه ام ــت ب انتظــار میرف
ــه اهمیــت گــردش  دولتمــردان و غالــب مســئولین ب
چــرخ تولیــد پــی نبــرده انــد و همیــن امــر موجــب 
شــد تــا بجــای »رونــق تولیــد« شــاهد »رونــق دلالی« 
و »رشــد قاچــاق« باشــیم و بجــای رفــع موانــع از برابر 
تولیــد و تولیدکننــدگان و کارآفرینــان نیــز، بــه عینــه 
شــاهد افزایــش موانــع و بــی توجهــی بــه »تولیــد« و 
تولیدکننــدگان باشــیم کــه واقعــاً جــای تأســف دارد 
ــه اهمیــت فرمایشــان رهبــری پــی  کــه مســئولین ب
نبــرده و شــعارهای ســالها را از قــوه بــه فعــل تبدیــل 

کار بــه طبقه‌بنــدی مشــاغل بــرای جلوگیــری از 
ــن اســاس  ــر ای ــروی کار اشــاره دارد و ب بهره‌کشــی نی
وزارت کار موظــف شــده ایــن طبقه‌بنــدی را بــر اســاس 
ــد. ــه کن ــرف مشــاغل کارگــری تهی اســتانداردها و ع

آنطــور کــه وزیــر کار می‌گویــد: در طــرح طبقه‌بنــدی 
احــراز  شــرایط  رعایــت  بــا  کارکنــان  مشــاغل، 
ــزد  ــی شــده در شناســنامه شــغلی از گروه،م پیش‌بین

ــوند. ــوردار می‌ش ــنوات برخ ــزد س ــغل و م ش
ــاون، کار  ــط وزارت تع ــرکل رواب ــوی ،مدی   احمــد غری
رفــاه اجتماعــی در  ســال 1403  بیــان کــرده بــود کــه  
ــمول  ــت ش ــال 1403 تح ــد در س ــدود 1050 واح ح
ــت.  ــد گرف ــرار خواه ــاغل ق ــدی مش ــرح طبقه‌بن ط
همچنیــن گفتــه بــود طــی برنامــه 5ســاله بنــا داریــم 
حــدود 5230واحــد را کــه تاکنــون طــرح طبقه‌بنــدی 
مشــاغل در ایــن واحدهــا اجــرا نشــده مشــمول طــرح 
کنیــم. در حــال حاضــر دو ســال از برنامــه پنــج ســاله 
گذشــته و بنــا داریــم بعــد از اتمــام ایــن واحدهــا، حــد 
نصــاب کارگاه‌هــای مشــمول را پاییــن بیاوریــم تــا بــه 
نوعــی تعــداد زیــادی از کارگــران تحــت پوشــش طــرح 

ــد. طبقه‌بنــدی مشــاغل قــرار گیرن

ننمودنــد!!
ــز مجــدداً  ــری در ســال 1401 نی ــام معظــم رهب مق
بــه اهمیــت »تولیــد و اشــتغال آفرینــی« اشــاره 
نمودنــد و از همیــن رو شــعار »تولیــد، دانــش‌ بنیــان 
و اشــتغال‌آفرین« را بــرای ســال 1401 انتخــاب و 

ــد. ــذاری کردن نامگ
حضــرت آیــت الله خامنــه ای ســال 1402 بــاز هــم بر 
اهمیــت رشــد »تولیــد و مهــار تــورم« اشــاره نمودنــد 
ــد«  ــد تولی ــورم و رش ــار ت ــعار »مه ــن رو ش و از همی

را بــرای ســال 1402 انتخــاب و نامگــذاری نمودنــد.
امــا ســال 1402 هــم بــه پایــان رســید ولیکــن تحقق 
شــعار ســال راضــی کننــده نبــود و متأســفانه بــاز هــم 
شــاهد گرانــی بودیــم و در ســال 402 تــورم همچنــان 

روح و روان مــردم عزیزمــان را آزار داد!!
ضمنــاً از نظــر نگارنــده ایــن یادداشــت، رشــد تولیــد 
ــش و  ــت بخ ــاً رضای ــز اص ــال 1402 نی ــم در س ه
قابــل دفــاع نبــود. همیــن امــر موجــب شــد تــا مقــام 
ــال 1403  ــی س ــد، یعن ــال بع ــری در س معظــم رهب
نیــز مجــدداً اهمیــت »تولیــد« را متذکــر و برای ســال 
گذشــته هــم »رشــد تولیــد« را همچنــان در »شــعار 
ــرای ســال 1403 شــعار »جهــش  ســال« لحــاظ و ب

ــای  ــی انجمن‌ه ــون عال ــس کان ــور، رئی ــمیه گلپ س
صنفــی کارگــری کشــور نیز چنــدی قبــل دربــاره عدم 
اجــرای طــرح طبقــه بنــدی مشــاغل گفت:طــرح طبقه 
بنــدی مشــاغل بــه نفــع کارگــران اســت اما ســال های 
زیــادی اســت کــه اجــرا نمــی شــود. مــن بــا صراحــت 
می‌گویــم کــه 70درصــد کارگاه‌هــا، حتــی کارگاه‌هــای 
بــزرگ طــرح طبقــه بنــدی مشــاغل را انجــام ندادنــد، 
ــر  ــه کارگ ــی ک ــا زمان ــه در آن متناســب ب طرحــی ک
ــت،  ــا داده اس ــودش را ارتق ــرایط خ ــرده و ش کار می‌ک
ــه  ــروه ب ــک گ ــد از ی ــدا می‌کن ــا پی از نظــر کاری ارتق
گــروه دیگــر مــی‌رود، و لــذا دســتمزدش مــورد تاثیــر 
ــن  ــی از اصلی‌تری ــزود: یک ــور اف ــرد. گلپ ــرار می‌گی ق
اهــداف ایــن طــرح، ایجــاد عدالــت در پرداخــت حقــوق 
ــدی  ــه بن ــرح طبق ــرای ط ــا اج ــت. ب ــتمزد اس و دس
مشــاغل، حقــوق کارگــران بر اســاس ســطح پیچیدگی 
و ســختی شــغل تعییــن می‌شــود و از تبعیــض و 
ــن  ــد. ای ــری می‌کن ــا جلوگی ــی در پرداخت‌ه ناعدالت
طــرح بــا تعریــف دقیــق وظایــف و حــدود شــغلی هــر 
ــد.   ــری می‌کن ــران جلوگی ــی کارگ ــر، از بهره‌کش کارگ
نبــود طبقه‌بنــدی مشــاغل در برخــی کارگاه‌هــا، باعــث 
ناهماهنگــی در سیســتم پرداخت‌هــا و همچنیــن 
ــران  ــان کارگ ــض می ــرای تبعی ــی ب ــاد فرصت‌های ایج
بــا مشــاغل مشــابه می‌شــود. بــه ایــن ترتیــب، ممکــن 
اســت برخــی کارگــران از حقوقــی کمتــر از آنچــه کــه 
شایســته آن هســتند برخــوردار شــوند، در حالــی کــه 

ــد شــوند. ــای بیشــتری بهره‌من ســایرین از مزای
ــرای  ــا ب ــه تنه ــاغل ن ــدی مش ــرح طبقه‌بن ــرای ط اج
ــم  ــود نظ ــرای بهب ــه ب ــران، بلک ــوق کارگ ــظ حق حف
ــت.  ــروری اس ــع ض ــا و صنای ــره‌وری در کارگاه‌ه و به
بنابرایــن، لازم اســت کــه تمامــی کارگاه‌هــا، بــه ویــژه 
ــه  در بخش‌هــای تولیــدی و صنعتــی، ایــن طــرح را ب
ــام  ــک نظ ــه ی ــا ب ــد ت ــازی کنن ــل پیاده‌س ــور کام ط
ــئولان و  ــد. مس ــت یابن ــفاف دس ــه و ش کاری منصفان
نهادهــای قانونــی نیــز بایــد بــه ایــن امــر توجه ویــژه‌ای 
داشــته باشــند و در راســتای اجــرای کامــل ایــن طــرح 
ــتری را  ــای بیش ــری، تلاش‌ه ــطوح کارگ ــام س در تم

انجــام دهنــد.

ــا مشــارکت مــردم« را انتخــاب و نامگــذاری  تولیــد ب
نمودنــد.

ــد شــدن اقتصــاد  ــوی و قدرتمن ــده، ق ــاد بن ــه اعتق ب
ایــران کــه مقــام معظــم رهبــری نیز بــه کــررات به آن 
تأکیــد داشــته و دارنــد، در گــرو گــردش چــرخ تولید، 
ــم  ــی آنه ــدات داخل ــش تولی ــدن و افزای ــی ش صنعت
تولیداتــی بــا کیفیــت عالــی میباشــد کــه بــا عنایــت 
بــه اســتعداد و ظرفیتهــای وســیعی کــه در کشــورمان 
وجــود دارد و بــا اراده، همــت و خــرد جمعــی، 
ــتهای  ــال سیاس ــن و اعِم ــح و تدوی ــت صحی مدیری
درســت میتــوان ایــن مســیر را بــه درســتی طــی و بــه 

اهــداف مــورد نظــر دســت یافــت.
ســال 403 نیــز ســپری شــد امــا طبــق بررســی هــای 
صــورت گرفتــه متأســفانه تولیــد و اقتصــاد کشــورمان 
همچنــان بــا مشــکل و موانــع روبــرو بــود و مشــارکت 
چشــمگیری نیــز از طــرف مــردم در تولیــد و عرصــۀ 
اقتصــاد مشــاهده نگردیــد کــه ایــن هــم دلایــل خاص 
خــود را دارد کــه ســعی بــر ایــن اســت تــا در ادامــۀ 
ــاره و  ــل اش ــن دلای ــه ای ــالاً ب ــت، اجم ــن یادداش ای

پرداختــه شــود.
اگــر بخواهــم بــه اختصــار بــه قدرتمنــد شــدن اقتصاد 
ایــران بپــردازم بایــد عــرض کنــم کــه کشــور ایــران 
کارآفرینــان خــوش فکــر، توانمنــد و قدرقدرتــی دارد 
کــه در حــال حاضــر نیــز چرخــش بخشــی از چــرخ 
ــن اوضــاع ســخت  ــد و اقتصــاد کشــورمان در ای تولی
ــزان  ــن عزی ــد ای ــت توانمن ــه دس ــز ب ــی نی و تحریم
میچرخــد امــا مشــکل اساســی اینجاســت کــه عمــداً 
ــان  ــا کارآفرین ــه تنه ــهواً ن ــی و س ــا از روی نادان و ی
داخلــی را جــدی نگرفتــه و بــه کار نمیگیریــم بلکــه با 
رفتــار نادرســت و بــی احترامــی بــه ایــن بزرگــواران، 
ــم  ــد ه ــران و ناامی ــان را ناراحــت، دلنگ ــفانه آن متأس
میکنیــم و همیــن برخوردهــا و جدی نگرفتــن فعالان 
اقتصــادی و کارآفرینــان موجــب کاهــش ســطح تولید 
و بــه تبــع آن باعــث کُند شــدن گــردش چــرخ صنایع 
ــران میشــود. خــام فروشــی و اقتصــادی  و اقتصــاد ای
مبتنــی بــر تصمیمــات دولتــی و وابســته بــه فــروش 
نفــت و اعتمــاد بــه خارجــی هــا به جــای بهــا دادن به 
داخلــی هــا نیــز یکــی دیگــر از دلایــل عدم پیشــرفت 
اقتصــاد و همچنیــن مانــع بزرگــی بــر ســر راه قــوی 

شــدن اقتصــاد ایــران میباشــد.
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اعتبار کالابرگ دهک ۴ تا ۷ از ۲۷ فروردین شارژ می‌شود
ســخنگوی طــرح کالابــرگ الکترونیــک از واریــزِ اعتبــار مرحلــه دوم طــرح کالابــرگ الکترونیــک بــه حســاب سرپرســتان خانــوارِ دهک‌هــای درآمــدی اول تــا ســوم از ۲۰ 
فروردین‌مــاه و دهــک هــای ۴ تــا ۷ از ۲۷ فروردیــن خبــر داد. مرجــان دبیــری بــا اشــاره بــه اینکــه مرحلــه دوم طــرح کالابــرگ الکترونیــک بــا اولویــت افــراد تحت پوشــش 
نهادهــای حمایتــی از 13 فروردیــن مــاه آغــاز شــده اســت، تصریــح کــرد: از زمــان اجــرای مرحلــه دوم 5 میلیــون و 780 هــزار نفــر توانســتند بــا موفقیــت خریــد خــود را 

انجــام دهنــد کــه بالاتریــن درصــد خریــد مــردم تاکنــون هــم در مرحلــه اول و هــم در مرحلــه دوم از گــروه حبوبــات بــوده اســت.
ســخنگوی طــرح کالابــرگ الکترونیــک از واریــزِ اعتبــار مرحلــه دوم طــرح کالابــرگ الکترونیــک بــه حســاب سرپرســتان خانــوارِ دهک‌هــای درآمــدی اول تــا ســوم از 20 

فروردین‌مــاه خبــر داد و  گفــت: همچنیــن از 27 فروردیــن‌ نیــز حســاب سرپرســتان‌ خانوارهــای دهک‌هــای چهــارم تــا هفتــم شــارژ می‌شــود.


