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َــمْ  طْهُــمْ مِــنْ رَحْمَــهِ الّل وَ ل َــمْ یقَُنِّ ــصِ النّــاسَ فــی مَعاصِــی الّل وَ ل َــمْ یرَُخِّ الَا اخُْبِرُکُــمْ باِلفَْقیــهِ حَــقَّ الفَْقیــهِ؟ مَــنْ ل
ــهٌ. وَ لاخَیْرَ  یوُْمِنْهُــمْ مِــنْ مَکْــرِ الّل وَ لـَـمْ یـَـدَعِ القُــرآنَ رَغْبَــهً عَنْــهُ إلِــی مــا سِــواهُ، وَ لا خَیْــرَ فــی عِبــادَه لیَْــسَ فی هــا تفََقُّ

ــرٌ. وَ لا خَیْــرَ فــی قـِـراءَه لیَْــسَ فی هــا تدََبـُّـرٌ. فــی عِلْــم لیَْــسَ فیــهِ تفََکُّ
آیــا شــما را از فقیــه کامــل خبــر ندهــم؟ آن کــه بــه مــردم اجــازه نافرمانــی خــدا را ندهــد، و آن هــا را از رحمــت خــدا 
نومیــد نســازد، و از مکــر خدای شــان آســوده نکنــد، و از قــرآن رو بــه چیــز دیگــر نکنــد، و خیــری در عبــادت بــدون 

تفقّــه نیســت، و خیــری در علــم بــدون تفکّــر نیســت، و خیــری در قــرآن خوانــدن بــدون تدبـّـر نیســت.

حدیث روز

 ، کشــور مــا در ســال تحصیلــی 1399 - 1400 
شــاهد حضــور حــدود یــک میلیــون و 616 هــزار نفــر 
دانشــجوی علــوم انســانی بــوده اســت. میلیون هــا نفــر 
از فــارغ التحصیــان ایــن رشــته را نیــز بایــد بــه ایــن 
تعــداد اضافــه کــرد تا مشــخص شــود چند میلیــون نفر 
آموختــه انــد تــا تئــوری هــای ماکــس وبــر در جامعــه 
ــق  ــوری اســامی تطبی ــر جمه شناســی سیاســی را ب
ــه کــه فرویــد میدیــد  ــا انســان را همــان گون دهنــد ی
ــر خــاف  ــا ب ــه از درون آنه ــی ک ــر صدای ــد و ه ببینن
ایــن تئــوری هــای پذیرفته شــده بلنــد شــد را در نطفه 
ــا بعــد از آن راهــی میزهــای شــخصی  خفــه کننــد، ت
ــد. ــاری کنن خویــش شــده و نظــام دیوانســالاری را ی

ــن  ــی از ای ــل توجه ــد قاب ــم درص ــرض کنی ــه ف  اینک
ــود  ــی خ ــون درس ــا مت ــی ب ــچ ارتباط ــت، هی جمعی
ــبینی  ــداق خوش ــت مص ــخص نیس ــد، مش ــه ان نگرفت
خواهــد بــود یــا بدبینــی ؟! چــه اینکــه عــدم مواجهــه 
ــا علــوم انســانی غربــی، در کوتاهــی کــم از مواجهــه  ب

ــدارد.  ــر آن ن ــی در براب انفعال
ــر حــوزه هــای هــای  ــرای زیســتن، عــاوه ب جامعــه ب
ــت،  ــاب عدال ــی در ب ــه تئــوری های فنــی و پزشــکی، ب
پیشــرفت، اقتصــاد و ماننــد آن نیــاز دارد و از آنجــا کــه 
ــدم  ــت، ع ــأ نیس ــات در خ ــه حی ــادر ب ــس ق هیچک
انتخــاب تئــوری توســط مــا قطعــا بــه تســلط تئــوری 

هــای انتخــاب نشــده خواهــد انجامیــد. 
امــروز ، اگــر دیــر نشــده باشــد، زمــان مناســبی بــرای 
ارزیابــی و ســنجش راهــی ســت کــه بیــش از 60 ســال 

بــا علــوم انســانی طــی کــرده ایــم.
ــی خــودش  ــداد تمدن ــی امت ــوم انســانی غرب ــروز عل ام
را نشــان داده و بعــد از بنــای آرمانشــهر خــود بــر 
ــس داده  ــا، جــواب خــود را پ ــت ه ــه مل ــم ب ــراز ظل ف

اســت. امــروز صــدای اعتــراف بــه فروپاشــی آرمانهــای 
اجتماعــی لیبرالیســم بعــد از صــدای شکســته شــدن 
ــی رســد.  ــوش م ــه گ ــای مارکسیســم ب اســتخوان ه
امــروز پنــاه بــردن بــه متــون و افــکار کهنــه بــرای حل 
ــدن  ــران و تم ــه ای ــه جامع ــازه ای ک ــای ت ــئله ه مس
ــی  ــداق ب ــت، مص ــا روبروس ــا آن ه ــامی ب ــن اس نوی

پناهــی اســت. 
امــروز تفکــر تقلیــدی همــان زنجیــر ســنگین دســت 
و پــای علــوم انســانی و اصحــاب آن اســت. اگــر تفکــر 
تقلیــدی کنــار نــرود، تعطیلــی موقــت دانشــگاه، تألیف 
کتــب، تدویــن کتــب، اصــاح اســاتید و هر اقــدام مفید 
دیگــری، تنهــا ماننــد این اســت کــه علــوم انســانی را با 

همــان زنجیــر هــا چنــد قدمــی جلــو ببریم. 
»نظــام علمــی ای کــه نتواند ســؤالات نظــری و نیازهای 
کاربــردی جامعــه ی خــود را پاســخگو باشــد، منــزوی 
خواهــد شــد و خواســته یــا ناخواســته بــه مــوزه ی  علم 

ــت.  خواهد پیوس
تحــول، طبیعــت و ســنت آفرینــش الهــی اســت؛ این را 

بارهــا مــن مطرح کــرده ام، گفتــه ام. 
تحول رخ خواهد داد. 

خــوب، حــالا یــک واحــدی را، یــک موجــودی را 
ــه تحــول ندهــد؛ از یکــی از  ــن ب فــرض کنیــم کــه ت
دو حــال خــارج نیســت: یــا خواهــد مُــرد یــا منــزوی 
ــه  ــول یافت ــاعِ تح ــای اوض ــا در غوغ ــد. ی ــد ش خواه
ــا  ــت و پ ــر دس ــد، زی ــدا نمی کن ــی پی ــال زندگ مج
ــد،  ــده بمان ــر زن ــا اگ ــی رود؛ ی ــن م ــه می شــود، از بی ل
ــدار اســتادان و  ــات در دی منــزوی خواهــد شــد.« )بیان

مبلغــان حوزه هــای علمیــه  -  8 آبــان 1386 (

 عملیات وعدۀ صادق، در انتظار »تبیین« و »تکمیل«
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ســخنگوی فرماندهــی انتظامــی کشــور ضمــن 
در  پلیــس  دســتاوردهای  از  گوشــه ای  تشــریح 
ــبکه ای  ــازمان یافته و ش ــم س ــواع جرای ــا ان ــارزه ب مب
ــران و  ــاق دخت ــازمان یافته قاچ ــای س ــت: بانده گف
ــر  ــای فســاد و فحشــا متاشــی شــد و 96نف خانه ه

ــدند. ــتگیر ش دس
ســردار ســعید منتظرالمهــدی؛ ســخنگوی فراجــا بــا 
تشــریح گوشــه ای از دســتاوردهای پلیــس در مبــارزه 
ــار  ــبکه ای اظه ــازمان یافته و ش ــم س ــواع جرای ــا ان ب
ــه  ــن حلق ــن و مهمتری ــوان آخری کــرد: پلیــس به عن
ــی، از  ــای اجتماع ــا ناهنجاری ه ــورد ب ــه برخ در لب
آخریــن وضعیــتِ زیــر پوســتِ شــهر مطلــع اســت و 

ــد. ــل می کن ــدام و عم ــق آن اق مطاب
وی بــا تأکیــد بــر ایــن کــه اقدامــات و مأموریت هــای 
ــا در  ــی فراج ــت عموم ــس امنی ــژه پلی ــس به وی پلی
ــت  ــاء امنی ــه و ارتق ــامت جامع ــظ س ــتای حف راس
و آرامــش در دو بخــش جرایــم آشــکار و پنهــان 
ــم  ــن جرای ــزود: در یکــی از ای ــری می شــود؛ اف پیگی
ــروژه  ــه پ ــان( ب ــکار و نیمه پنه ــی )نیمه آش بینِ بخش
»ســرویس اســکورت« و  انهــدام شــاخه خارجــی باند 
فســاد و فحشــاء کــه اقــدام بــه شناســایی، جــذب و  
ــات جنســی و قاچــاق  ــرای خدم ــران ب ــال دخت انتق
ــم  ــاره کن ــد اش ــور می نمودن ــارج از کش ــه خ ــا ب آنه
کــه از نقــاط درخشــان کارنامــه کاری همکارانــم در 

پلیــس امنیــت عمومــی فراجــا اســت.
ــده  ــن پرون ــاز اول ای ــدی، در ف ــه منتظرالمه به گفت
ــاز  ــتگیر و در ف ــر دس ــاز دوم 57 نف ــر، در ف 24 نف
ــه  ــده اند ک ــایی ش ــادی شناس ــداد زی ــز تع ــوم نی س

ــت. ــری اس ــدام و پیگی ــت اق ــا در دس ــده آنه پرون
ــه  ــه ب ــا در ادام ــی فراج ــی و اجتماع ــاون فرهنگ مع
»پــروژه کینــگ« کــه شــبکه ای ســازمان یافته بــرای 
ــتان  ــه و گرجس ــورهای ترکی ــه کش ــان ب ــاق زن قاچ
بــود، اشــاره کــرد و گفــت: ارتباطــات آنهــا بــا 
باندهــای تجــارت مســتهجن و غیراخاقــیِ خــارج از 

ــال 1403  ــه س ــان اینک ــا بی ــرورش ب ــر آموزش وپ وزی
ســال اجــرای پرشــتاب تر ســند تحــول بنیادیــن 
ــاری  ــال ج ــت: س ــود، گف ــد ب ــرورش خواه آموزش وپ
ســال نهضــت ملــی آمــوزش و توانمندســازی معلمــان  
اســت و تمامــی ظرفیــت بــرای آمــوزش معلمــان بایــد 

بســیج شــود.
ــی مشــترک اعضــای  ــی در گردهمای ــراد صحرای رضام
شــورای معاونــان وزارت، مدیران کل و روســای اســتانی 
آموزش وپــرورش کــه در کانــون پــرورش فکــری 
کــودکان و نوجوانــان برگــزار شــد، بــا اشــاره بــه اینکــه 
گردهمایی هــا فرصــت مغتنمــی اســت بــرای بررســی 
فعالیت هــای انجــام شــده و برنامــه ریــزی بــرای آینده، 
گفــت: کلیــد حــل مشــکات آمــوزش و پــرورش درون 
خــودش اســت و بــا اتحاد، انســجام، همدلــی و همراهی 

می توانیــم بســیاری از مشــکات را حــل کــرد.
ــم  ــوان ه ــه ت ــم ب ــم کارکنی ــا ه ــر ب ــزود: اگ وی اف
ــرورش  ــوزش و پ ــی آم می رســیم و ظرفیت هــای درون

ــت. ــی اس ــای آن کاف ــرای ارتق ب
ــا بیــان اینکــه راهبــرد مــا  وزیــر آمــوزش و پــرورش ب
ــرورش  ــوزش و پ ــی آم ــی درون ــی و همدل یکپارچگ
ــان را  ــات و توانمندی های م ــر امکان ــت: اگ ــت، گف اس

ــا خواهــد شــد. شــبکه کنیــم از رمــوز موفقیــت م
در ادامــه وی تحــول را محــور همــه اقدامــات دانســت و 
تصریــح کــرد کــه  مرحلــه اول ایــن تحــول،  شــناختی 

ست. ا
ــوزش و  ــان اول آم ــه گفتم ــان اینک ــا بی ــی ب صحرای
ــرورش  ــوزش و پ ــان کرد:آم ــت، خاطرنش ــرورش اس پ
نقطــه اتــکای همــه کســانی اســت که بــرای پیشــرفت 
کشــور فعالیــت می کننــد و مــا بایــد کاری کنیــم کــه 
ــئولان و  ــی مس ــئله اول تمام ــرورش مس ــوزش و پ آم

وزیــر گردشــگری گفــت: برخــی دســتگاه ها از جملــه 
مرکــز پژوهش هــای مجلــس متاســفانه برمبنــای آمــار 
و اطاعــات نادرســت گزارشــی منتشــر کــرده که ســفر 
ــوار حــذف شــده امــا ایــن گــزاره حتمــاً  از ســبد خان

نادرســت اســت.
، عــزت الل ضرغامــی وزیــر میــراث فرهنگــی و 
گردشــگری در حاشــیه نشســت هفتگــی هیئــت 
ــه  ــش اولی ــت: کاه ــگاران گف ــع خبرن ــت در جم دول
12 درصــدی گردشــگری در شــروع تعطیــات و مــاه 
رمضــان نشــان داد کــه بخــش زیــادی از مــردم ترجیح 
می دهنــد ســفر نرونــد، روزه بگیرنــد و در محــل 
زندگــی بماننــد. ایــن موضــوع بــه معنــای این نیســت 
کســانی کــه بــه ســفر رفتنــد چیــزی کمتــر دارنــد اما 
ــان  ــون زم ــه اکن ــه تشــخیص داد ک بخشــی از جامع

ــت. ــن اس روزه گرفت
وی افــزود: وقتــی بــه انتهــای مــاه رمضــان رســیدیم، 
مــردم جبــران کردنــد و حــال خــوب خــود را در 
گردشــگری نشــان دادنــد. ایــن افزایــش 5.18 درصدی 
نســبت بــه ســال گذشــته - کــه ســال موفقــی هــم در 
انجــام ســفرهای نــوروزی بــود - نشــان می دهــد حــال 
مــردم مقــداری خــوب هســت کــه بــه ســفر می رونــد.

ــرد:  ــد ک ــگری تاکی ــی و گردش ــراث فرهنگ ــر می وزی
وقتــی مــردم باوجــود همــه مشــکاتی کــه دارند ســفر 
می رونــد یعنــی حداقلــی از امــکان بــرای آنــان هســت 
ــام ســفرها در تعطیــات  ــد. ارق ــه ســفر می رون کــه ب

نــوروز هــم رکــورد شکســت.
ضرغامــی تصریــح کــرد: برخــی دســتگاه ها از جملــه 
مرکــز پژوهش هــای مجلــس متاســفانه برمبنــای آمــار 
ــه  ــرده ک ــر ک ــی منتش ــت گزارش ــات نادرس و اطاع
ــزاره  ــن گ ــا ای ــوار حــذف شــده ام ســفر از ســبد خان
ــت  ــزی اس ــان چی ــن هم ــت. ای ــت اس ــاً نادرس حتم
کــه دشــمن می خواهــد. آمــار امســال را کــه بررســی 
ــم هــم نســبت حضــور گردشــگران خارجــی  می کنی

ــه اســت. ــش یافت ــش از 50 درصــد افزای بی
وی یــادآور شــد: اکنــون ایران هراســی بــه علــت 

رخدادهــای اخیــر منطقــه بســیار زیــاد اســت و برخــی 
کشــورها بــه شــهروندان خــود هشــدار دادنــد کــه بــه 
ــم و  ــه می کنی ــو مقابل ــن ج ــا ای ــا ب ــد ام ــران نرون ای
آمارهــا هــم نشــان می دهــد دولــت در انجــام وظایــف 

ــق اســت. خــود در مجمــوع موف
ــرد:  ــد ک ــگری تأکی ــی و گردش ــراث فرهنگ ــر می وزی
اینکــه 63 میلیــون نفــر شــب اقامــت در هتــل رســمی 
داشــته باشــند کــه ایــن غیــر از چادرهــا و ویاهــای 
شــخصی اســت یک رقم بالاســت. ضرغامــی همچنین 
ــت  ــف حاکمی ــد شــادی از وظای ــه تولی ــان اینک ــا بی ب
اســت، تصریــح کــرد: ایــن امــر یــک شــاخص اســت و 
هــر دولتــی کــه توانســت مــردم را بیشــتر شــاد کنــد 
موفق تــر اســت. بگذریــم از اینکــه گاهــی مــردم 
خودشــان شــاد هســتند امــا برخــی می رونــد و بــا آنان 
برخــورد می کننــد کــه چــرا شــاد هســتید. وی یــادآور 
ــه مــواردی کــه مــردم را شــاد می کنــد،  شــد: از جمل
برنامه هــای محلــی حــوزه میــراث فرهنگــی اســت کــه 
ــی  ــادی فراوان ــای ش ــارش، زمینه ه ــول آن و در کن ح
ایجــاد می شــود. برپایــی موفــق مراســم »هــزار دف« در 
روســتای پالنــگان در اســتان کردســتان از جملــه ایــن 
مــوارد اســت. ایــن روســتا امســال مقــام ســوم در اقامت 
روســتایی را داشــت و از جملــه 8 روســتایی اســت کــه 
به عنــوان روســتاهای گردشــگری  پرونــده آن هــا 
ــازمان  ــه WTO )س ــده و ب ــاده ش ــران آم ــی ای جهان

تجــارت جهانــی( ارســال خواهــد شــد.

ــران ارشــد باشــد. مدی
وزیــر آمــوزش و پــرورش بــا اشــاره بــه اصــل بازگشــت 
بــه مدرســه، خاطرنشــان کــرد: مدرســه مزرعــه آینــده 
کشــور اســت و ایــن یــک گفتمــان اســت و کمــاکان 
ــی  ــعار اصل ــت و ش ــوی جه ــران ق ــوی، ای ــه ق مدرس
مــا خواهــد بــود و مدرســه بایــد بــه والدیــن اطمینــان 
ــه  ــم ک ــت کنی ــدی تربی ــم فرزن ــه میتوانی ــد ک بده

دغدغــه آنهاســت.
وی ادامــه داد: حــذف تدریجــی کنکــور، اولویــت 
پیــدا کــردن تربیــت معلــم نســبت بــه تأمیــن معلــم، 
ــی و ســامت،  ــت بدن تحــولات مدرســه ســازی، تربی
ــودک،  ــت ک ــم و تربی ــازمان تعلی ــی، س ــور پرورش ام
فعالیت هــای کانــون پــرورش فکــری کــودکان و 
نوجوانــان، احیــای باشــگاه دانــش پژوهــان و... از 
ــود. ــرورش در ســال گذشــته  ب تحــولات آمــوزش و پ

ــند تحــول  ــتاب تر س ــرای پرش ــال اج ــال 1403 س س
بنیادیــن آمــوزش و پــرورش

ــر اینکــه ســال  ــد ب ــا تاکی ــرورش ب ــر آمــوزش و پ وزی
1403 ســال اجــرای پرشــتاب تر ســند تحــول بنیادیــن 
آمــوزش و پــرورش خواهــد بــود، گفــت: ســال جــاری 
ســال نهضــت ملــی آمــوزش و توانمندســازی معلمــان  
اســت و تمامــی ظرفیــت بــرای آمــوزش معلمــان بایــد 

بســیج شــود.
وی افــزود: آییــن نامــه مســیر رشــد معلمــی در 
دســتورکار شــورای عالــی اســت و مســیر رشــد در ســه 
ســاحت صاحیت هــای عمومــی، حرفــه ای و تخصصی 

ــه طــور روشــن مشــخص شــده اســت. ب
ــه  ــن نام ــرد: آیی ــد ک ــرورش تاکی ــوزش و پ ــر آم وزی
ــم در  ــه نتیجــه عملکــرد معل مســیر رشــد معلمــی ب

ــد. ــد ش ــه خواه ــوزش توج آم

صحرایــی بــا بیــان اینکــه، اقــدام بعــدی برنامــه ملــی 
مهــارت آمــوزی دانــش آمــوزان اســت، گفــت: در ایــن 
برنامــه بــرای هــر دانــش آمــوز 300 ســاعت آمــوزش 
مهــارت در نظــر گرفتــه شــده وتقویــت هنرســتان ها و 
ســاخت هنرســتان ها در کنــار کارخانجــات در دســتور 

کار  قــرار گرفتــه اســت.
وزیــر آمــوزش و پــرورش تصریــح کــرد: برنامــه  ملــی 
ــدارس  ــت م ــوزش و تقوی ــت آم ــای کیفی ــر ارتق دیگ
دولتــی اســت کــه مــاده واحــده کاهــش تنوع مــدارس 
در دســتور کار اســت و همــه ظرفیت هــا بــرای تقویــت 

مــدارس دولتــی بســیج خواهــد شــد.
وی اذعــان کــرد: برنامــه ملــی  بعــدی ؛ انســداد مبــادی 

ــه  ــت چراک ــی اس ــواد عموم ــای س ــوادی و ارتق بی س
بایــد برنامــه ویــژه ای بــرای ریشــه کنــی بی ســوادی در 
تمــام مناطــق کشــور داشــته باشــیم و ارتقــای ســواد 
عمومــی و خوانــدن در ایــن برنامــه مــورد تاکیــد اســت.

ــود  ــره وری و بهب ــای به ــه ارتق ــاره ب ــا اش ــی ب صحرای
آمــوزش و پــرورش، گفــت: بایــد هــر آنچــه بهــره وری 
ــرف  ــایی و برط ــد، شناس ــش می ده ــازمانی را کاه س
شــود. وزیــر آمــوزش و پــرورش بــر ارتقــای بهــره وری 
اردوگاه هــا، تاکیــد کــرد و گفــت: هیــچ جلســه و 
گردهمایــی و همایشــی نبایــد خــارج از ظرفیــت 
ــد  ــرورش برگــزار شــود و بای اردوگاه هــای آمــوزش و پ

ــود. ــال ش ــا فع ــت اردوگاه ه ظرفی

1. حــدود یک دهــه اســت کــه رهبــر معظــم انقــاب، 
ــه بهانه هــای گوناگــون،  در مناســبت های مختلــف و ب
ــم  ــچ مه ــک »پی ــه ی ــل ب ــن المل ــۀ بی از ورود جامع
ــی  ــکل گیری نظم ــد، از ش ــر می دهن ــی« خب تاریخ
ــرورت  ــر ض ــد و ب ــخن می گوین ــان س ــن در جه نوی
آمادگــی ایــران اســامی بــرای عبــور موفــق از آن پیــچ 
و نقش آفرینــی در ایــن نظــم تأکیــد می کننــد؛ خبــر، 
ســخن و تأکیــدی کــه تحلیــل تفصیلــی آن، یکــی از 

ــروز ماســت. ــی ام ــای معرفت ــن نیازه مهم تری
بــا  غــرب  تمدنــی  بلــوک  افــول  بدون شــک   .2
قدرت یافتــن  به مــوازات  »آمریــکا«،  ســردمداری 
»ایــران« در قلــب محــور مقاومــت، یکــی از مهم تریــن 
اســت؛  جهانــی«  نویــن  »نظــم  شــاخصه های 
ــدۀ صــادق«  ــات وع ــوان »عملی ــه می ت ــاخصه ای ک ش
را مهم تریــن دلیــل صــدق آن دانســت؛ چنان کــه 
ــران  ــط تحلیلگ ــه فق ــر ن ــات، دیگ ــن عملی ــد از ای بع
ــم و رصدپیشــگان هوشــیار، بلکــه حتــی بخــش  فهی
ــز وجــوه شــفافی از  ــکار عمومــی نی قابل توجهــی از اف

ــد. ــس کردن ــود لم ــۀ وج ــا هم ــوی« را ب ــران ق »ای
ــران  ــم کــه ای ــم و می دانی ــد اجمــالا می بینی 3. هرچن
ــادق«  ــدۀ ص ــات وع ــت در »عملی ــا موفقی ــامی ب اس
توانســت از موازنــۀ قــدرت در منطقــه تعریــف متفاوتی 
ارائــه داده و بــه همــۀ بازیگــران بیــن المللــی معادلــۀ 
جدیــدی را تحمیــل کنــد، امــا حقیقــت آن اســت کــه 
ــن نقطــۀ عطــف تاریخــی  ــن از ای ــا فاصله گرفت جــز ب
در محــور زمــان، نمی تــوان عظمــت و اهمیــت واقعــی 
آن را دریافــت. بــه بیــان دیگــر، ایــن آینــدگان هســتند 
کــه می تواننــد درک درســتی از واقعیــت ایــن عملیــات 
پیــدا کــرده و بــه نقــش آن در شــکل گیری »هندســۀ 

جدیــد جهــان« پــی ببرنــد.
4. اگــر بخواهیــم کمــی بــه واقعیــت »عملیــات وعــدۀ 
صــادق« نزدیــک شــویم، بایــد اولا عقبــۀ آن در گام اول 
انقــاب را ببینیــم و ثانیــا فهــم شــفافی از آثــار و ثمرات 
آن در گام دوم داشــته باشــیم. ایــن عملیــات، نــه یــک 
اتفــاق ناخواســته، اقــدام انفعالــی، واکنــش ناگهانــی یــا 
حرکــت کــور، بلکــه نتیجــۀ طبیعــی موفقیــت رهبــر 
ــران  ــروژۀ »ای ــاندن پ ــر رس ــه ثم ــاب در ب معظــم انق
قــوی« اســت؛ پــروژه ای کــه بدون شــک جایــگاه کشــور 
در »نظــم جدیــد جهانــی« را تضمیــن کــرده و حرکــت 

انقــاب بــرای رســیدن بــه »تمــدن نویــن اســامی« را 
شــتاب خواهــد داد. آری؛ بعــد از عملیــات وعــدۀ صادق، 
دیگــر اثبــات این کــه »نزدیــک قله ایــم« ســخت 

. نیست
ــدۀ  ــات وع ــد از »عملی ــه بع ــؤالی ک ــن س 5. مهم تری
صــادق« بایــد بــه آن پاســخ داد ایــن اســت کــه: وظیفۀ 
مــا در ایــن مقطــع تاریخی چیســت؟ در پاســخ بــه این 

ســؤال بــه دو مــورد می تــوان اشــاره کــرد:    
الف. تبیین عملیات:

واقعیــت آن اســت کــه مــا نــه تنهــا در روایــت 
موفقیت هــای خــود، خلــق »پیوســت رســانه ای« 
بــرای آن هــا و ایجــاد ارزش افــزودۀ ملــی از ایــن 
ــوی  ــم جل ــی نمی توانی ــه حت ــم، بلک ــق ضعیفی طری
وارونه ســازی آن هــا توســط دشــمن را هــم بگیریــم؛ و 
ایــن همــان نقیصــه ای اســت کــه جــز بــا ورود جــدی 
بــه عرصــۀ »جهــاد تبییــن« و اســتفادۀ هوشــمندانه از 
ابــزار »هنــر« ـ همان کــه تأثیــرش از موشــک و پهپــاد 

ــد. ــد ش ــران نخواه بیشــتر اســت ـ جب
ب. تکمیل عملیات:

ــادق«،  ــدۀ ص ــات وع ــا »عملی ــامی ب ــوری اس جمه
ــکا و اســرائیل را شکســت  هیمنــۀ ســخت افزاری آمری
ــد  ــا نتوان ــا ت ــزرگ دســت یافــت. ام ــه موفقیتــی ب و ب
»هیمنــۀ نرم افــزاری دشــمن« را هــم بشــکند، نــه بــه 
ــک  ــه ی ــدن ب ــی تبدیل ش ــود ـ یعن ــی خ ــدف اصل ه
قطــب تمدنــی ـ دســت خواهــد یافــت و نــه می توانــد 
انتقــام حقیقــی شــهدایی مثــل حــاج قاســم عزیــز را 

بگیــرد.
ــۀ  ــامی در عرص ــران اس ــد ای ــمندان متعه آری؛ دانش
»علــوم فنــی«، بــا راهبــری نیروهــای نظامــی و 
امنیتــی کشــور، کار خــود را بــه بهتریــن شــکل ممکن 
ــادا کــه دانشــمندان عرصــۀ  ــد. حــال مب انجــام داده ان
ــت  ــا غفل ــگاه، ب ــوزه و دانش ــانی« در ح ــوم انس »عل
ــل  ــی در ح ــا ناتوان ــوم و ب ــن عل ــازی ای از اسامی س
چالش هــای فرهنگــی کشــور ـ مثــل چالــش تحمیلــی 
ــاده و در  ــی عقــب افت ــۀ نوران ــن قافل »حجــاب« ـ از ای
زمینه ســازی بــرای »طلــوع خورشــید ولایــت عظمــی 

ــداه« دچــار کوتاهــی شــوند. ــا ف ارواحن

ــت پلیــس اعضــای  کشــور مشــخص شــد و در نهای
اصلــی را در تهــران، البــرز، پایانــه فرودگاهــی و 
ــل  ــرد و تحوی ــتگیر ک ــازرگان دس ــرزی ب ــذرگاه م گ

ــی داد. ــع قضائ مراج
ــر  ــده »چَتِ ــه پرون ــاره ب ــا اش ــس ب ــخنگوی پلی س
ــتهجن  ــای مس ــه فیلم ه ــه تهی ــدام ب ــه اق ــت« ک بیِ
و مــروّج فســاد به صــورت برنامــه زنــده بــرای 
محتــوای  منتشــرکننده  ســایت های  و  شــبکه ها 
ــی از  ــفانه برخ ــت: متأس ــرد، گف ــی می ک غیراخاق
ــا 26 ســال(  ــران کم سن وســال و جــوان )15 ت دخت
در دام ســرکرده شــبکه »چَتِــر بیِــت« کــه در قالــب 
ــر،  ــان در رشــته های کامپیوت ــرای جوان کارآفرینــی ب
زبــان انگلیســی، طراحــی ســایت و شــبکه و... تبلیــغ 

ــس از  ــبکه پ ــد و آن ش ــده بودن ــار آم ــرد گرفت می ک
ــد  ــه تولی ــدام ب ــوزش، اق شناســایی، ســاماندهی و آم
فیلم هــای جنســی زنــده بــرای مــردان بــا ملیّت هــای 
ــی،  ــی، اوکراین ــوی، آمریکای ــی، فرانس ــف آلمان مختل

ــد. ــی و... می کردن ــی، انگلیس روس
ــا  ــه ب ــا در ادام ــی فراج ــی و اجتماع ــاون فرهنگ مع
ــل«  ــی »رافائ ــزرگ و چندوجه ــده ب ــه پرون ــاره ب اش
کــه بــا هــدف تغییــر ذائقــه فرهنگــی مــردم به ســوی 
ابتــذال و حیازدایــی از جامعــه عفیــف دختــران و زنان 
ــس  ــت: پلی ــد، گف ــده بودن ــه کار ش ــی دســت ب ایران
توانســت بــا انــواع اقدامــات فنــی 2 سرشــبکه اصلــی، 
5 پــل ارتبــاط داخــل و خــارج، 8 عــکاس و فیلمبــردار 
فیلم هــای مســتهجن و 50 مــدل را شناســایی و 

دســتگیر و ســکوهای تبلیغاتــی آنــان را مســدود کند.
وی خاطرنشــان کــرد: البتــه کار بــه روی ایــن پرونــده 
ــاخه های  ــل از سرش ــت؛ رافائ ــیده اس ــام نرس ــه اتم ب
ــی از  ــه یک ــه تبع ــت ک ــور اس ــارج از کش ــی خ اصل
ــورهای  ــاکن کش ــی و س ــکای جنوب ــورهای آمری کش
همســایه اســت و تعامــات وســیعی بــا انــواع باندهای 
ــا گــردش  فســاد، فحشــا و ســایت های شــرط بندی ب
مالــی بــالا در خــارج کشــور دارد و در ایــن ســو نیــز  
ــای  ــدگان محتواه ــا تولیدکنن ــترده ای ب ــاط گس ارتب
ــه  ــده کــه ب ــن پرون ــی و ســطحِ یــک ای مبتــذل ایران
ــن  ــس در ای ــتند، دارد؛ پلی ــردد داش ــارج کشــور ت خ
ــی  ــده و به طــور خــاص از مســیر ســازمان جهان پرون
ــی در  ــی و بین الملل ــای قانون ــایر راه ه ــل و س اینترپ

ــری اســت. حــال پیگی
ــوِل  ِ ــده »ل ــراغ  پرون ــه س ــس در ادام ــخنگوی پلی س
ــص در  ــرای مســابقه رق ــه اج ــه به بهان ــس« ک آپ دن
ــران  ــایی دخت ــه شناس ــدام ب کشــورهای همســایه اق
ــتهجن،  ــای مس ــی، فیلم ه ــداف غیراخاق ــرای اه ب
قاچــاق انســان و تشــکیل شــبکه های فحشــا و... 
می کردنــد، رفــت و گفــت: پشــت پرده برخــی از 
اقدامــات  به ظاهــر مفــرّح و کم خطــر،  تبلیغــات 
غیرقانونــی و غیراخاقــی گســترده ای اســت کــه 

مســتقیماً خانواده هــا را تهدیــد می کنــد.
وی تصریــح کــرد: پلیــس امنیــت عمومــی بــه پرونــده 
»ســایه« همــان خانــه فســاد یکــی از مناطــق مرفــه 
ــت، ورود  ــددی داش ــاخه های متع ــه زیرش ــران ک ته
کــرد کــه پــس از  رصــد و پایــش اطاعاتــی دقیــق 
ــده 8 زن و 2  ــن پرون ــک ای ــاز ی ــه در ف صورت گرفت
مــرد از سرشــبکه های اصلــی و دایرکننــدگان فحشــا 
شناســایی، دســتگیر و بــه دســتگاه قضــا تحویــل داده 
شــدند و در فــاز دوم کــه گســتردگی جغرافیایــی یافته 
ــود،  ــران ب ــش در ته ــز و عمــده فعالیت های ــا تمرک ام
ــار و  ــی گرفت ــور اطاعات ــرد در ت ــک م ــز 5 زن و ی نی

دســتگیر شــدند.

یادداشت

یادداشت

سعید خورشیدی

 سید محمدحسین دعائی

سخنگوی فرماندهی انتظامی کشور ضمن تشریح گوشه ای از دستاوردهای پلیس در مبارزه با انواع 
جرایم سازمان یافته و شبکه ای گفت: باندهای سازمان یافته قاچاق دختران و خانه های فساد و فحشا 

متلاشی شد و ۹۶نفر دستگیر شدند.

طی این سالها، »سرکوب دستمزدها« باعث عقب ماندگی شدید میزان حقوق کارگران از تورم اعلامی 
سالیانه شده و تکرار هر ساله این عقب ماندگی دستمزدهای کارگری، سخت تر شدن وضعیت معیشتی 

کارگران در هر سال و ده ها مفسده و لطمه در بخش های مختلف را به همراه داشته است.

چرا باید »عقب ماندگی دستمزد کارگران« را جبران کرد؟
ــال  ــی س ــای پایان ــه ماه ه ــیدن ب ــا رس ــاله ب ــر س ه
ــن  ــر تعیی ــر س ــات ب ــاه، منازع ــفند م ــژه در اس به وی
ــدد  ــن ع ــران و تعیی ــتمزد کارگ ــش دس ــزان افزای می

ــرد. ــالا می گی ــران ب ــت کارگ ــبد معیش س
ــه ای  ــاهد روی ــر ش ــه اخی ــد ده ــی چن ــفانه ط متاس
ــه کارگــری  ــات جامع ــه در منازع ــم ک ناصــواب بوده ای
بــا کارفرمایــان بــر ســر تعییــن میــزان افزایش ســالیانه 
حقــوق کارگــران، نهایــت اعمــال فشــارهای چندجانبه 
ــاف  ــر خ ــه ب ــده ک ــری وارد می ش ــه کارگ ــه جامع ب
ــش  ــل درصــد افزای ــون کار«، حداق ــح »قان ــص صری ن

حقــوق کارگــری اعمــال شــود.
هــر ســاله در حالــی شــاهد فشــارها و لابی هــا جامعــه 
کارفرمایــی بــا همراهــی برخــی مســولان دولتــی بــرای 
ممانعــت از افزایــش معقــول و قانونــی حقــوق کارگران 
ــه  ــح ب ــون کار تصری ــح قان ــص صری ــه ن ــم ک بوده ای
»افزایــش ســالیانه حقــوق کارگران متناســب بــا میزان 

رشــد تــورم اعامــی« دارد.
ــر  ــال حاض ــده در ح ــث ش ــط باع ــه غل ــن روی همی
ــازل و حقــوق ســرکوب شــده  شــاهد ســطح بســیار ن
ــه ای کــه  کارگــران در صنــوف مختلــف باشــیم به گون
ــری،  ــی کارگ ــاغل تخصص ــیاری از مش ــروز  در بس ام
رغبــت بــرای اشــتغال بــه کار در قالــب بیمــه کارگــری 
در آن مشــاغل بــه حداقــل رســیده چــرا کــه مزدهــای 
پرداختــی، بــه هیــچ وجــه کفــاف تامیــن حداقل ســبد 
ــراد  ــیاری از اف ــد و بس ــران را نمی ده ــت کارگ معیش
متخصــص جویــای کار بــا وجود داشــتن پیشــنهادهای 
ــح  ــه ای، ترجی ــرارداد بیم ــب ق ــف کاری در قال مختل
ــاغل کاذب و  ــه ای در مش ــورت غیربیم ــد به ص می هن
ــی  ــورات زندگ ــری، ام ــی و غیرکارگ ــای دلال فعالیت ه

خــود را بگذراننــد.
ــرکوب  ــالها، »س ــن س ــی ای ــر، ط ــی دیگ ــه عبارت ب
دســتمزدها« باعــث عقب ماندگــی شــدید میــزان 
حقــوق کارگــران از تــورم اعامی ســالیانه شــده و تکرار 
هــر ســاله ایــن عقب ماندگــی دســتمزدهای کارگــری، 
ســخت تر شــدن وضعیــت معیشــتی کارگــران در هــر 
ســال و البتــه وخالــت وضعیــت تولیــد و لنــگ شــدن 

ــم زده اســت. ــا را رق چــرخ بســیاری از کارگاه ه
امــا امــروز ســؤال بســیاری کارگــران این اســت کــه چرا 
هــر ســاله آنهــا بایــد شــاهد همراهــی پیــدا و پنهــان 
ــی  ــش کارفرمای ــا بخ ــت و در راس آن وزارت کار ب دول

بــرای ممانعــت از افزایــش دســتمزدهای کارگــری بــه 
میزانــی کــه قانــون کار بــر آن تصریــح دارد، باشــند؟!

و ســؤال مهــم دیگــر اینکــه آیــا واقعــاً ســرکوب 
ــدی  ــای تولی ــع بخش ه ــه نف ــری ب ــای کارگ حقوق ه
کشــور اســت و آیــا در دراز مــدت، ایــن ســرکوب 
منجــر  نمی توانــد  خــود   کارگــری،  حقوق هــای 
بــه لطمــه بــه تولیــد بــه واســطه ناتوانــی بســیاری از 
واحدهــای تولیــدی تخصصــی از جــذب نیروی انســانی 

ــود؟ ــاز ش ــورد نی ــص م متخص
ــم  ــه مه ــن نکت ــر ای ــر، ذک ــؤال اخی ــن س ــاره ای درب
ضروریســت کــه طــی ســالیان اخیــر، ســرکوب 
دســتمزدهای کارگــری باعــث شــده کــه میــزان 
دریافتــی نیروهــای بیمــه ای کارگــری تامیــن اجتماعی 
ــه ای،  ــا بســیاری از مشــاغل آزاد غیربیم در مقایســه ب
ــه  ــد؛ ب ــادار باش ــش معن ــاف فاح ــک اخت ــاهد ی ش
ــای  ــی بخش ه ــل دریافت ــال حداق ــال امس ــور مث ط
کارگــری حــدود 10 میلیــون تومــان تعییــن شــده امــا 
ــای آزاد  ــیاری از بخش ه ــاغل در بس ــروی ش ــک نی ی

ــرای  ــوان ب ــه می ت ــدی را ک ــل درآم ــی، حداق تخصص
آنهــا بــرآورد کــرد، عــددی بیــش از 50 میلیــون تومان 

اســت!
آیــا چنیــن وضعیــت پرداختــی ناچیــزی در بخش های 
کارگــری، نمی توانــد عامــل بســیار بزرگــی بــرای 
ــع  ــه تب ــری و ب ــای کارگ ــدید نیروه ــرخوردگی ش س
آن خانــواده و فرزنــدان ایــن کارگــران مظلــوم و 

باشــد؟! زحمت کــش 
ــای  ــه نیروه ــری ک ــاغل کارگ ــته از مش ــا آن دس و آی
ــه  ــات عالی ــا، دارای تحصی ــه کار در آنه ــغول ب مش
ــرجمع  ــال، س ــن ح ــا ای ــا ب ــتند ام ــگاهی هس دانش
ــا  ــه عــدد 20 ی ــه ســختی ب ــا ب ــی آنه ــوق دریافت حق
ــل  ــئله، عام ــن مس ــد، ای ــان می رس ــون توم 25 میلی
بزرگــی بــرای ســلب انگیــزه از ادامــه تحصیل و کســب 
ــدان ایــن دســته از  مــدارج عالیــه دانشــگاهی در فرزن
ــدان ایــن دســته  کارگــران نمی شــود؟! چــرا کــه فرزن
ــج و  ــت بغرن ــدک وضعی ــر روز از نزدی ــران ه از کارگ
ســخت اقتصــادی پــدران تحصیــل کــرده خــود را بــه 

دلیــل ســرکوب دســتمزها بــا گوشــت و پوســت لمــس 
ــردن  ــرم ک ــه ن ــت و پنج ــدت، دس ــد و درازم می کنن
ایــن فرزنــدان بــا وضعیــت بــد معیشــتی و اقتصــادی 
در خانــه پــدری باعــث ایجــاد ایــن ذهنیــت خطرنــاک 
در آنهــا می شــود کــه »ادامــه تحصیــل و کســب 
ــک  ــب ی ــتغال در قال ــگاهی و اش ــالای دانش ــدارج ب م
کار تخصصــی در قالــب بیمــه کارگــری در کشــورمان 
نتیجــه و عایــدی جــز وضعیــت اقتصادی و دســتمزدی 
بــد شــبیه پــدران مــا را در پــی نخواهــد داشــت لــذا در 
پــی تحصیــات دانشــگاهی بــودن بــرای اســتخدام در 
یــک شــغل تخصصــی بــا پایــه بیمــه کارگــری، بیهوده 

اســت!«
شــاید بتــوان بــه عنــوان ســندی روشــن بــرای اثبــات 
ایــن خطــر یعنــی »ســلب انگیــزه از ادامــه تحصیــل و 
کســب مــدارج دانشــگاهی« در فرزندان دهه هشــتادی 
و بالاتــر کارگــران امــروز را در میانگیــن معدل کشــوری 
در امتحانــات نهایــی پایــه دوزادهــم در رشــته  های علوم 
انســانی، علــوم تجربــی و ریاضــی فیزیــک جســت و جو 
ــه  ــوزان پای ــن کشــوری نمــرات دانش آم ــرد؛ میانگی ک
ــرح  ــن ش ــرداد 1402 بدی ــات خ ــم در امتحان دوازده

اســت:
رشته انسانی: 8.75

رشته تجربی: 11.23
رشته ریاضی: 10.79

آیــا میانگیــن معــدل 8.5 دانش آمــوزان علــوم انســانی 
یــا میانگیــن معــدل 10 در رشــته ریاضــی پایــه 
ــه درس  دوازدهــم، »بی رغبتــی مفــرط دانش آمــوزان ب
خوانــدن در میــان فرزنــدان کارگــران« را در حــال فریاد 

کــردن نیســت؟!
ــای  ــرکوب حقوق ه ــه »س ــت ک ــد گف ــان بای در پای
کارگــری« کــه  طــی ایــن ســالها شــاهد آن بوده ایــم، از 
هــر جهــت در حــال وارد کــردن ســنگین ترین لطمــات 
و آســیب ها در ابعــاد مختلــف بــه کشــور و بــه جامعــه 
کارگــری، معیشــت آنهــا، چرخ هــای اقتصــادی و 

نیروهــای کار نســل آینــده ایــن کشــور اســت.
ــد در دهــه پنجــم و در گام  ــر بای پــس هــر چــه زودت
دوم انقــاب اســامی بــرای ایــن »زخــم کهنــه« کــه 
تــا بــه امــروز لطمــات زیــادی را بــه کشــور و چرخ هــای 
اقتصــادی ایــران عزیزمــان و البتــه معیشــت کارگــران 
زحمت کــش ایــن دیــار زده، چــاره ای اساســی کنیــم.


