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پزشکی 7

گیاه معطری که شما را باهوش‌تر می‌کند
رزمــاری، گیــاه معطــری کــه هــزاران ســال اســت کــه توســط انســان اســتفاده می‌شــود امــا آنهــا از برخــی فوایــد آن بی‌خبــر مانده‌اند.بــه نقــل از هلــث، نتایــج 

ــد. ــر کن ــراد را ســریع‌تر و دقیق‌ت ــود بخشــد و اف ــد عملکــرد شــناختی را بهب ــاری می‌توان تحقیقــات نشــان می‌دهــد کــه رایحــه رزم
رزمــاری گیاهــی بســیار محبــوب در منطقــه مدیترانــه اســت کــه افــراد غذاهــای زیــادی بــا برگ‌هــای تــازه آن طبــخ می‌کننــد. عصــاره رزمــاری نیــز از دیربــاز 
ــر مختلــف ۱،  ــرای ایــن تحقیــق، ۲۰ نفــر در معــرض مقادی ــاز می‌گــردد. ب ــه تمدن‌هــای مصــر باســتان ب توســط انســان‌ها اســتفاده شــده اســت و قدمــت آن ب
۸_ســینئول، جــز اصلــی رزمــاری قــرار گرفتنــد. نتایــج نشــان داد کــه هرچــه شــرکت‌کنندگان پــس از استنشــاق رزمــاری، ۱، ۸- ســینئول بیشــتری در جریــان 

ــد. ــل می‌کنن ــر عم ــریع‌تر و دقیق‌ت ــناختی س ــی ش ــند، در آزمون‌های ــته باش ــود داش ــون خ خ

بررسی شیوه‌های ارتقای فرایندهای بیمارستانی با کمک دانشگاه‌های علوم پزشکی شهر تهران
ــتانی از  ــای بیمارس ــای فرآینده ــه روزه ارتق کارگاه س
طریــق اســتقرار نظــام طبقه‌بنــدی نقشــه فرآیندهــای 
بیمارســتانی بــا مدیریــت مرکــز مدیریت بیمارســتانی 
ــان وزارت  ــت درم ــی معاون ــات بالین ــی خدم و تعال
بهداشــت و مشــارکت بیمارســتان‌های کاندیــدای 
اســتان تهــران جهــت بحــث و تبــادل نظــر پیرامــون 
روش‌هــای ارتقــای فرآیندهــای بیمارســتانی در حــال 
ــس  ــی - رئی ــن واعظ ــر حس ــت. دکت ــزاری اس برگ
مرکــز مدیریــت بیمارســتانی و تعالــی خدمــات 
بالینــی وزارت بهداشــت بــا اشــاره بــه اهمیــت 
ــا  ــن کارگاه ب ــت: ای ــن کارگاه ســه روزه گف ــزاری ای برگ
ــی،  ــب دولت ــدا و منتخ ــتان کاندی ــور ۷ بیمارس حض
ــایر  ــه س ــته ب ــی و وابس ــن اجتماع ــی، تامی خصوص
ــان  ــت درم ــتاد معاون ــز س ــازمان‌ها و نی ــا و س ارگان‌ه
ــزار  ــران برگ ــطح ته ــکی س ــوم پزش ــگاه‌های عل دانش
ــدی  ــای فراین ــه تفاوت‌ه ــه ب ــا توج ــه ب ــود ک می‌ش
ــه  ــتان‌ها ب ــن بیمارس ــات ای ــوع خدم ــود در ن موج
ــه  ــی ب ــک تخصص ــش ت ــی و گرای ــک عموم تفکی
بررســی و بحــث و تبــادل نظــر پیرامــون شــیوه‌های 

ــد. ــتانی می‌پردازن ــای بیمارس ــای فرآینده ارتق
واعظــی افــزود: تفــاوت در انــواع  بیمارســتان‌ها و 
ــب و  ــاس ترکی ــک براس ــر ی ــاری ه ــای ج فراینده
ــاط  ــا نق ــت. ام ــر اس ــاران ناگزی ــاژی بیم ــطح تری س
اشــتراک تمــام بیمارســتان‌ها بایــد در راســتای 
حمایــت از گیرنــده خدمــت و بیمــار محــوری باشــد. 
موضوعــی کــه در دولــت ســیزدهم و تولیــت ســامت 
ــی  ــت و تعال ــوای عدال ــا محت ــت، ب در وزارت بهداش

ــت. ــرا اس ــورد اج ــرح و م ــی مط ــداف اصل ــزو اه ج
ــه  ــر وحــدت روی ــتاد وزارت بهداشــت ب ــزود: س وی اف
در  و  الکترونیــک  مستندســازی  کار،  گــردش  در 
ــد دارد و  ــت تاکی ــا کیفی ــات ب ــه خدم ــت ارائ نهای
ــزو  ــرح و ج ــوع مط ــن موض ــز ای ــتان‌ها نی در بیمارس
نیــاز بــر حــق گیرنــده و ارائــه دهنــده خدمت اســت. 
ــه عنــوان مثــال در بحــث طراحــی بیمارســتانی و  ب
معمــاری فراینــدی فضاهــای درمانــی یکــی از نــکات 
ــیر  ــع س ــیرهای متقاط ــذف مس ــد ح ــورد تاکی م
ــه طــوری  ــات توســط بیمــار اســت؛ ب دریافــت خدم
کــه در بخش‌هــای شــلوغ و پرازدحــام دریافــت 
ــاندن  ــل رس ــه حداق ــاح و ب ــد اص ــات نیازمن خدم
تــردد مــردم و همچنیــن کادر درمــان در مســیرهای 

ــد. ــابه نباش مش
وی افــزود: بــا گذشــت زمــان از یــک ســو قابلیت‌هــا 
ــی متفــاوت  ــر نیازهــای مراکــز درمان و از ســوی دیگ
ــش  ــون بی ــم اکن ــال ه ــوان مث ــه عن ــردد. ب می‌گ
ــورت  ــه ص ــک ب ــکاران پزش ــخ هم ــد نس از ۹۵ درص
الکترونیــک صــادر مــی شــود و یــا پرونده‌هــای 
بخــش اورژانــس بیمارســتان بعــد از دو دهــه بــه روز 
رســانی و ابــاغ شــد تــا وحــدت رویــه‌ای بــا قابلیــت 
پرونــده  زمینــه  و  مستندســازی  روز شــدن  بــه 
ــردد. ــس بیمارســتانی ایجــاد گ ــک در اورژان الکترونی

تعالــی  و  بیمارســتانی  مدیریــت  مرکــز  رئیــس 
داد:  ادامــه  بهداشــت  وزارت  بالینــی  خدمــات 
در  پشــتیبانی  و  مدیریتــی  اصلــی،  فرآیندهــای 
ــات  ــدی از تجربی ــا بهره‌من ــا ب ــرح ت ــن کارگاه مط ای

ــی و اشــتراک  ــن بخــش و همگرای موفــق اســاتید ای
نظــرات، نــکات اساســی و تاکیــددار فرایندهــای 
در  کــه  پیچیدگی‌هایــی  بــا  بیمارســتانی  درون 
ــوان  ــا بت ــوند ت ــود دارد، احصــا ش ــات وج ــه خدم ارائ
ــه و  ــده ارائ ــهیل ش ــد تس ــای فراین ــیر ارتق در مس
دریافــت خدمــات درمــان گام برداشــت. رئیــس مرکــز 
ــی  ــات بالین ــی خدم ــتانی و تعال ــت بیمارس مدیری
وزارت بهداشــت افــزود: امیدواریــم در پایــان ایــن 
کارگاه ضمــن مــرور نــکات فنــی دســتورالعمل ابلاغی 
ــی  ــج فن ــه توســعه نتای موجــود در ایــن خصــوص، ب

ــاز رســیده  ــورد نی ــی در بحــث فرایندهــای م و اجرای
و یــک مــدل بیمارســتانی در قالــب شــیوه‌نامه 
ــکی  ــوم پزش ــگاه‌ عل ــه دانش ــک س ــا کم ــوری ب کش

ــردد. ــن گ تدوی
ــن  ــج ای ــزود: نتای ــر اعــام وزارت بهداشــت، وی اف بناب
کارگاه همچنیــن در تدویــن ســنجه‌ها و روئــوس 
اعتباربخشــی آتــی نیــز تاثیرگــذار خواهــد بــود و در 
ــی خــارج سیســتمی در راســتای  ــی و ارزیاب خودارزیاب
ــدی  ــز و رضایتمن ــاری مراک ــای ج ــای فرآینده ارتق

ــد داشــت. ــردم  نقــش خواه م

رییس کل سازمان نظام پزشکی: »گردشگری سلامت«، ملی شود
ــه  ــاره ب ــا اش ــکی ب ــام پزش ــازمان نظ ــس کل س ریی
ظرفیت‌هــای درمانــی کشــور و پذیــرش گردشــگر 
و  موضــوع  ایــن  ســاماندهی  لــزوم  بــر  ســامت، 
همچنیــن تعییــن هزینــه تمــام شــده درمــان بیمــاران 
ــدن  ــال ملی‌ش ــن ح ــرد و در عی ــد ک ــی تاکی خارج

گردشــگری ســامت را خواســتار شــد.
 نشســت تخصصــی کمیتــه راهبــری گردشــگری 
ــگاه  ــس دانش ــور رئی ــا حض ــران، ب ــتان ته ــامت اس س
علــوم پزشــکی شــهید بهشــتی و رئیــس کل ســازمان 
ــئول گردشــگری ســامت  ــران و مس نظــام پزشــکی ای

ــد. ــزار ش ــت برگ وزارت بهداش
در ایــن جلســه دکتــر محمــد رئیــس‌زاده - رئیــس کل 
ســازمان نظــام پزشــکی گفــت: گردشــگری نیــاز مهــم 

امــروز حــوزه ســامت کشــور اســت.
وی بــر لــزوم تعییــن دقیــق هزینــه تمــام شــده درمــان 
بیمــاران خارجــی، تاکیــد کــرد و گفــت: ضــرورت 
خارجــی،  بیمــاران  درمــان  از  پــس  پیگیری‌هــای 
ــی از  ــاران خارج ــتفاده بیم ــکان اس ــردن ام ــا ک مهی
بیمــه، نظــارت دقیــق بــر فرایندهــای پذیــرش و 
درمــان بیمــاران خارجــی و حــذف کامــل واســطه‌های 
غیرمجــاز و غیــر رســمی در مســیر جــذب تــا درمــان 
ــی اســت  ــوارد مهم ــه م ــاران از جمل ــروه از بیم ــن گ ای
کــه بایــد مــد نظــر قــرار گیــرد. توجــه بــه ایــن مــوارد و 

اهتمــام بــرای انجــام آن‌هــا، می‌تواند بســتر مناســبی 
بــرای حــوزه گردشــگری ســامت کشــور فراهــم کنــد.

ــه اینکــه نظــام ســامت، کادر درمــان  ــا اشــاره ب وی ب
و  خــوب  خدمــات  کشــورمان  بیمارســتان‌های  و 
بــا کیفیــت در حــوزه گردشــگری ســامت ارائــه 
ــامت  ــگری س ــه گردش ــنهاد داد ک ــد، پیش می‌دهن
امــری ملــی شــود و در ایــن راســتا ایجــاد کارگروه‌هــای 

ــمرد. ــروری برش ــط را ض مرتب
بنابــر اعــام کانــال تلگرامــی ســازمان نظــام پزشــکی، 
ــی -  ــا زال ــر علیرض ــه دکت ــن جلس ــن در ای همچنی
ــتی،  ــهید بهش ــکی ش ــوم پزش ــگاه عل ــس دانش رئی
ــامت  ــگری س ــری گردش ــورای راهب ــکل‌گیری ش ش
اســتان تهــران بــا حضــور اجــزا و کنشــگران مختلف را 
باعــث ایجــاد گفتمــان بیــن بخشــی عنــوان کــرد و با 
اشــاره بــه وجــود ظرفیت‌هــای بــالای کشــور و اســتان 
تهــران در حــوزه ســامت، گفــت: اســتان تهــران 
ــای  ــد تخت‌ه ــزرگ، ۳۴ درص ــگاه ب ــت دانش دارای هف
ــی  بیمارســتانی و ۴۴ درصــد نیــروی تخصصــی درمان
ــد نقــش پیشــقراولی  کشــور اســت، بنابرایــن می‌توان

در کشــور داشــته باشــد.
وی، وجــود بازارهــای پنهــان، غیــر رســمی و غیرقانونی 
بازارهــای رســمی  امــکان رشــد  باعــث عــدم  را 
ــادی  ــذف مب ــر ح ــمرد و ب ــامت برش ــگری س گردش

ــی و غیررســمی در ایــن حــوزه تاکیــد کــرد. غیرقانون
ــودن گردشــگری  ــدی ب ــد بع ــه چن ــاره ب ــا اش ــی ب زال
ــاد آن  ــی از ابع ــط یک ــان را فق ــش درم ــامت، بخ س
ــط  ــد توس ــاد بای ــایر ابع ــد: س ــادآور ش ــت و ی دانس
ســایر بخش‌هــا مدیریــت شــود. رئیــس دانشــگاه علوم 
پزشــکی شــهید بهشــتی، با اشــاره بــه ضــرورت تعرفه 
ــزود:  ــی، اف ــاران خارج ــی بیم ــات درمان ــذاری خدم گ
بیمــاران خارجــی بایــد بتوانند از کشــور خــود از طریق 
ــی مــورد  ســایت بیمارســتان‌ها هزینــه خدمــات درمان

ــد و  ــفاف مشــاهده کنن ــه صــورت ش ــود را ب ــاز خ نی
ســپس بــه انتخــاب بپردازنــد. همچنیــن ســید 
هاشــم دریابــاری - مســئول گردشــگری ســامت وزارت 
ــاخت‌های  ــود زیرس ــه وج ــاره ب ــا اش ــز ب ــت نی بهداش
ــوی در  ــی ق ــانی و کادر درمان ــروی انس ــی و نی درمان
ــت  ــامت فرص ــگری س ــد: گردش ــادآور ش ــور، ی کش
ــی را فراهــم می‌کنــد کــه ضمــن ارائــه خدمــات  خوب
ــه  ــی را نیــز ب ــی، فرهنــگ اصیــل اســامی ایران درمان

ــم. ســایر کشــورها عرضــه کنی

درمان کودکان زیر ۷ سال در بیمارستان‌های 

دولتی رایگان می‌شود
وزیــر بهداشــت، درمــان و آمــوزش پزشــکی اعــام کرد: 
ــر ۷ ســال در  درمــان ســرپایی و بســتری کــودکان زی

ــی رایــگان مــی شــود. بیمارســتان‌های دولت
دکتــر عیــن اللهــی در حاشــیه بازدیــد از بیمارســتان 
کــودکان مفیــد در تهــران، گفــت: طــرح رایــگان شــدن 
ــر ۷ ســال در  درمــان ســرپایی و بســتری کــودکان زی

ــی می‌شــود. ــی اجرای تمــام بیمارســتان هــای دولت
وی افــزود: ایــن طــرح چــون در جهــت ســامت 
کــودکان بــه عنــوان آینــده ســازان کشــور اســت، بــه 
اجــرای بهتــر قانــون جوانــی جمعیــت کمــک خواهد 

ــرد. ک
وزیــر بهداشــت ادامــه داد: پیشــگیری از بیمــاری 
ــژه‌ای برخــوردار  ــت وی کــودکان و درمــان آنهــا از اهمی
اســت. یکــی از اهــداف عمــده طــرح ســامت خانــواده 
نیــز  کــه در ۹۳ شــهر در حــال اجراســت، پیشــگیری 

از بیمــاری کــودکان اســت.
ــا بیــان ایــن کــه طــرح تغذیــه کــودکان دانــش  وی ب
ــدارس  ــال در م ــده از امس ــیر در دو وع ــا ش ــوز ب آم
ــوزش و  ــا همــکاری آم ــزود: ب ــی شــده اســت، اف اجرای
پــرورش طــرح همیــار ســامت را نیــز از امســال آغــاز 
کردیــم. بــه ایــن ترتیــب کــه دانــش آمــوز بــه صــورت 
داوطلبانــه توســط شــبکه بهداشــت منطقــه‌اش تحت 
ــت  ــای بهداش ــا در ارتق ــرد ت ــی گی ــرار م ــوزش ق آم
ــرح   ــن ط ــد. ای ــی کن ــواده نقــش آفرین مدرســه و خان
ــدارس  ــت م ــان بهداش ــه مربی ــی ب ــن کمک همچنی

ــود. خواهــد ب
تخــت  هــزار  داشــت: ۱۵  اظهــار  اللهــی  عیــن 
ــه  ــودکان در کشــور موجــود اســت ک بیمارســتانی ک
ــزار تخــت  ــج ه ــی اســت. پن ــزار تخــت آموزش ۱۱ ه
ــت  ــزار تخ ــت و در کل ۲۰ ه ــژه اس ــز وی ــودکان نی ک

ــم. ــودکان داری ــرای ک ــتانی ب بیمارس
بخش‌هــای  گســترش  گفــت:  بهداشــت  وزیــر 

آگهی ابلاغ مفاد آرا
ــی و اراضــی  ــون تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبت ــون و مــاده 13 آئیــن نامــه قان ــی موضــوع مــاده 3 قان آگه
و ســاختمان هــای فاقــد ســند  برابــر رای شــماره 140260302026003809 مــورخ 1402/03/11  موضــوع قانــون 
تعییــن تکلیــف وضعیــت ثبتــی اراضــی و ســاختمان هــای فاقــد ســند رســمی مســتقر در واحــد ثبتــی 
اداره ثبــت اســناد و امــاک شــمال اصفهــان تصرفــات مالکانــه بلامعــارض متقاضــی مالکیــت آقــای حســن 
میرزائــی بــه شناســنامه شــماره 1 کــد ملــی 5499803439  صــادره  فرزنــد محمــد نســبت بــه ششــدانگ 
ــی واقــع دراصفهــان  یکبــاب خانــه بــه مســاحت 90 متــر مربــع از پــاک شــماره 4 فرعــی از  13867  اصل
ــک  ــاک الکترونی ــر ام ــت در دفت ــورد درخواس ــان م ــمال اصفه ــاک ش ــناد و ام ــت اس ــش 5 اداره ثب بخ

ــت مشــاع دارد.  ــت و صــدور  ســند مالکی ــام متقاضــی ســابقه ثب ــه ن 140120302026031441 ب
ــی کــه  ــی شــود در صورت ــی م ــه 15 روز آگه ــه فاصل ــت ب ــب در دو نوب ــه منظــور اطــاع عمــوم مرات ــذا ب ل
اشــخاص نســبت بــه صــدور ســند مالکیــت متقاضــی اعتراضــی داشــته باشــند مــی تواننــد از تاریخ انتشــار 
اولیــن آگهــی بــه مــدت دومــاه اعتــراض خــود را بــه ایــن اداره تســلیم و پــس از اخــذ رســید ظــرف مــدت 
یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض، دادخواســت خــود را بــه مراجــع قضایــی تقدیــم نماینــد. بدیهــی اســت 
در صــورت انقضــای مــدت مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض طبــق مقــررات ســند مالکیت صــادر خواهد شــد.

م الف:1572691   تاریخ انتشار نوبت اول:1402/07/03
م الف:1572693  تاریخ انتشار نوبت دوم:1402/07/18

قائم مقام واحد ثبت اسناد و املاک شمال اصفهان 

بهداشــتی، درمانــی مخصــوص کــودکان از برنامه‌هــای 
ــت. ــت اس ــم وزارت بهداش مه

ــودکان  ــان ک ــه درم ــن ک ــه ای ــا اشــاره ب ــی ب عین‌الله
اقــدام پایــه‌ای اســت، افــزود: بــا توجه بــه افزایــش امید 
بــه زندگــی در افــراد جامعــه، توجــه ویــژه بــه ســامت 

کــودکان اهمیــت خاصــی دارد.
ــال از  ــته اطف ــت در رش ــه طباب ــن ک ــان ای ــا بی وی ب
ــرد:  ــان ک ــت، خاطرنش ــم اس ــه و مه ــته‌های پای رش
ــای  ــته ه ــام رش ــتن تم ــا داش ــد ب ــتان مفی بیمارس
ــه کــودکان و  ــوط ب ــوق تخصصــی مرب تخصصــی و ف
ــان، یــک  ــدی آن انجــام تمــام اعمــال جراحــی و ارتوپ

ــود. ــی ش ــوب م ــع محس ــتان مرج بیمارس
ــر  ــرگ و می ــمگیر م ــش چش ــت کاه ــر بهداش وزی
ــرار داد و  ــاره ق ــورد اش ــاب م ــس از انق ــودکان را پ ک
ــودکان از  ــرای ک ــد پذی ــتان مفی ــد: بیمارس ــادآور ش ی
تمــام کشــور اســت و همپایــه مراکــز معتبــر جهانــی 

ــد. ــی ده ــه م ــت ارائ خدم
ــر اعــام وزارت بهداشــت، عیــن اللهــی گفــت: بــا  بناب
انجــام اقدامــات بزرگــی همچــون گســترش پوشــش 
ــر  ــودکان در براب ــال در کشــور، ک ــیون اطف واکسیناس
بیمــاری هــای واگیــر و غیرواگیــر نظیــر فلــج اطفــال، 
ســل، مالاریــا، وبــا و ســایر بیمــاری هــا مصــون 

شــده‌اند.

مرحله اول آگهی فراخوان ثبت نام داوطلبان عضویت در هیئت مدیره و بازرسان اتحادیه صنف لبنیات و سوپرمارکت ، فروشندگان لوازم یدکی مرحله اول آگهی فراخوان ثبت نام داوطلبان عضویت در هیئت مدیره و بازرسان اتحادیه صنف لبنیات و سوپرمارکت ، فروشندگان لوازم یدکی 

و تعمیرکاران دوچرخه و موتورسیکلت شهرستان آران و بیدگل )شماره: و تعمیرکاران دوچرخه و موتورسیکلت شهرستان آران و بیدگل )شماره: 77//14021402 و   و  66//14021402 ، تاریخ:  ، تاریخ: 1717//77//14021402((

اداره صنعت معدن و تجارت شهرستان آران و بیدگلاداره صنعت معدن و تجارت شهرستان آران و بیدگل

هیات اجرایی برگزاری انتخابات هیات مدیره و بازرسان اتحادیه های صنفی شهرستان آران و بیدگلهیات اجرایی برگزاری انتخابات هیات مدیره و بازرسان اتحادیه های صنفی شهرستان آران و بیدگل

بــه اســتناد مــاده 6 اصلاحیــه آییــن نامــه اجرایــی نحــوه برگــزاری انتخابــات هیئــت مدیــره و بازرســان اتحادیــه هــای صنفــی )موضــوع تبصــره 3 مــاده 22 و 
مــاده 23 قانــون نظــام صنفــی( بدینوســیله بــه اطــاع اعضــای اتحادیــه صنــف لبنیــات و ســوپرمارکت شهرســتان آران و بیــدگل مــی رســاند داوطلبــان عضویــت 
در هیئــت مدیــره و بازرســان اتحادیــه مــی تواننــد حداکثــر ظــرف مــدت 15 روز از روز شــنبه مــورخ 1402/7/22 لغایــت روز شــنبه مــورخ 1402/8/6 
بــا مراجعــه بــه ســامانه ایرانیــان اصنــاف بــه نشــانی www.iranianasnaf.ir نســبت بــه ثبــت نــام و بارگــذاری مــدرک تحصیلــی و عکــس پرســنلی خــود 
جهــت ثبــت نــام اقــدام نماینــد. در صورتــی کــه داوطلــب فاقــد مــدرک تحصیلــی بــوده امــا دارای ســابقه عضویــت باشــد مکلــف اســت اقــدام بــه بارگــذاری 

اعتبارنامــه خــود نمایــد. عــدم بارگــذاری هــر یــک از مــدارک در بــازه زمانــی فراخــوان بــه منزلــه عــدم ثبــت نــام اســت. 
شرایط داوطلبان عضویت در هیئت مدیره و بازرسان:

1- تابعیت جمهوری اسلامی ایران
2- اعتقاد و التزام عملی به نظام جمهوری اســامی ایران

3- نداشــتن سوء پیشینه کیفری موثر
4- عدم ممنوعیت تصرف در اموال – حجر – ورشکســتگی و افلاس

5- عــدم اعتیاد به مواد مخدر
6- عدم اشتهار به فساد

7- داشــتن حداقل مدرک تحصیلی دیپلم برای افراد فاقد ســابقه عضویت در هیئت مدیره
8- حداکثر ســن در زمان ثبت نام 75 سال

9- داشــتن پروانــه کســب دائــم معتبــر )پروانــه کســب معتبــر، مجــوزی اســت کــه تاریــخ اعتبــار آن منقضــی نگردیــده، صاحــب آن تغییــر شــغل نــداده، 
واحــد صنفــی خــود را بــه غیــر واگــذار نکــرده باشــد، واحــد صنفــی فعــال و مــکان آن تغییــر نیافتــه باشــد(

10- داشتن وثاقت و امانت
تذکرات مهم مربوط به قانون نظام صنفی و آیین نامه اجرایی نحوه برگزاری انتخابات هیئت مدیره و بازرسان اتحادیه های صنفی:

•داوطلــب شــدن کارکنــان اتحادیــه هــا و اتــاق اصنــاف شهرســتان و ایــران و دســتگاه هــای اجرایــی موضــوع مــاده 5 قانــون مدیریــت خدمــات کشــوری در انتخابات 
هیئــت مدیــره اتحادیــه هــای صنفــی منــوط بــه اســتعفای آنــان از شــغل قبلــی خــود پیــش از ثبــت نــام در انتخابــات مــی باشــد. )تبصــره 6 مــاده 22 قانــون(

•عضویــت در افــراد در هیئــت مدیره، بیش از دو دوره متوالی و یا چهار دوره متناوب ممنوع می باشــد. )تبصره 1 ماده 22 قانون(
•تعــداد اعضــای هیئــت مدیــره 5 نفــر اصلــی و 2 نفــر علــی البــدل بــرای اتحادیــه هــای دارای کمتــر از هــزار واحــد صنفــی عضــو و 7 نفــر اصلــی و 3 نفــر 

علــی البــدل بــرای اتحادیــه هــای دارای بیــش از هــزار واحــد صنفــی عضــو خواهــد بــود. )مــاده 22 قانــون(
•در اتحادیــه هــا افــراد منتخــب بــه ترتیــب بــر اســاس اکثریــت نســبی آرای ماخــوذه شــامل یــک نفــر رئیــس- دو نفــر نائــب الرئیــس )اول و دوم(- یــک نفــر 
دبیــر و یــک نفــر خزانــه دار تعییــن مــی شــود. همزمــان بــا برگــزاری انتخابــات اعضــای هیئــت مدیــره اتحادیــه، انتخاباتــی بــرای انتخــاب دو نفــر بــازرس 

)اصلــی و علــی البــدل( برگــزار مــی شــود. )مــاده 23 قانــون(
•چنانچــه تعــداد داطلبــان عضویــت در هیئــت مدیــره بــرای اتحادیــه هــای تــا هــزار عضــو کمتــر از 10 نفــر و در اتحادیــه هــای بیــش از هــزار عضــو کمتــر 
از 15 نفــر باشــد، هیئــت اجرایــی موظــف اســت مهلــت ثبــت نــام را حداکثــر بــرای دو نوبــت متوالــی و هــر نوبــت بــه مــدت ده روز تمدیــد نمایــد. پــس از 
پایــان مهلــت ثبــت نــام، هیئــت اجرایــی موظــف اســت فهرســت داوطلبــان را بــرای بررســی بــه کمیتــه موضــوع مــاده 8 ایــن آییــن نامــه ارســال نمایــد. 
مــاک تعــداد اعضــای اتحادیــه بــرای تعییــن تعــداد داوطلبــان ثبــت نــام شــده، تعــداد اعضــای دارای پروانــه کســب اتحادیــه در تاریــخ صــدور دســتور اولیــن 

فراخــوان ثبــت نــام اســت. )مــاده 7 اصلاحــی آییــن نامــه اجرایــی(
•در صــورت درخواســت کلیــه منتخبــان، ســمت آن هــا از طریــق برگــزاری انتخابــات داخلــی در حضــور رئیــس یــا نماینــده کمیســیون نظــارت تعییــن 

مــی شــود. )تبصــره 3 مــاده 23 قانــون(
افراد زیر نمی توانند در اولین انتخابات بعدی اتحادیه داوطلب شوند:

•اعضای معزول هیئت مدیره
•اعضــای هیئــت مدیــره یــا داوطلبانــی کــه اســتعفا و انصــراف آنــان بــه تشــخیص کمیســیون موجــب اخــال در برگــزاری انتخابــات شــده اســت. )تبصــره 4 

مــاده 6 آییــن نامــه اجرایــی(


