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سه کاری که فقر می  آورد

ــدادن  ــه انجــام ن ــدوزی ب ــادی از ثروت ان بخــش زی
ــیدن  ــوی رس ــه جل ــود ک ــوط می ش ــی مرب کارهای
ــرد.  ــتر را می گی ــروت بیش ــد و ث ــه درآم ــما ب ش
ــی  ــد شــدن نگاه ــع ثروتمن ــه ســه مان ــه ب در ادام

ــید. ــترش   نیوز همــراه باش می اندازیــم. بــا گس
بی نیــاز  اقتصــاد  یادگیــری  از  را  خــود  اگــر 

می بینیــد
ــید  ــه باش ــاد نگرفت ــی ی ــه خوب ــی را ب ــر رانندگ اگ
ــدن  ــفر ش ــد. همس ــه بگیری ــد گواهینام نمی توانی
ــی  ــی و رانندگ ــن راهنمای ــه از قوانی ــی ک ــا کس ب
ــود  ــان خ ــا ج ــردن ب ــازی ک ــت ب ــلاع اس بی اط
ــور  ــاد و ام ــورد اقتص ــت در م ــن واقعی ــت. ای اس

ــت. ــادق اس ــم ص ــی ه مال

ــی  ــود بعض ــر می ش ــم مگ ــوال می کن ــودم س از خ
ــری  ــات گی ــات و مالی ــف مالی ــم و کی ــراد؛ از ک اف
ــا نداننــد چــرا بعضــی شــرکت ها  ــد؛ ی چیــزی ندان
مقادیــر مشــخصی از حقــوق پرســنل خــود را کســر 
می کننــد؟ بــاورش ســخت اســت ولــی حتــی 
ســرمایه گذارانــی را می شناســم کــه اهمیــت 
ــد  ــهام آن را خریده ان ــه س ــرکتی ک ــد ش نمی  دهن
ــد  ــاد می کن ــزوده« ایج ــور »ارزش اف ــا چط دقیق
ــن  ــد؟ ای ــه می کن ــا چ ــرمایه آنه ــول و س ــا پ و ب
حجــم از بی ســوادی مالــی باورکردنــی نیســت. 
شــاخص های  مالــی  ســواد  ســنجش  بــرای 
اســتاندارد زیــادی طراحــی شــده اســت؛ در اســرع 
خــود دانــش و اطلاعــات اقتصــادی خــود را محــک 

ــد. بزنی
بتوانیــد  کــه  می شــود  باعــث  مالــی  آمــوزش 
تشــخیص  را  پیــش رو  اقتصــادی  فرصت هــای 
دهیــد، تصمیم هــای بــه موقــع و هوشــمندانه 
بگیریــد، بدانیــد از چــه کســانی کمــک و مشــاوره 
ــن شــکل  ــه بهتری ــی را ب ــات مال ــد و اختلاف بگیری
ممکــن، حــل یــا دســت کم مدیریــت کنیــد. بــرای 
مثــال طبــق یکــی از قوانیــن مالیاتــی کشــور مــن، 
اگــر مشــغول تحصیــل باشــید و همزمــان کار 
کنیــد دولــت 10 درصــد از مالیــات ســالانه را 
ــن  ــا ای ــد. ب ــوزش کنی ــا صــرف آم ــد ت بازمی گردان
ــان  ــه همزم ــری ک ــر از ۲00 نف ــط 3 نف ــال فق ح
قانــون  ایــن  از  می کردنــد  تحصیــل  مــن  بــا 
ــن  ــه م ــک ب ــال کار در بان ــک س ــد. ی ــع بودن مطل
ــا چــه حــد  ــی ت ــور مال ــری ام ــه یادگی ــاد داد ک ی
ــام  ــی انج ــا برنامه نویس ــن در آنج ــت دارد. م اهمی
مــی دادم امــا در ایــن مــدت از منطــق پشــت همــه 
ــت  ــه برک ــدم. ب ــی آگاه ش ــم بانک ــای مه فرآینده
ــواع و اقســام  ــه ان ــم ک ــون می دان ــه اکن ــن تجرب ای
وام هــا و کارت هــای اعتبــاری اگــر دلیــل محکمــی 
بــرای اســتفاده از آنهــا نداشــته باشــید عمــلا 
ــیاری  ــرد. بس ــد ک ــل نخواهن ــما ح ــکلی از ش مش
ــتفاده از  ــفه اس ــه فلس ــد ک ــر می کنن ــردم فک از م

ــت!! ــتر اس ــردن بیش ــرج ک ــاری، خ کارت اعتب
به کســب درآمد آسان اعتقاد دارید

ــه  ــد کــه ب ــادی وجــود دارن کســب و کار هــای زی
ــوز  ــد. و هن ــی می دهن ــتقلال مال ــده اس ــما وع ش
ــد  ــر می کنن ــا فک ــه واقع ــرادی ک ــیارند اف ــم بس ه
ایــن قبیــل کســب و کارهــا آنهــا را ثروتمنــد 

ــا  ــب و کاره ــن کس ــدادی از ای ــه تع ــد. ب می کنن
می اندازیــم: نگاهــی 

یــک  و شــرط بندی حــول  قمــار  شــرط بندی: 
بازنــدگان  لشــکر  می گــردد:  مشــخص  قانــون 
برنــدگان.  از  انگشت شــمار  تعــدادی  برابــر  در 
موفق هــای شــرط بندی و قمــار بــه حــدی نادرنــد 
ــچ  ــل می شــوند! هی ــه ســوژه رســانه ها تبدی ــه ب ک
راه فــراری نداریــد: اگــر شــرط بندی و قمــار رویــه 
بلند مــدت شــما باشــد قطعــا بــه لشــکر بازنــدگان 

ــت. ــد پیوس خواهی
بازاریابــی شــبکه ای بــدون کالا: بازاریابــی شــبکه ای 
ــزی اســت.  ــا نوعــی تجــارت پان ــدون کالا ضرورت ب
اگــر خوش شــانس باشــید و جــز آنهــا باشــید کــه 

همــان ابتــدا بــه شــبکه وارد شــده اید ممکــن 
اســت بــه پــول خــود برســید در غیــر ایــن صــورت 

ــد. ــت می  دهی ــود را از دس ــرمایه خ ــل س اص
ــن  ــورد ای ــا: ممکــن اســت در م ــا رمزارزه ــازی ب ب
ــال  ــر ح ــه ه ــید. ب ــق نباش ــن مواف ــا م ــی ب یک
ــتر  ــا بیش ــروش رمزارزه ــد و ف ــه خری ــدم ک معتق
ــا کســب  ــول اســت ت ــظ ارزش پ ــرای حف ــی ب راه
ــد  ــه کاری می کنی ــا چ ــد دقیق ــر ندانی ــد. اگ درآم
ــه  ــوید. ب ــیمان ش ــدت پش ــه ش ــت ب ــن اس ممک
اعتقــاد مــن اگــر می خواهیــد پــول بیشــتری 
ــود  ــان خ ــت و زم ــد روی کار و وق ــت آوری به دس
ارتقــای  روش هــای  کنیــد،  ســرمایه گذاری 
عملکــرد شــغلی یــا کســب و کارتــان را یــاد 
ــد. ــز کنی ــور تمرک ــل ام ــن قبی ــد و روی ای بگیری

به خوش شانسی اعتقاد دارید
بــه جــد معتقــدم کــه هیــچ چیــز زندگــی تصادفــی 
ــا رخ می دهــد نتیجــه  ــرای م نیســت. هــر آنچــه ب
راه  هوشــمندی  ماســت.  اعمــال  و  تصمیم هــا 
را آســان می کنــد امــا شــما را از سختکوشــی 
ــه آنهایــی کــه ثروتمنــد شــدن  بی نیــاز می کنــد. ب
ــد؛  ــگاه کنی ــد ن ــال می دانن ــت و اقب ــه بخ را نتیج
ــختکوش  ــای س ــا آدم ه ــا واقع ــد از آنه ــد درص چن
هســتند، مخاطــرات را بــه جــان خریــده و ایــده ای 
کــه ســال ها دربــاره آن حــرف زده انــد را بــه 

ــته اند؟ ــرا گذاش ــی اج خوب
ثروتمنــد  بگیریــم،  نادیــده  را  اســتثناها  اگــر 
شــدن نتیجــه هــزاران ســاعت تفکــر، عمــل و 
از  قبــل  آنهــا  اســت.  راهبــردی  تصمیم گیــری 
را  خــود  مهارت هــای  و  توانایی هــا  چیــز  هــر 
توســعه داده انــد؛ محصــولات یــا کالاهایــی را خلــق 
کرده انــد و مزیــت یــا مزایایــی را بــرای مــردم 
ــریع  ــدی س ــال جمع بن ــا دنب ــد. م ــم می آورن فراه
ــه صــورت طبیعــی و  ــن ب ــوری هســتیم بنابرای و ف
غریــزی؛ لابــه لای ســخنان ثروتمنــدان، اثر شــانس 
و بخــت و اقبــال را جســت وجو می کنیــم. هــزاران 
ســاعت تــلاش و کوشــش مســتمر دیگــران را 
ــال  ــه احتم ــلاگ ب ــلان وب ــنده ف ــم. نویس نمی بینی
ــزار  ــد ه ــوند و چن ــق ش ــه موف ــل از آنک ــاد قب زی
فالــور پیــدا کنــد ســال ها بــرای تقویــت هنــر 
ــن  ــا ای ــرژی گذاشــته اســت ام ــت و ان ــگارش وق ن
ــم  ــت نداری ــا دوس ــم ی ــرا را نمی بنی ــش از ماج بخ

ــم. ببینی

ــا نوعــی تجــارت   بازاریابــی شــبکه ای بــدون کالا ضرورت
ــر خوش شــانس باشــید و جــز آنهــا باشــید  ــزی اســت. اگ پان
ــه  ــه شــبکه وارد شــده اید ممکــن اســت ب کــه همــان ابتــدا ب

ــول خــود برســید. اصــل پ

در تعریفــی کــه مدیــرکل امــور بیمه شــدگان ســازمان 
تامیــن اجتماعــی ارائــه داد؛ زنان خانــه دار شــامل افرادی 
اســت کــه رتــق  و  فتــق امــور خانــه را عهــده دار بــوده و 
بــه امــور خانــه داری مشــغول باشــند. چنانکــه آمارهــای 
ســازمان تامیــن اجتماعــی نشــان میدهــد؛ 6۲درصــد از 
زنــان خانــه دار هســتند کــه جمعیتــی نزدیــک بــه ۲0 
میلیــون نفــر را تشــکیل می دهنــد. بیــش از ۷۵درصد از 
ایــن زنــان، فاقــد بیمــه مســتقل بــوده و تحــت پوشــش 
بیمــه درمانــی همســر خــود هســتند. اخیــرا ســازمان 
تامیــن اجتماعــی بعــد از ســالها کــه از تصویــب بیمــه 
زنــان خانــه  دار گذشــته، اعــلام کــرد کــه زنــان خانــه دار 
مــی تواننــد با پرداخــت ۲۲0هــزار تومــان در ماه خــود را 

تحــت پوشــش تامیــن اجتماعــی قــرار دهنــد.
از۱۸تا۵۰سالبیمهمیشوند

ــد  ــه  دار مانن ــان خان ــه زن ــش بیم ــورداری از پوش برخ
بســیاری از شــرایط بیمه هــای دیگــر تابــع شــرط ســنی 
ــور  ــرکل ام ــکوری، مدی ــدی ش ــه مه ــه گفت ــت. ب اس
ــنی  ــرط س ــی، ش ــازمان تامین اجتماع ــدگان س بیمه ش
پذیــرش تقاضــا بــرای برخــورداری از پوشــش بیمــه زنان 
خانــه  دار، چــه خانم هــای متاهــل و چــه مجــرد حداقــل 

1۸ ســال تمــام و حداکثــر ۵0 ســال اســت.
همچنیــن اگــر خانم خانــه داری حداقل 10 ســال ســابقه 
پرداخــت حق  بیمــه داشــته باشــد، از احراز شــرط ســنی 

مــورد اشــاره معاف اســت.
بیمهزنانخانهداروموضوعدرمان

یکــی از مزایــای مهــم بیمــه زنــان  خانــه دار مربــوط بــه 
ــان اســت. در بیمــه  داشــتن حــق انتخــاب بیمــه درم
زنــان خانــه دار شــخص می توانــد بیمــه درمــان را 
انتخــاب نکنــد و تنهــا تحــت پوشــش تعهــدات قانونــی 
مربوطــه شــامل بازنشســتگی، فــوت و ازکارافتادگــی قرار 
ــه  ــازی ب ــه دار نی ــان خان ــن در بیمــه زن ــرد. همچنی گی
پرداخــت حــق  ســرانه درمــان نیســت و متقاضیــان بیمه 
ــان خانــه دار می تواننــد در صــورت تمایــل همچنــان  زن
از پوشــش بیمــه درمــان همســر یــا پــدر خــود اســتفاده 

. کنند
اگــر خانــم خانــه داری کــه زیــر پوشــش ایــن نــوع بیمــه 
قــرار دارد فــوت کنــد، چنانچــه شــرط قانونــی لازم را دارا 
باشــد و قــرارداد وی تعهــد بیمــه بازنشســتگی و فــوت را 
شــامل شــود، فرزنــدان او می تواننــد از مســتمری مــادر 
ــه  ــت ک ــن اس ــم ای ــه مه ــوند. نکت ــد ش ــود بهره من خ
ــد، در  ــز از دســت بدهن ــدر خــود را نی ــدان، پ ــر فرزن اگ
صــورت احــراز شــرایط مقــرر می تواننــد از دو مســتمری 
برخوردار شــوند. دســتمزد مبنــای پرداخــت حق بیمه در 
بیمــه زنــان خانــه  دار بســتگی به میــزان ســابقه پرداخت 
حق بیمــه افــراد دارد. زنــان خانــه داری کــه ســابقه 
ــابقه  ــال س ــر ۵ س ــا زی ــته ی ــه نداش ــت حق بیم پرداخ
پرداخــت حق بیمــه دارنــد، می تواننــد دســتمزد مبنــای 
ــتمزد  ــل دس ــن حداق ــود را بی ــه خ ــت حق بیم پرداخ
مصــوب شــورایعالی کار تــا حداکثــر دســتمزد انتخــاب 

کننــد و حــق  انتخــاب بــا متقاضــی اســت.
امــا افــرادی کــه بالای ۵ ســال ســابقه پرداخــت حق بیمه 
دارنــد، متقاضــی می تواند بیــن حداقل دســتمزد مصوب 
شــورایعالی کار تــا حداکثــر میانگین دســتمزد محاســبه 
شــده مبنــای پرداخــت حق بیمــه خــود را انتخــاب کند.

نرخپرداختحقبیمهزنانخانهدار
در بیمــه زنــان خانــه دار ســه نــرخ پرداخــت حق بیمــه 
پیش بینــی شــده اســت؛ یکــی نــرخ 1۲ درصــد اســت 
ــوت بعــد از بازنشســتگی  کــه شــامل بازنشســتگی و ف
می شــود. نــرخ دیگــر 1۴ درصــد اســت کــه در ایــن نــرخ 
نیــز ۲ درصــد در تعهــد دولــت قــرار دارد و در مجموع 16 
درصــد، میــزان نــرخ محاســبه می شــود. در ایــن نــرخ، 
ســطح تعهــدات تامین اجتماعــی شــامل بازنشســتگی و 

فــوت قبــل و بعــد از بازنشســتگی اســت.
ــت  ــرخ پرداخ ــامل ن ــات ش ــن خدم ــوم ای ــطح س س
حق بیمــه 1۸ درصــدی اســت کــه ۲ درصــد ایــن نــرخ 
ــده  ــط بیمه ش ــد توس ــت و 1۸ درص ــط دول ــز توس نی
پرداخــت می شــود کــه در مجمــوع نــرخ ۲0 درصــدی را 
تشــکیل می دهــد. در ایــن ســطح تعهــدات بیمه شــامل 
بازنشســتگی، ازکارافتادگــی و فــوت اســت که نــرخ کامل 

ــد. ــکیل می ده ــردازی را تش بیمه پ
شیوه پرداخت حق  بیمه

هنگامــی کــه قــرارداد ایــن بیمــه منعقــد و بیمه پــردازی 
ــک  ــود را از ی ــه خ ــد حق بیم ــرد می توان ــود، ف ــاز ش آغ
ــن  ــد و در ای ــده پیش پرداخــت کن ــاه آین ــا 1۵ م ــاه ت م
ــه  ــه ب ــت حق بیم ــرای پرداخ ــاری ب ــه، اجب ــوع بیم ن
صــورت ســه ماهــه یــا شــش ماهــه بــه صــورت یکجــا 

ــدارد وجــود ن

 زنان خانه   دار باز  زنان خانه   دار باز 
هم بیمه می شوندهم بیمه می شوند

 شوک کمیسیون تلفیق به بورس 
کمیســیون تلفیــق بودجه تصویــب کرد که قیمــت گاز و 
بــرق شــرکت های فــولادی و پتروشــیمی در ســال آینده 
افزایــش یابد.امــا تصمیــم بــرای رانت زدایــی از انــرژی چه 

تاثیــری بــر بــازار ســرمایه خواهد داشــت؟
کمیســیون تلفیــق مجلــس امــروز مصــوب کــرد هزینه 
ــا  ــیمی ب ــولادی و پتروش ــای ف ــرکت ه ــرق و گاز ش ب
قیمــت تمــام شــده اخــذ شــود. در صــورت نهایی شــدن 
ایــن مصوبــه از ســال 1۴00 هزینه هــای بــرق و گاز ایــن 
ــا  ــت ه ــدن قیم ــی ش ــود. واقع ــی می ش ــروه واقع دو گ
گرچــه مــورد تاییــد اکثر کارشناســان اســت و مــی تواند 
رانــت زدایــی تلقــی شــود امــا در  هــر گونــه تصمیمــی 

بایــد بــه جنبــه هــای اجرایــی آن نیــز توجــه شــود.   
آثار اقتصادی افزایش قیمت برق و گاز

ــی  ــرژی مصرف ــت ان ــردن قیم ــی ک ــر واقع ــم ب تصمی
ــران  ــاد ای ــود اقتص ــه س ــی از آن، ب ــع و رانت زدای صنای
اســت و کارشناســان معتقدند موجــب افزایش بهــره وری 
ــا  ــود. ت ــع می ش ــزوده صنای ــدن ارزش اف ــر ش و واقعی ت
بــه حــال ایــن صنایــع منفعــت زیــادی از یارانــه انــرژی 
ــرژی موجــب شــده کــه  ــت ان ــد، امــا ران کســب کرده ان
بخــش خصوصــی در حــوزه تولیــد بــرق ســرمایه گذاری 
نکنــد و دولــت تنهــا ســرمایه گذار در ایــن حــوزه باشــد.

ــد بســیاری کارشناســان، واقعــی کــردن  ــن از دی بنابرای
ــر چــه  ــن ضــرورت ه ــا ضــروری اســت و ای قیمــت ه
زودتــر کلیــد بخــورد هزینــه آن کمتــر اســت، امــا نحــوه 

اجــرای آن چگونــه بایــد باشــد؟
برخــی کارشناســان اعتقــاد دارنــد تصمیــم هایــی از ایــن 
دســت بیــش از آنکــه اصلاحــات باشــد تغییــر قیمــت ها 
اســت از ایــن رو بــه جــای اجــرای تدریجی تغییــرات آنی 
و دفعتــی انجــام می شــود. نکتــه دیگر آنکــه اصلاحات به 
صــورت کنــش انجــام می شــود و ایــن قبیــل تصمیم ها  
بیــش از آن که کنشــی باشــد، واکنشــی اســت و هــدف از 
آن جبــران کســری بودجــه دولــت اســت. هماننــد تجربه 
ــود و  ــت دچــار کســری بودجــه ب ســال 139۲ کــه دول
ــرد.  ــوراک پتروشــیمی ها ک ــرخ خ ــش ن ــه افزای ــدام ب اق
ــذا  ــورس شــد. ل ــزش شــاخص ب در نتیجــه موجــب ری
بــه واســطه آن تجربــه، بســیاری از فعــالان بازار ســهام در 
ســال جــاری انتظــار افزایــش نرخ هــا را داشــتند، امــا این 
بــار بــه جــای دولــت، بلکــه کمیســیون تلفیــق مجلــس 
ــت.  ــه اس ــی گرفت ــن تصمیم ــلامی چنی ــورای اس ش
ــه نظــر می رســد تمــام جوانــب آن در  تصمیمــی کــه ب

نظــر گرفتــه نشــده اســت.
کارشناســان معتقدند اصلاحــات اقتصادی بایــد تدریجی 
و بــا بررســی تمــام جوانب باشــد تــا دامنــه عــوارض آن تا 
حــد امــکان کــم شــود زیــرا هــدف از اصــلاح قیمت هــا 
ــر  ــت. اگ ــاد اس ــره وری در اقتص ــی و به ــش کارای افزای
قیمت هــا در بــازار رقابتــی و در نتیجــه عرضــه و تقاضــای 
فعــالان اقتصــادی تعییــن شــود موجــب افزایــش کارایی 

می شــود.

رخنادیدهیکتصمیم
در حــال حاضــر بــه علــت ارزان بــودن انــرژی در ایــران، 
ســاختار تولیــد انرژی محــور اســت. بــرای اصــلاح قیمــت 
انــرژی و افزایــش کارایــی در بخــش تولیــد، بایــد مصــرف 
انــرژی را بهینــه کنیــم.  اصــلاح قیمتی می توانــد موجب 
حــل مشــکل کمبــود گاز در زمســتان و کمبــود بــرق در 
تابســتان شــود امــا اصــلاح ضربتــی و یک بــاره بــه تولیــد 
آســیب می رســاند. در نتیجــه دولــت بایــد پــا را از میــدان 
قیمت گــذاری بیــرون بگــذارد. قیمت گــذاری دســتوری 
نتیجــه ای جــز توزیــع رانــت و فســاد نــدارد. بــه عبــارت 
دیگــر اصــلاح قیمت هــا در صورتــی کامــل خواهــد شــد 
کــه قیمت گــذاری دســتوری هــم در محصــول و هــم در 
ــی  ــرق مصرف ــواد خــام و ب ــه حــذف شــود. م ــواد اولی م
ــیمی  ــولادی و پتروش ــرکت های ف ــی ش ــه اصل دو هزین
هســتند، در نتیجــه افزایــش هزینــه بــرق موجــب رشــد 
ــع  ــن صنای ــد ای ــای تولی ــه ای در هزینه ه ــل ملاحظ قاب
خواهــد شــد. تــا بــه امــروز شــرکت های تولیــدی 
بیشــترین برخــورداری را از منافــع رانــت قیمت گــذاری 
انــرژی داشــته اند، در حالــی کــه ارزش افــزوده اقتصــادی 
ــوده اســت. حــال  آن هــا کمتــر از منافــع رانــت آن هــا ب
واقعــی شــدن قیمــت انــرژی ایــن منفعــت را از ترازنامــه 
شــرکت ها خــارج می کنــد و موجــب افزایــش هزینه های 
آن هــا می شــود. بــه عبــارت دیگــر اصــلاح قیمتــی بــه 
ــا آنکــه  هزینــه صنایــع تولیــدی انجــام خواهــد شــد. ب
ســهام داران آن هــا تــا بــه امــروز از ســود حاصــل از پاییــن 
بــودن نــرخ انــرژی بهره منــد بوده انــد امــا بــا توجــه بــه 
بورســی بــودن ایــن شــرکت ها تضمینــی وجــود نــدارد 
ــند و  ــهام دار باش ــروز س ــی ام ــدگان قبل ــود برن ــه س ک
ســهام داران فعلــی از کاهــش ســود ایــن صنایــع متضــرر 
خواهنــد شــد. آخریــن صــورت هــای مالــی شــرکت های 
فــولادی و پتروشــیمی نیــز نشــان مــی دهــد نــرخ رشــد 
تولیــد ایــن گــروه در میانــه نســبت بــه ماه قبل کاهشــی 
بــوده اســت. ســود اســمی ایــن شــرکت هــا گرچــه در 9 
ماهــه رشــد بالایــی ۵0 درصد را تجربــه کرده امــا افزایش 
یکبــاره قیمــت هزینــه هــای تولیــد بــرای ایــن دو گــروه 
مــی توانــد چشــم انــداز بازدهــی آنهــا را دگرگــون کنــد. 
ایــن دگرگونــی هــم بــه شــرکت امــکان انتقــال نــرم بــه 
وضعیــت جدیــد را نمــی دهــد و هم ســهامداران خــرد را 
دچــار زیــان ســنگین خواهــد کــرد. در اغلب مواقــع اتخاذ 
چنیــن تصمیماتــی کــه اقتصاددانــان از آن بــه جراحــی 
ــی دارد.  ــدگان مختلف ــد، بازن ــر می کنن ــادی تعبی اقتص
وظیفــه سیاســت گذار ایــن اســت کــه در ایــن مواقــع تــا 
جایــی کــه می توانــد بازنــدگان را کمتــر کنــد و بــا پیــش 
بینــی و اجــرای تدابیــری تــلاش کنــد ذی نفعــان خــرد 
دچــار خســارت های بــزرگ نشــوند چــرا کــه ذی نفعــان 
ــا  ــد ام ــش می دهن ــود را پوش ــان خ ــولا زی ــزرگ معم ب

ســهام داران خــرد بیشــتر متضــرر می شــوند.

ــورم ســالانه در  ــران، ت طبــق اعــلام مرکــز آمــار ای
ــر  ــت. اگ ــده اس ــرآورد ش ــد ب ــاه 30.۵ درص آذر م
ــال 1۴00  ــوق س ــل حق ــش حداق ــر افزای ــرار ب ق
طبــق آخریــن تــورم اعلامــی باشــد بایــد 30 

ــد. ــته باش ــد داش ــد رش درص
ــوان  ــری 1۴00 / دی ــوق کارگ ــه حق ــش پای افزای
عدالــت شــکایت مــا را پذیرفتــه؛ کارگــران ازحقــوق 
ــادی؛ ــرویس اقتص ــع روزـ س ــال طلبکارندوقای امس

ــران  ــوق کارگ ــش حق ــزان افزای ــن می ــرای تعیی ب
ــران،  ــدگان کارگ ــده ســه عضــو نماین در ســال آین
نماینــدگان کارفرمایــان و دولــت تصمیم گیــری 

. می کننــد
بــه  کارفرمایــان  نماینــده  آهنی هــا،  اصغــر 
ــزد  ــه تازگــی ســتاد م ــه اســت: ب ــوز گفت تجارت نی
وارد بحــث شــده، بایــد پارامترهــای مختلفــی 
ــش  ــزان افزای ــوع می ــه موض ــا ب ــود ت ــی ش بررس
ــورای  ــات ش ــی از مصوب ــم. یک ــتمزد ورود کنی دس
عالــی ایــن اســت کــه مــاده ۴1 قانــون کار ارزیابــی 

ــود. ش
بــه گفتــه او، تصمیمــی بایــد گرفتــه شــود کــه هــم 
ــه  ــد زندگــی کارگــری را تامیــن کنــد، هــم ب بتوان
ــم  ــد و ه ــیب نزن ــور آس ــود در کش ــتغال موج اش
بتــوان از ایــن شــرایط بــد اقتصــادی عبــور کنیــم.

بــه گفتــه آهنی هــا 90 درصــد از واحدهــای تولیــدی 
و مشــاغل خــرد عمدتــا مشــکل دارنــد و طــی یــک 
ــن  ــد. همچنی ــادی دیده ان ــیب زی ــر آس ــال اخی س
ــا توجــه  خیلــی از کســب وکارها تعطیــل شــده اند. ب
ــم  ــد یــک تصمیــم ملــی بگیری ــه ایــن عوامــل بای ب
ــدی آســیب  ــای تولی ــه واحده ــن ب ــش از ای ــه بی ک

ــده  ــد پرون ــده کارگــران می گوی وارد نشــود.اما نماین
افزایــش حقــوق کارگــران در ســال 99 هنــوز بــرای 
مــا بســته نشــده، هیــات تخصصــی دیــوان عدالــت 
ــتمزد  ــه دس ــه و مصوب ــا را پذیرفت ــکایت م ــز ش نی
بنابرایــن کارگــران  امســال را رد کــرده اســت. 

ــد. ــب دارن ــوق امســال را طل درصــدی از حق
ــه  ــی ک ــا زمان ــی، ت ــرز توفیق ــارات فرام ــق اظه طب
ایــن مســاله حــل نشــود ورود بــه موضــوع افزایــش 
حقــوق ســال 1۴00 اشــتباه اســت، مگــر ایــن کــه 
ــش  ــه درصــدی از افزای ــد ک ــر بپذیرن ــع دیگ دو ضل
دســتمزد ســال 99 را در ســال 1۴00 جبــران کنند.

ــن  ــذار در تعیی ــاخص های تاثیرگ ــی از ش ــورم یک ت
میــزان افزایــش دســتمزد کارگــران بــرای هــر ســال 
اســت. مرکــز آمــار ایــران در ســال 9۷ تــورم ســالانه 
30 درصــد را اعــلام کــرد و شــورای عالــی کار حداقل 

حقــوق ســال 9۸ را 36.۵ درصــد افزایــش داد.
ــادل  ــان ســال 9۸ مع ــورم 1۲ ماهــه در پای ــرخ ت ن
ــی کار  ــورای عال ــه ش ــود ک 3۴.۸ درصــد درصــد ب
بــرای پایــه حقــوق کارگــران افزایــش ۲6 درصــدی 
ــش  ــزان افزای ــان می ــه می ــت. فاصل را در نظــر گرف
حقــوق و تــورم یکــی از موضوعــات مــورد اعتــراض 

نماینــده کارگــران اســت.
ــورم ســالانه در  ــران، ت طبــق اعــلام مرکــز آمــار ای
ــر  ــت. اگ ــده اس ــرآورد ش ــد ب ــاه 30.۵ درص آذر م
ــال 1۴00  ــوق س ــل حق ــش حداق ــر افزای ــرار ب ق
ــا رشــد 30  ــی باشــد ب ــورم اعلام ــن ت ــق آخری طب
درصــد حداقــل دســتمزد احتمــالا ایــن رقــم از 1.9 
ــان  ــون توم ــدود ۲.۵ میلی ــه ح ــان ب ــون توم میلی

افزایــش می یابــد.

افزایش پایه حقوق کارگری افزایش پایه حقوق کارگری 14001400  

آکهی قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی وساختمانهای 
فاقد سند رسمی حوزه ثبتی نوشهر 

نظربه دستورمواد 1 و 3 قانون تعیین تکلیف وضعیت اراضی وساختمانهای فاقد سند 
رسمی مصوب 1390/9/۲0 املاک متقاضیانی که درهیات موضوع ماده یک قانون مذکور 
مستقر در واحد ثبتی نوشهرمورد رسیدگی وتصرفات مالکانه و بلا معارض آنان محرز ورای 

لازم صادر گردیده جهت اطلاع عموم به شرح ذیل آگهی می گردد املاک متقاضیان واقع در 
قریه پی کلا پلاک ۲ اصلی بخش ۴ قشلاقی ۴1۴فرعی اقا / خانم سهیلا خادمی فرزند تقی 
و سهیل تور انداز کناری فرزندغلامحسین حصه هر کدام به ترتیب به میزان ۴ دانگ مشاع 
و ۲ دانگ مشاع از ششدانگ یک قطعه زمین به مساحت ۸00.06 متر مربع خریداری بدون 
واسطه / با واسطه از غلامحسین تور انداز کناری لذا به موجب ماده 3 قانون تعیین تکلیف 
وضعیت ثبتی اراضی وساختمانهای فاقد سند رسمی وماده 13 آئین نامه مربوطه این آگهی 
در دونوبت به فاصله 1۵ روز از طریق این روزنامه محلی / کثیرالانتشار درشهرها منتشرو در 
روستاها علاوه بر انتشار آگهی ، رای هیات الصاق تا درصورتیکه اشخاص ذینفع به آرای اعلام 
شده اعتراض داشته باشند باید از تاریخ انتشار اولین آگهی و در روستاها از تاریخ الصاق در 

محل تا دو ماه اعتراض خود را به ثبت محل وقوع ملک تسلیم و رسید اخذ نمایند . معترض 
باید ظرف یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض مبا درت به تقدیم داد خواست به دادگاه عمومی 
محل نماید و گواهی تقدیم دادخواست به اداره ثبت محل تحویل دهد که در این صورت 

اقدامات ثبت موکول به ارائه حکم قطعی دادگاه است ودر صورتی که اعتراض در مهلت قانونی 
واصل نگردد یا معترض گواهی تقدیم داد خواست به دادگاه عمومی محل ارائه نکند اداره 

ثبت مبا درت به صدور سند مالکیت می نماید و صدور سند مالکیت مانع از مراجعه متضرر 
به دادگاه نیست . بدیهی است برابر ماده 13 آئین نامه مذکور در مورد قسمتی از املاکی که 
قبلا اظهار نامه ثبتی پذیرفته نشده ،واحد ثبتی با رای هیات پس از تنظیم اظهار نامه حاوی 
تحدید حدود ،مراتب را در اولین آگهی نوبتی و تحدید حدود به صورت همزمان باطلاع عموم 
می رساند و نسبت به املاک در جریان ثبت و فاقد سا بقه تحدید حدود ، واحد ثبتی آگهی 

تحدید حدود را به صورت اختصاصی منتشر می نماید.   م الف: 1990۸0۴۲ 
   -     تاریخ انتشار نوبت اول :1399/10/۲0   -     تاریخ انتشار نوبت دوم 1399/11/0۴ 

فرامرز کلبادی نژاد - رئیس اداره ثبت اسناد و املاک نوشهر

نظربه دستورمواد 1 و 3 قانون تعیین تکلیف وضعیت اراضی وساختمانهای فاقد سند 
رسمی مصوب 1390/9/۲0 املاک متقاضیانی که درهیات موضوع ماده یک قانون مذکور 
مستقر در واحد ثبتی نوشهرمورد رسیدگی وتصرفات مالکانه و بلا معارض آنان محرز ورای 
لازم صادر گردیده جهت اطلاع عموم به شرح ذیل آگهی می گردد املاک متقاضیان واقع 
در قریه علی آباد میر پلاک 33 اصلی بخش ۲ قشلاقی ۲۵۵1 فرعی اقا / خانم هادی یحی 
محمودی فرزند ۴0036 نسبت به ششدانگ یک قطعه زمین با بنای احداثی به مساحت 
۴00.36 متر مربع خریداری بدون واسطه / با واسطه از محمود نجف اباد و میترا ظفر لذا 

به موجب ماده 3 قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی وساختمانهای فاقد سند رسمی 
وماده 13 آئین نامه مربوطه این آگهی در دونوبت به فاصله 1۵ روز از طریق این روزنامه 

محلی / کثیرالانتشار درشهرها منتشرو در روستاها علاوه بر انتشار آگهی ، رای هیات الصاق 
تا درصورتیکه اشخاص ذینفع به آرای اعلام شده اعتراض داشته باشند باید از تاریخ انتشار 

اولین آگهی و در روستاها از تاریخ الصاق در محل تا دو ماه اعتراض خود را به ثبت محل وقوع 
ملک تسلیم و رسید اخذ نمایند . معترض باید ظرف یک ماه از تاریخ تسلیم اعتراض مبا درت 
به تقدیم داد خواست به دادگاه عمومی محل نماید و گواهی تقدیم دادخواست به اداره ثبت 
محل تحویل دهد که در این صورت اقدامات ثبت موکول به ارائه حکم قطعی دادگاه است 

ودر صورتی که اعتراض در مهلت قانونی واصل نگردد یا معترض گواهی تقدیم داد خواست به 
دادگاه عمومی محل ارائه نکند اداره ثبت مبا درت به صدور سند مالکیت می نماید و صدور 
سند مالکیت مانع از مراجعه متضرر به دادگاه نیست . بدیهی است برابر ماده 13 آئین نامه 
مذکور در مورد قسمتی از املاکی که قبلا اظهار نامه ثبتی پذیرفته نشده ،واحد ثبتی با رای 
هیات پس از تنظیم اظهار نامه حاوی تحدید حدود ،مراتب را در اولین آگهی نوبتی و تحدید 
حدود به صورت همزمان باطلاع عموم می رساند و نسبت به املاک در جریان ثبت و فاقد 

سابقه تحدید حدود ، واحد ثبتی آگهی تحدید حدود را به صورت اختصاصی منتشر می نماید. 
م الف: 1990۸0۷۸    -     تاریخ انتشار نوبت اول :1399/10/۲0  

 -     تاریخ انتشار نوبت دوم: 1399/11/0۴ 
فرامرز کلبادی نژاد - رئیس اداره ثبت اسناد و املاک نوشهر
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